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DEKANIN MESAJI

Ogrenci Dekanlig1, Universite Yoénetim Kurulu karartyla 15 Ocak 2019 tarihinde kurulmus
olup, kuruldugu giinden bugiine degin 6grencilerle ilgili pek ¢ok alanda faaliyetlerini etkin bir

sekilde siirdiirmektedir.

2020 yil1 igerisinde yasanan Covid-19 siirecinde, gorev alani igerisinde yiirtitmekte oldugu tiim
faaliyetleri online imkanlarin elverdigi olgiide gilincellemis ve karar alma siireclerinde,
yonergemizdeki tiim faaliyet ve etkinliklerin kaliteden 6diin vermeksizin, sagligin 6n planda
tutuldugu bir yaklagimla gerceklestirilmesini esas almistir. Bu kapsamdaki temel kararlar,
Covid-19 Oncesi diizenli olarak, yiizylize yapilan haftalik koordinasyon toplantilarinin (her

Carsamba saat:9.30-12.00 arasi1 yapilan) zoom platformunda yiiriitiilmesi ile alinmigtir.

Birim biinyesinde 2020 y1l1 igerisinde gergeklesen iki temel degisiklik olmustur. Ayr1 bir birim
olarak yiiriitiilmesi ihtiyact dogan Ogrenme ve Ogretme Gelisimi Birimi, 17/11/2020 tarih ve
23/2 nolu Senato karariyla Rektérliige bagl bir birim olarak yeniden kurgulanmis ve Ogrenci
Dekanligi ile organik bagi kalmamustir. Diger degisiklik ise Ogrenci Kuliipleri
Koordinatérliigii ile ilgili olup, 15/1272020 tarih ve 2671 sayili Senato karartyla Ogrenci
Kuliipleri Koordinatérliigii de Ogrenci Dekanligina bagli bir birim olarak yeniden

yapilandirilmigtir.

Tiim diinya agisindan oldukga zorlu gegen 2020 yilinda faaliyet alanimizla ilgili tiim etkinlikler

online ortamda olabildigince etkin bir sekiilde yliriitilmiistiir.

Prof. Dr. Miifide BANAR
Dekan
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I-GENEL BILGILER

A-Misyon ve Vizyon

Ogrenci Dekanlig1, Universitemizin “birlikte basarmaya odakli ve siirekli 6grenen bir kurum
kiiltiivii ile fark yaratan, kiiresel degisim ve doniisiim siirecinde stirdiiriilebilir bir gelecege
giden yolda onciiliik eden bir arastirma tiniversitesi olarak; ¢alisanlarimizin, 6grencilerimizin
ve mezunlarimizin egitim-6gretim ve arastirma alamindaki faaliyetleriyle toplumda deger
yaratmak” misyonu ile “deger yaratarak degisim ve doniisiimiin onciisii bir tiniversite olmak”
vizyonu dogrultusunda &grencilerimiz i¢in deger yaratarak farklilagmayi, kendisine temel

strateji olarak benimsemistir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Ogrenci Dekanligi’nin yetki, goérev ve sorumluluklar1 26/02/2019 tarih ve 7/2 no’lu Senato
karariyla belirlenen “Eskisehir Teknik Universitesi Ogrenci Dekanh@ Gorev ve Calisma

Usulleri Yonergesi”’nde tanimlanmuistir.

C-Idareye iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yap1

Ogrenci Dekanlig1 biinyesinde, yonergede belirtilen hususlar ¢ercevesinde 2 Dekan Yardimcisi
ve 6 alt birimin Koordinatorii bulunmaktadir. Bu alt birimler, farkli alanlarda faaliyet
gostermekte ve her biri benzer hedefler dogrultusunda is birligi halinde ¢aligmaktadir:

Kariyer Gelisim Birimi

Mezunlarla iletisim ve Isbirligi Birimi

Oryantasyon Birimi

Ogrenci Etkinlikleri Birimi

Ogrenim Burslar1 Birimi

Ogrenci Kuliipleri Koordinatorliigii

2-Orgiit Yapisi
Eskisehir Teknik Universitesi'nin akademik organizasyon yapisi igerisindeki Ogrenci
Dekanligi’nin yeri ve organizasyon semasi Sekil 1 ve 2’de gosterilmis olup, alt birimlerin gorev

ve sorumluluklari ise su sekildedir;
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Kariyer Gelisim Birimi: Ogrencilerimizin mezuniyet éncesi ve sonrasinda gereksinimleri olan
bilgi ve becerileri kazandirmak amaciyla kariyer gelisimlerine yonelik etkinlikler diizenler ve
danismanlik yapar.

Mezunlarla iletisim ve Is Birligi Birimi: Mezunlarimizla etkin bir iletisim ve isbirligi aginin
kurulmasi igin gerekli diizenlemeleri yapar, mezunlarimizin hem birbiriyle hem de
ogrencilerimizle iletisimini devam ettirerek Universite kimligini pekistirmeye katk1 saglar.
Oryantasyon Birimi: Universite adaylar1 ve Universiteye yeni kayit olan dgrencilerimiz igin
gerekli etkinlikleri planlar.

Ogrenci Etkinlikleri Birimi: Ogrencilerimizin goniillii sosyal sorumluluk projeleri
gelistirmeleri ve bu tiir projelere katilmalari konusunda yonlendirir, sanatsal ve sportif
faaliyetlerde bulunmalar1 konusunda destekler, proje fuari, bahar senligi, lisans ve lisansiistii
mezuniyet toreni organizasyonlarina katki saglar.

Ogrenim Burslar1 Birimi: Ogrencilerimizin burs saglayan kurum/kuruluslardan 6grenim
bursu almalariyla ilgili organizasyonlar1 yapmaya caligir.

Ogrenci Kuliipleri Koordinatérliigii: Ogrencilerinin bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sportif, veya
sanatsal faaliyette bulunmak veya organizasyon diizenlemek amaciyla olusturacaklar1 6grenci

kuliiplerinin kurulus, isleyis, denetim ve koordinasyonuna katki saglar.

Senato Rektér UYK
[
Dis Danisma Politika ve
Kurulu Istisare
Kurullari
P
SR - [ I I I L I 1
ID Rek(érl A[;’;Z‘:’;‘.[‘;&’f Ic Denetim Rektor Rektdr Genel %{;l;(enci g:ltgg‘sale
anigmanlari = . Bagkanhig Yardimcisi Yardimcisi Sekreter ekani Igim ve
!. - _5 [E— _I SlreclerDir s ? Planlama Dir.
L I I I I ]
. — Uygulama ve Birimler/Bolimler Gonel
Meslek
Fakdteter Enstidler Yiksekokullari psstima Koordinatididee Pl i bl
Merkezleri Y Yardimcist

Sekil 1. Eskigehir Teknik Universitesi Organizasyon Yapisinda Ogrenci Dekanligmin Yeri
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OGRENCI
DEKANI

Dekan Dekan
Yardimcisi Yardimcisi
Kariyer Gelisimi | piefnerli | Oryantasyon Eibialiber Ogrenim Kalmer
Birimi P U Birimi P Burslari Birimi uplert
Birligi Birimi Birimi Koordinatorligi

Sekil 2. Ogrenci Dekanlig1 Organizasyon Semast

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Ogrenci Dekanlig1 biinyesinde, 1 adet yazici, 6 adet bilgisayar bulunmaktadir.

4-Insan Kaynaklar1

Ogrenci Dekanligindaki 6 birimde gérev yapan dgretim elemanlar1 2547 sayili kanunun 13/b-4
maddesi uyarinca gorevlendirilmislerdir. Her bir birim koordinatoriiniin isimleri su sekildedir:
Kariyer Gelisim Birimi Koordinatorii: Aras. Gor. Dr. Mustafa Cavus

Mezunlarla iletisim ve Isbirligi Birimi Koordinatorii: Aras. Gor. Aysu Balkan

Oryantasyon Birimi Koordinatdrii: Dr. Ogr. Uyesi Sultan Funda Gérkem

Ogrenci Etkinlikleri Birimi Koordinatérii: Aras. Gér. Umran Under

Ogrenim Burslar1 Birimi Koordinatérii: Aras. Gor. Emre Akdogan

Ogrenci Kuliipleri Koordinatorliigii: Dr. Ogr. Uyesi Gékgen Uysal - Aras. Gor. Dr. Eda Tuna
Oztiirk

5-Sunulan Hizmetler
Dekanlik kapsaminda sunulan hizmetler sunlardir:

Ogrencilerin;
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Akademik anlamda temel yetkinliklerini arttirmak amaciyla ilgili birimlere dersler
onermek ve koordinasyonu saglamak (ESTU101 Universite Hayatna Giris Dersi,
ESTU104 Akademik Basar1 ve Yasam Becerileri Dersi, ESTU401 Profesyonel Hayata
Gegis Dersi vb.),

Aday ogrencilerle ilgili faaliyetlerin organizasyonunu yapmak (aday ogrencilere
yonelik tanitim videolarinin koordinasyonu, ESTU Béliim Program Katalogunun
hazirlanmasi, liselerin Universitemize ziyaretlerinin planlanmasi, ESTU Tamitim
Giinleri Programinin hazirlanmasi, Lise ziyaretlerinin gerceklestirilmesi vb.),

Oryantasyon faaliyetlerinin organizasyonunu yapmak,

Kariyer gelisimiyle ilgili faaliyetlerde bulunmak (sektorle isbirligi etkinliklerinin
diizenlenmesi, Akademi Programinin organizasyonu vb.),

Ogrenci etkinlikleriyle ilgili faaliyetlerin organizasyonunu yapmak,

Mezuniyetle ilgili faaliyetlerin organizasyonunu yapmak (Mezuniyet Toreni
organizasyonu, Mezuniyet Yilliginin hazirlanmasi vb.),

Ogrenim burslariyla ilgili faaliyetlerde bulunmak,

Ogrenci Kuliipleriyle ilgili faaliyetlerde bulunmak.

6-Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Biirm,

Eskisehir Teknik Universitesi Ogrenci Dekanhigi Goérev ve Calisma Usulleri

Yonergesi’ne gore yonetilir.




L 4
(/’ ESKISEHIR TEKNiK UNIiVERSITESI
v OGRENCI DEKANLIGI

II-AMAC VE HEDEFLER

A-Idarenin Amac ve Hedefleri

Dekanligin kurulus amaci; Universitenin misyonu ve vizyonu dogrultusunda, dgrencilerin

akademik, kisisel, kiiltiirel ve sosyal gelisimlerine en iist diizeyde katki saglayarak, ESTU’lii

olmanin onur ve gururunu tastyan, kiiresel organizasyonlarda ve ortamlarda yer edinebilecek

nitelikli bireyler olarak is yasamlarina atilmalarina destek olmaktir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Ogrencilerin;

a)  Akademik anlamda temel yetkinliklerini arttirmak amaciyla ilgili birimlere dersler
onermek ve koordinasyonu saglamak,

b)  Sosyal sorumluluk ve toplumsal duyarhiliklarini arttirmak,

c) Topluma ve kendilerine art1 deger kazandiracak ve olumlu gelisim yaratacak becerileri
kazanmalarini1 saglamak,

¢)  Kurumsal aidiyet bilincini gelistirmek,

d)  Universite yasamlarm kolaylastirmak, yasadiklar1 sorunlara etkin ¢oziimler sunarak
dinamik bir kampiis ortami olusturmak,

e) Akademik, kiiltiirel ve sosyal alanlardaki basarilarin1 ddiillendirmek amaciyla gerekli
diizenlemeleri yapmak,

f)  Basarili ve aranan bireyler olmalarini saglayacak ortami yaratmak,

g)

Mezunlarla Universitenin etkin iletisim kurmasina katki vermektir.
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II-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A-Mali Bilgiler
Ogrenci Dekanlig1 2547 sayili kanun kapsaminda yer alan bir birim olmadig1 i¢in herhangi bir

biitge kalemi s6z konusu degildir.

B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Aday Ogrencilerle ilgili Faaliyetler

Cevrimici Tanutim Giinlerinin Planlanmasi

2020 yii basinda meydana gelen Covid-19 pandemisi nedeniyle, aday 0Ogrenciler
kampiisiimiizde agirlanamadigi i¢in liselere yonelik tanitim faaliyetleri durdurulmustur. Bu
faaliyetlerin 2021 y1l1 i¢inde ¢evrimigi tanitim programi seklinde yiiriitiilmesi planlanmaktadir.
ESTU 2020 Tercih Giinleri

Tercih Giinleri etkinlikleri 6-7 Agustos 2020 tarihlerinde ¢evrimigi olarak gergeklestirilmistir.
Iki giin seklinde planlanan etkinligin ilk giiniinde, {iniversitenin genel tanitim1 ve “ESTU’lii
Olmak” oturumlarina yer verilirken; ikinci giiniinde fakiilte, meslek yiiksekokulu ve enstitii
tanmitimlar1 gerceklestirilmistir. Etkinlik programi ve  gorilintiilenme sayilar1 Tablo 1’de

sunulmus olup anlik katilimer1 sayisina erigilememistir.

Tablo 1. ESTU 2020 Tercih Giinleri Programi

6 Agustos 2020 Persembe Zoom Toplantisi

11:00-13:00 Universitenin Genel Tanitimi

Rektor Prof. Dr. Tuncay DOGEROGLU
Ogrenci Dekan1 Prof. Dr. Miifide BANAR
(78 goriintiileme 1 yorum)

*Rektor Yardimciart ve ALSD Direktorii izinli olmalari nedeniyle katilim
saglayamanuslardir.

14:00-15:00 ESTU’lii Olmak. .. (Soru-Cevap)
Ogrenci Dekanlig

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
Kurumsal {letisim Birimi
Uluslararas: iliskiler Birimi

Ogrenci Kuliipleri Koordinatorliigi
(433 goriintiilleme)
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Fakiilte, Enstitii ve Meslek Yiiksekokulu Tanitimlar:

11.00-11.45 Fen Fakiiltesi Dekanlik Yonetimi ve Boliim Baskanlar1
(285 goriintiileme)

12.00-12.45 Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Dekanlik Yonetimi ve Boliim Bagkanlar
(359 goriintiilleme)

13.00-13.45 Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Dekanlik Yonetimi ve Bolim Baskanlar
(227 goriintiileme)

14.00-14.45 Miihendislik Fakiiltesi Dekanlik Yonetimi ve Boliim Bagkanlari

(334 goriintiileme 1 yorum)

15.00-15.45 Spor  Bilimleri  Fakiiltesi Dekanlik  Yonetimi ve  Bolim  Bagkanlar
(313 goriintiileme)

16:00-16.45 Porsuk Meslek Yiiksekokulu Yo6netimi ve Program Bagskanlar1
(598 goriintiilleme 3 yorum)

17:00-17:45 Ulastirma  Meslek  Yiiksekokulu =~ Yonetimi  ve  Program  Baskanlar
(257 goriintiileme)

18:00-18:45 Lisanstistii Egitim Enstitiisii Y 6netimi
(217 goriintiileme)

Lise Ziyaretlerinin Gergeklestirilmesi

Aday 6grencilerle {iniversitemizin bulusturulmas: amaciyla Ogrenci Dekanlig1 ve Arastirma ve
Lisansiistii Siirecler Direktorliigii is birligiyle “Eskisehir Teknik Universitesi Mucitleri
Gelecegin Mucitleri ile Bulusuyor” baslikli sdylesiler planlanmistir (Sekil 3). Bu kapsamda
Eskisehir’in basarili liseleri ile iletisim kurularak, MEB’den alinan izinler dogrultusunda zaman
planlamasi yapilmistir. Bu kapsamda 2019-2020 6gretim y1li giiz doneminde Oncelikle lise son
smif Ogrencileri hedeflenerek 2020 yilinda asagida isimleri goriilen 2 liseye ziyarette
bulunulmustur. Ziyarette bulunulan liseler ve ziyaret tarihleri Tablo 2’de verilmistir.
Ziyaretlerde 6grencilere “neden Eskisehir Teknik Universitesi’ni tercih etmeleri gerektigi,
iiniversitemizin olanaklari, liniversitede Ogrencilerimizin ve &gretim elemanlarmin neler
yaptig1l, mucitlerimizin kimler oldugu ve neler yaptigina” iliskin 60 dk. siiren soylesiler
gerceklestirilmistir. Bu kapsamda ziyaretlerimize Ogrenci Dekanligimi temsilen Prof. Dr.
Miifide Banar, Dog¢. Dr. Miige Munusturlar veya Dog¢. Dr. Serdar Goncli; Arastirma ve
Lisansiistii Siiregler Direktorliigli'nii temsilen Prof. Dr. Servet Turan, Prof. Dr. Yeliz Mert
Kantar veya Dog. Dr. Giirkan Oztiirk; {iniversitemizde patenti bulunan hocalarimizdan bir kisi,
tiim fakiilteleri temsilen birer 6gretim iiyesi ve 6grenci projelerinden (Hidroana, Anatolia Aero
Design IHA, Solar Team) bir dgrenci olacak sekilde hem &gretim iiyelerimiz hem de

ogrencilerimiz katilim gostermistir.
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Soylegilerimiz

* Mucitlerimiz kimlerdir?
Ve neler yapiyorlar?
* Neden Eskigehir Teknik Oniversitesi?
* Olanaklarimiz nelerdir?
kigehir Teknik Oniversitesi'nde neler yapiyo
* Ogrencilerimiz neler yapiyor?

————— Slaable L da s.

Sekil 3. “Eskisehir Teknik Universitesi Mucitleri Gelecegin Mucitleri ile Bulusuyor” etkinlik afisi

Tablo 2. Lise Ziyaretleri Takvimi

8 Ocak 2020 Carsamba 14:00 Ahmet Kanatli Anadolu Lisesi
26 Subat 2020 Carsamba 15:00 Yeni Yol Okullar

Acilan Yeni Derslerle ilgili Faalivetler

ESTU101 Universite Hayatina Giris Dersi (0+1; AKTS:2,0)

Bu dersin amaci, iiniversitemize yeni gelen ogrencilerimizin Universite, boliim ve
programlarina adaptasyonlarini saglamak, 6grenim hayatina dair kiiltlir ve bilgi seviyelerini
artirmak, iiniversiteli olmak, tiniversite yasaminin sundugu degerler, {liniversite yagamindaki
kurallar hakkinda aciklayici bilgiler vermek, 6grencilere cesitli etkinliklerle iiniversiteli olma

bilincini asilamak, akademik bilgilerin yan1 sira insani degerlerin 6nemini vurgulamak, ve ders

Co
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dis1 faaliyetlere katilimlarmi artirmaktir. S6z konusu ders, 5 fakiilte ve 2 meslek
yliksekokulunda 2 AKTS kredi ile segmeli bir ders olarak agilmigtir. Ders, iiniversitemizde
ogretim yili baginda yapilan Oryantasyon Programi ile baslamakta, devaminda ise donem
boyunca verilen ¢esitli akademik ve kisisel gelisim seminerleri ile devam etmektedir (Sekil 6).
Ders, alisilmis ders diizeninin disinda kurgulanmis ve dersten alinacak harf notlari, katilim
saglanan etkinlik ile dogru orantili olacak bi¢imde belirlenmistir.

2020-2021 Akademik Y1l Giiz Doneminde agilan ders, 5 — 6 Ekim 2020 tarihlerinde ¢evrimigi
olarak diizenlenen Oryantasyon Programi ile baslamistir. Ders toplamda 2671 6grencimiz
tarafindan se¢ilmistir. Bu 6grencilerin 678’si Miihendislik Fakiiltesi, 283’1i Havacilik ve Uzay
Bilimleri Fakiiltesi, 515’1 Fen Fakiiltesi, 44’ti Spor Bilimleri Fakiiltesi, 538’1 Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi, 616’s1 Porsuk Meslek Yiiksekokulu ve 198’1 ise Ulastirma Meslek

Yiiksekokulu 6grencileridir.

Ogrencilerin Birimlere Gore Dagilimi

FEN HAVACILIKVE MIMARLIKVE MUHENDISLIK SPOR PORSUKMYO ULASTIRMA
UZAY TASARIM BILIMLERI MYO
BILIMLERI

Sekil 4. Ogrencilerin Birimlere Gére Dagilimi
ESTU101 dersi kapsaminda 31 ¢evrimigi seminer esanli olarak yiiriitiilen Zoom ve You Tube
canli yayini iizerinden gerceklestirilmistir. Verilen seminerler, semineri veren 0gretim iiyesi ve

seminere katilan 6grenci sayilari (Zoom+YouTube) Tablo 3’te verilmistir.
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Tablo 3. ESTU101 Dersi dénem programi ve seminerlere katilan grenci sayilart

Hafta

Hafta

Haftanin
Temasi

Her sey
seninle
baglar...

M.Sekman

Nasil iletigsim

kurmah?

Yapabilirsin!

Bos zaman ve
spor bilinci

Haftanin
Temasi

Ben bilimle
varim!

Seminer Baghgi

Universite Yasaminda Etik

Ogrenmeyi Ogrenmek

Sifir Atik ve Surdurlebilirlik

S6zlii iletisim Becerileri

Yazili iletisim Becerileri
(Ozgegmis, Dilekge, E-Posta,

Bilimsel Yazim Teknikleri

21. Yizyllda Sizden Nasil Bir
Ozgegmis Bekleniyor?

Stresle Basa Cikma

Kaliteli Yasam icin Spor ve
Universite Hayati

Spor
inovasyon

Teknolojilerinde

Bos Zaman Egitimi

Seminer Baghgi

Bilim insani Olma
Yolculugunda Yasadiklarim: Ne

Gordim, Ne Yaptim, Ne Oldu?

Arastirma Projeleri ve
Onlisans/Lisans Ogrencilerinin
Proje Sirecine Dahil Olmasi

Proje Tabanli Staj

Konugmaci

Prof. Dr. Mifide BANAR
Ogrenci Dekani
GOzde SODACI KARATAS

Egitmen, Ogrenme Siiregleri Tasarimcisi,
Profesyonel Kog

Dr. Ogr. Uye. Alp OZDEMIR

ESTU Sifir Atik Sorumlusu

Ogr. Gor. Dr. Okan AKSU
Porsuk Meslek Yiksekokulu
Ogr. Gor. Dr. Okan AKSU
Porsuk Meslek Yiksekokulu

Prof. Dr. Ferhan KUYUCAK SENGUR

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi

Ogr. Gor. Hifa Nazile YILDIZ

Psikolojik Danisman

Dog. Dr. Veli Onur GELIK

Spor Bilimleri Fakdltesi

Dog. Dr. Ali Onur Cerrah

Spor Bilimleri Fakdltesi

Dog. Dr. Siileyman MUNUSTURLAR

Spor Bilimleri Fakdiltesi

Konugmaci

Prof. Dr. Ender SUVACI

Mihendislik Fakultesi
Prof. Dr. Servet TURAN
Arastirma ve LisansUstl Suregler Direktori

Aynur Gunes KAHRAMAN

ARINKOM TTO

Katilan
Ogrenci
Sayisi

1200

1062

700

951

950

654

1420

678

780

818

Katilan

Ogrenci
Sayisi

618

505

392

1))
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Haftanin
Hafta
Temasi

Bugiin
baslayin,
yarin degil!

E. Motycka

Sosyal
sorumluluk
bilinci: insan

olmak

Déniisen
8 diinyaya
uyum sagla!

Farkinda
misin?

Farkl ufuklar:
10 teknolojiyi iyi
kullan!

Seminer Baghgi

Tasarim Dislincesi

Yaraticihk

Girisimcilik

Startup Uygulamalar

Sosyal Girisimcilik

Faydali Saatler: LOSEV

ve

TEGV Faaliyetleri ve Sosyal

Sorumluluk Bilinci

21. Yizylda
Calismanin Onemi

Yapay Zeka

Veri Bilimi

Engelsiz Yagam

Disiplinlerarasi

Ayrimcilik ve Farkhhklara Saygi

Afet Yonetimi

Uzay Okuryazarlig

Siber Guvenlik

insansiz Hava Araci Teknolojisi

Konugmaci

Dr. Ogr. Uyesi Engin KAPKIN
Mimarlik ve Tasarim Fakultesi
Dr. Kenan ISIK, ICI Teknoloji A.S.
Emre AKGUMUS

Girisimcilik Koordinatérii / ARINKOM TTO

Hiilya DENIZALP

Sosyal  Girigimci,
/GENCTUR, YASOM

Kurucu, Danigsman

Yasemin DURUKAN
LOSEV Eskisehir
Serpil OZTURK-Tiirkan PAZI

TEGV Eskisehir Atatirk Egitim Parki

Dr. Ogr. Uyesi Gékgen UYSAL
Mihendislik Fakultesi

Prof. Dr. Serkan GUNAL
Mihendislik Fakultesi

Aras. Gor. Mustafa CAVUS

Fen Fakdiltesi

Prof. Dr. Osman TUTAL

ESTU Engelli Destek Birimi Mudiirii
Ogr. Gor. Dr. Okan AKSU

Porsuk Meslek Yiksekokulu

Dr. Ogr. Uyesi Muammer TUN

Yer ve Uzay Bilimleri Enstitls

Dr. Ogr. Uyesi Metin ALTAN
Fen Fakiltesi

Ogr. Gor. Emre KACMAZ
Mihendislik Fakultesi

Ogr. Gor. Emre OZBEK

Porsuk Meslek Yuksekokulu

Katilan
Ogrenci
Sayisi

401

581

400

451

321

522

369

400

334

346

331

263

462

486

228

[
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Ogr. Gor. Berfin DOBRUCALI
Zaman Yonetimi

Klinik Psikolog >08
Harekete geg, Prof. Dr. Ayse KUCUK YILMAZ
11 riskleri yonet, = Risk Yonetimi 317
sanatla kal! Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi
Klasik Miizik Semineri: Nedir ~Prof- Serla BALKARLI
Bu “Piyano” Enstriimani? Anadolu Universitesi Devlet Konservatuvari 239

11 farkli temayla 6grencilerimize sunulan 31 seminer i¢in her hafta ayri bir afis tasarlanmis ve
{iniversitemiz web sitesinden ve Ogrenci Dekanligi Instagram hesabimizdan &grencilerimize

duyurulmustur.

ESTU101 ONIVERSITE HAYATINA Glils }’ v ESTU100 UNIVERSITE HAYATINA GIRIS

ESTU10]1 UNIVERSITE HAYATINA GIRIS

Yapabibran!
-t

A . PO =
4 Oar - é 0 Bt bueot 4
) 3 Il Pt K ", .
D 6 I D

Clponmay Oenmen

Srede Bajo G

- - - ESTUI01 UNIVERSITE HAYATINA GIRI§ | ~ e -
ESTUI01 UNIVERSITE HAYATINA GIRS ESTUI0) UNIVERSITE HAYATINA GRS

-y
( et Yopam K in tme

Toman Yéaetimi Risk Yoretimi

[4)
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[3TU100 UNIVERSITE HAYATINA GiRBg - e
ESTUI0) UNIVERSITE HAYATINA GIRS ESTU10]1 UNIVERSITE HAYATINA GIRIS

TEGY Aaatyeter v
Somyo! Sorurmaie Binc

ESTU101 UNIVERSITE HAYATINA GIRS £sT0101 UNIVERSITE HAYANINA GlRiS

1IN

P
1= -

Cap o e hnCn
e e -

Sekil 5. ESTU101 Dersi Seminerlerine Iliskin Haftalik Afis Tasarimlari

Donem sonunda ESTU101 dersine destek veren dgretim iiyeleri ile gevrimici bir degerlendirme
ve tesekkiir toplantis1 yapilmistir. Yapilan toplantida, katilimeilardan ders ile ilgili goriis ve
onerileri alinmis ve katilimcilara Tesekkiir sertifikalari dijital olarak takdim edilmistir. Basili

tesekkiir belgeleri derse destek veren 6gretim iiyeleri ve konuklarimiza iletilecektir.

Dersin 24 Aralik 2020 Persembe giinii sonlanmasimin hemen ardindan, dersi alan 2671
ogrenciye, Mergen ve Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden, baglant1 linkinden ulasilabilen bir
donem sonu degerlendirme anketi gonderilmistir.

Ankette 6grencilere yoneltilen sorular sunlardir;

11

~

angi boliimde ogrenim goriiyorsunuz?”
“Kaginct sinif ogrencisisiniz?
“Dersin haftalik farkli seminerleri iceriyor olusu ile ilgili goriislerinizi paylasiniz.”

2

3

4. “Dersin saati (13:00-14:00) sizin igin uygun muydu?”
5. “ESTUI101 Dersinin ders siiresini yeterli buldunuz mu”
6

“ESTUI01 dersi dénem programinda yer alan seminerler hakkindaki goriisleriniz

nedir?”

=
w
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7. “ESTUIOI dersi kapsaminda yapilan bilgilendirmeler icin asagidaki iletisim
kanallarindan hangisi/ hangilerinden haber aldiniz?”

8. “ESTUI0I Dersinin icerigi sizce yeterli miydi?”

9. “Ders, teknolojik gelismelere ve mesleginize yonelik bakis agilarinin gelismesine katki
sagladi mi?”

10. “ESTUI101 donem programi iceriginin yeterli olmadigini diisiiniiyorsaniz, hangi

konular ile icerigin gelistirilmesi gerektigini diisiiniiyorsunuz?”

911 dgrencinin katildig1 anket sonuglarma bakildiginda, bu dénem ESTU101 dersini alan
ogrencilerin %68’ini 1. sinif, %20’sini 2. sinif, %14’ {inii 3. Sinif, %6’smn1 4. Smif ve %2’sini

5. Smif ve iizeri 6grenciler olusturmaktadir.

Kacinci sinif 6grencisisiniz?

ml
m2
m3

4

W5 ve Uzeri

Sekil 6. ESTU101 dersi "Kaginci simf dgrencisisiniz?" anket sorusu

Anketin bir diger sorusu olan “Dersin haftalik farkli seminerleri iceriyor olusu ile ilgili
goriislerinizi  paylasiniz.” sorusuna Ogrencilerin vermis oldugu cevaplar Sekil 7°de

goriilmektedir. Etkinliklerin haftada 3 giin olmasini faydali bulan 6grenci sayis1 %68 dir.

1A’
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Dersin haftalik farkh seminerleri iceriyor olusu ile
ilgili goruslerinizi paylasiniz.

= Dersin haftada 3 giin olmasini faydali buluyorum.
Dersin haftada 2 glin olmasini faydali buluyorum

= Dersin haftada 1 gtin olmasini faydali buluyorum

Sekil 7. ESTU101 Dersinin haftalik farkli seminerler igeriyor olusu ile ilgili anket sonuclar

“Dersin saati (13:00-14:00) sizin igin uygun muydu?” sorusuna Ogrencilerin vermis oldugu

cevaplar Sekil 8’de goriilmektedir.

Dersin saati (13:00-14:00) sizin icin
uygun muydu?

M Evet

m Hayir

Sekil 8. ESTU101 Dersinin saatine iliskin anket sonuglar1

“ESTUI101 Dersinin ders siiresini yeterli buldunuz mu?.” sorusuna dgrenciler tarafindan verilen

cevaplar Sekil 9°da goriilmektedir.

ST
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ESTU101 Dersinin ders siiresini yeterli
buldunuz mu?

Sekil 9. ESTU101 Dersinin siiresine iliskin anket sonuglart

W Evet

H Hayir

Ogrencilerin derste islenen seminer konularindan memnun kalip kalmadiklarina iligkin yanitlari

asagidaki Tablo 4’te 6zetlenmistir.

Tablo 4. Ogrencilerin Seminer Konularma iliskin Memnuniyet Durumlari

Seminer Adi

Universite Yasaminda Etik
Ogrenmeyi Ogrenmek

Sifir Atik ve Siirdiiriilebilirlik
Sozlii Tletisim Becerileri

Yazili Tletisim Becerileri (Ozgegmis, Dilekge, E-
Posta, Bilimsel Yazim Teknikleri

21. Yiizyilda Sizden Nasil Bir Ozgegmis Bekleniyor?
Stresle Basa Cikma

Kaliteli Yasam I¢in Spor ve Universite Hayati

Spor Teknolojilerinde Inovasyon

Bos Zaman Egitimi

Bilim Insam Olma Yolculugunda Yasadiklarim: Ne
Gordiim, Ne Yaptim, Ne Oldu?

Aragtirma Projeleri ve Onlisans/Lisans Ogrencilerinin
Proje Siirecine Dahil Olmasi

Proje Tabanl Staj
Tasarim Diistincesi ve Yaraticilik
Girisimcilik

Startup Uygulamalari

Kesinlikle
memnun
kalmadim

12
11
12
14
13

15
18
20
24
17
19

14

20
11
8

21

Memnun
kalmadim

46
38
58
35
42

42
43
53
55
43
52

51

40
42
38
38

Kararsizim

100
79
86
86
87

84
85
99
100
95
98

100

94
95
92
93

Memnun
kaldim

203
188
196
198
188

201
174
203
215
194
194

203

197
171
182
186

Kesinlikle
memnun
kaldim.

470
522
485
490
485

467
506
443
406
473
449

438

459
490
488
437
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Sosyal Girigimcilik 13 40 83 197 455
Faydali Saatler: LOSEV 12 34 78 155 510
TEGYV Faaliyetleri ve Sosyal Sorumluluk Bilinci 15 42 80 166 480
21. Yiizyilda Disiplinleraras1 Calismanin Onemi 18 45 85 186 455
Yapay Zeka 13 38 86 165 509
Veri Bilimi 10 43 91 180 478
Engelsiz Yasam 10 34 92 166 498
Ayrimcilik ve Farkliliklara Saygi 14 34 82 162 498
Afet Yonetimi 14 47 82 176 471
Uzay Okuryazarlig1 12 46 100 168 429
Siber Giivenlik 13 45 91 170 470
Insansiz Hava Araci Teknolojisi 19 45 86 176 454
Zaman Y onetimi 10 36 86 165 492
Risk Yonetimi 11 45 89 174 458
Klasik Miizik Semineri: Nedir Bu “Piyano” 17 37 109 168 408
Enstriiman1?

*Tablodaki sayilar 6grenci sayisini gostermektedir.

“ESTUI101 dersi kapsaminda yapilan bilgilendirmeler icin asagidaki iletisim kanallarindan
hangisi/ hangilerinden haber aldiniz?” sorusuna gelen yanitlar ise asagidaki sekilde

gorlilmektedir.

ESTU101 dersi kapsaminda yapilan
bilgilendirmeler icin asagidaki iletisim
kanallarindan hangisi/ hangilerinden

haber aldiniz?

OGRENCI BiLGi SISTEMI
MERGENDEKi DERS DUYURULARI
OGRENCIi DEKANLIGI INSTAGRAM SAYFASI

UNIVERSITE WEB SAYFASI

0 100 200 300 400 500 600 700 800

Sekil 10. ESTU101 dersi haber kaynaklari

LT
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“ESTUI101 Dersinin icerigi sizce yeterli miydi?” sorusuna gelen yanitlar asagidaki sekilde

goriilmektedir.

ESTU101 DERSININ ICERIGI
SIZCE YETERLI MIYDI?

5: Kesinlikle yeterliydi
4: Yeterliydi

3: Ne yeterliydi ne de yeterli...
2: Yeterli degildi

1: Kesinlikle yeterli degildi

Sekil 11. ESTU101 Dersinin icerigine iliskin anket sonuglar

“Ders, teknolojik gelismelere ve meslegime yonelik bakis acimin gelismesine katkr sagladi.”

sorusuna verilen cevaplar asagidaki sekilde goriilmektedir.

Ders, teknolojik gelismelere ve meslegime
yonelik bakis acimin gelismesine katki
sagladi.

M 1: Kesinlikle katilmiyorum

M 2: Katilmiyorum

3: Ne katiliyorum ne de
katilmiyorum

4: Katihyorum

m 5: Kesinlikle katiliyorum

Sekil 12. ESTU101 Dersinin katkisina iliskin goriisler

8T
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“ESTUI101 dénem programi iceriginin yeterli olmadigim diigiiniiyorsaniz, hangi konular ile
icerigin gelistirilmesi gerektigini diistiniiyorsunuz?” sorusuna 6grencilerden gelen cevaplar
sunlardir;

*  “Toplumsal baski, adalet, aile i¢i siddet konular1 ele alinmal1.”

*  “Online kitap fuari(bir kag yazar davet edilebilir) online film etkinlikleri olabilir.”

*  “Spor aktivitelerine iiniversite ¢apinda daha ¢ok 6nem verilmesi gerektigini

diisiiniiyorum.”

* «Bilim ve felsefeyle ilgili konular arttirilmali.”

*  “Blockchain teknolojisi.”

*  “Dogru internet kullanimi. “

* “Uzay bilimi ve Roket bilimi alanindaki seminerler artmali. Orbital mekanigini daha

iyi anlamamiz lazim.”

ESTU104 Akademik Basari ve Yasam Becerileri Dersi (2+1; AKTS: 3,0 )

2019-2020 Akademik y1l1 Giiz doneminde iiniversitemizde ESTU104 kodu ile agilan Akademik
Basar1 ve Yasam Becerileri dersinin amaci, giinlimiizde akademik ve sosyal hayatta siklikla
ihtiya¢ duyulan benlik nasil olusur, geng yetiskinlik ve benlik, hedef belirleme, somut hedefler
ve Oncelikler, kaynaklar1 degerlendirmek, zaman yonetimi ve planlama, stresle basa ¢ikma gibi
becerilere dair farkindalig1 ve uygulanabilirligi arttirmaktir. Dr. Ogr. Uyesi Okan Aksu, Uzman
Psikolog Burak Emre Giirsoy, Ogr. Goér. Uzman Psikolog Hifa Nazile Yildiz, ve Ogr. Gér.
Klinik Psikolog Berfin Dobrucali olmak {izere 4 6gretim elemanimiz tarafindan yiiriitiilen ders,
2019-2020 Akademik yili giiz doneminde 2, bahar doneminde 6 olmak {izere toplam 8 grup
olarak acilmistir. Her bir grup i¢in, maksimum 15 kisilik kontenjan tanimlanmis olup, her bir
grupta dersi alan 6grenci sayisinin az olmasi dersteki uygulamaya doniik icerikler, dersi veren

ogretim elemanlariyla 6grencilerin bire bir iletisim kurabilmesini saglamigtir.

Bu dersin 6grenme kazanimlari; Universite hayatma adapte olma becerilerini gelistirmesi,
Akademik ve profesyonel hayat i¢in temel becerileri kavramasi, Hedef belirleme, zamani etkili
kullanabilme, stresle bas edebilme becerilerini gelistirmesi, Etkili iletisim becerileri ve topluluk
onlinde sunum becerilerini gelistirmesi ve Etkili dijital iletisim yonetimini tasarlayabilecek
bilgi ve yeteneklere sahip olmasi seklinde planlanmistir. 2019-2020 Akademik Yili Giiz ve

Bahar Donemi i¢in hazirlanan haftalik ders plani agagidaki Tabloda goriilmektedir.
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Tablo 5. ESTU104 Ders Plani

1. Hafta Dersin tanitimi

. Hafta Kurumdaslik, Aidiyet Hissi, Universite Hayat

. Hafta Kendini Tanima

. Hafta Hedef Belirleme

. Hafta Zaman Y Onetimi

.Hafta | Degerlendirme Odevi

. Hafta [letisim Tarzlar1 ve Temel Ogeleri

2
3
4
5
6. Hafta [letisim Kavrami, Modeli, i1k izlenim ve Algi
7
8
9

. Hafta Iletisimde Yasanan Zorluklar ve iliski Y&netimi

10. Hafta | Stresi Tanimak

11. Hafta | Stresle Basa Cikmak

12. Hafta | Sunucu Tarz, Igerik ve Kurgu

13. Hafta | Destek Materyaller, Fiziksel Ortam ve Kitle

14. Hafta | Topluluk Oniinde Kendini ifade Edebilme

15. Hafta | Genel Degerlendirme

Bu plan, dersi veren 6gretim elemanlari tarafindan verilecek derslerde birlik olmasi amaciyla
ve gruplarin ihtiyaglarina gore sekillendirilmek iizere esnek bir yapida hazirlanmistir. Giiz
donemi iginde bu planda gruplarin ihtiyaglar1 goz onlinde bulundurularak gruplara gore bazi
degisiklikler yapilmistir. Bahar doneminde ise “Stresle Basa Cikma” konusuna “Covid 19 ve
Stresle Basa Cikma” konusu eklenmis, Pandemi nedeniyle donemin yarisindan itibaren uzaktan

yiiriitiilen ders kapsaminda yontemsel degisiklikler -yapilmstir.

ESTU 104 dersi dgrencilerin yasantilarini zenginlestirmesi, kendini ifade etmesi, fikrini
ozgiirce dile getirebilmesi, yeni becerileri deneyebilmesi i¢in ortam olusturulmasi esasiyla
tasarlanmig ve bu ilkeler ¢ercevesinde uygulanmaya baslanmistir. Bu gercevede dersler, grup
caligmalari, canlandirmalar, rol yapma deneyimleri, oyunlar, grup tartigsmalar1 ve karsilikl bilgi

paylasimi siiregleriyle yiiriitiilmiistiir.

Her derste oOgrenciler icin ¢esitli uygulamalardan olusan egzersizler yaptirilmistir.

Ogrencilerden her hafta ders ile ilgili bir degerlendirme yazisi alinmistir. Dénem sonunda ise o
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ogrencilerin hem akademik hayatlarinda hem de gelecek yasamlarinda kendilerine katki

saglayabilecekleri bir alanda sunum yapmalari istenmistir. Bu sayede dgrencilerin yazili ve

sozlii sekilde kendilerini ifade edebilme, yaraticilik, sahne hakimiyeti, stres kontrolii ve

yonetimi, etkili sunum becerileri gibi ders boyunca edindikleri becerileri kullanmalari

saglanmustir.

Dersi veren 6gretim elemanlar1 6grencilere rol model olan, motive edici ve enerjik; farkliliklar:

gbzeten ve duyarli olan esnek ve yaratici bir egitmen yaklasimini benimsemistir. Kullanilan

ders materyalleri renkli kagit, kalem, sandalyeler, masa, ¢anta ve ek olarak taslar, kum ve

kovalardan olusmaktadir.

Dersi veren 0gretim elemanlar: tarafindan SWOT Analizi yapilmis olup, sonuglar1 asagidaki

tabloda verilmistir.

Tablo 6. ESTU104 Dersi SWOT Analizi

Giiclii Yonler

e Dersi veren Ogretim elemanlarinin
alanlar1 itibariyle dersin igerigine
hakim olmast1

Zayif Yonler

e Dersi veren Ogretim  elemani
sayisinin az olmasi

e Dersin sadece iki donem verilmesi

e Koc¢ Universitesinde 10 yili askin
stiredir yiiriitilen ders kapsaminda
deneyimin bulunmast

e Dersi veren Ogretim elemanlarinin
Ko¢ Universitesi ALIS Programi
deneyimini 6grenmis ve destek almig
olmasi

e Dersi veren Ogretim elemanlarinin nedeniyle daha fazla deneyim
dersin konu ve isleyisiyle ilgili ihtiyacinin olmasi
sunum ve materyalleri Onceden e Opgrencilerin  derse yonelik &6n
hazirlamis olmasi bilgilerinin ve bu  konudaki
e Dersi veren Ogretim elemanlarinin farkindaliklariin ~ kisith ~ diizeyde
pilot uygulamada deneyim kazanmis olmasi
olmasi e Pilot uygulamanin yapildigi 1lk
donemde dersin yeterince
tanitilamamis olmast
Firsatlar Tehditler

e Pandeminin seyrine gore derslerin
uzaktan egitimle yiirtitiilmesi

o Ogrencilerde  uzaktan  egitimin
motivasyon kaybina neden olmasi

e Derslerin uzaktan ylritiilmesiyle
grup calismalar1 ve 6grencinin aktif
oldugu yontemlerin kullanilmasina
iliskin zorluklar yasanmasi

T¢
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2019-2020 Akademik yili giiz ve bahar doneminde dersi alan 6grencilerin geri bildirimlerini
almak {izere anket uygulamasi yapilmistir. Anketi 36 6grenci yanitlamis olup anket sonuglari

asagida sunulmustur:

a) Universite Hayatina adapte olabilmemi b) Akademik becerilerime katki sagladi c) Akademik ve profesyonel hayatigin temel
sagladi 2 becerileri kazanmama katki sagladi
1 20 =
12 20
10 15
8 15
6 10 10
4
: I B = I X |
0 0 - 0 - | |
Kesinikle  Katilyorum Nekatlllvorum Katiimiyorum  Kesinlkle Kesinikle Kesinikle Kesinikle o Kesinlile
katiliyorum katiimiyorum Katiliyorum katilmiyorum katilyorum ne de katimiyorum
katllmlvaum kanlmuyovum katiimiyorum
d) Hedef belirleme becerisi edinmeme katki e Stresle basa ¢lkmama katki sagladi f) Etkili iletisim kurma ve iletisimi yonetebilme
sagladi 16 becerisi kazanmama katki sagladi
20 14 16
18 12 14
16
14 1 2
1 A 10
10 8
8 G 6
6 4
: ; O : |
: ] |
o - o || 7
Kesinlkle Katil Kesinlkle Kesinlkle Kesinlkle Kesinlkle Kesinlkle
katilyorum ne de katiimiyorum katilyorum ne de katiimiyorum katilyorum katilmiyorum
katilmiyorum Katilmiyorum katvlmrvurum
g) Topluluk 6niinde konusabilme ve sunum h Etkili dijital iletisim yonetimi becerisi i) Dersi tiim arkadaglarimin almasini tavsiye
yapabilme becerisi kazanmama katki sagladi kazanmama katki saglad ederim
16 20 30
18
14 e 2
a2 14
10 12 2
8 10 15
8
z g I 10
s
5
2
: nn i 2 b = - = = ®
Kesinlkle Kesinlkle Kesinlkle Kesinlkle Kesinlkle Kesinlikle
Katilyorum Katiimiyorum Katilyorum Katiimiyorum Katiliyorum ne de Katilmiyorum
kammyomm mimuyorum Katiimiyorum

Sekil 13. ESTU 104 dersi 6grenci anketi

Sonug olarak, 2019-2020 Akademik yilinda ilk kez agilan ve 114 6grencimizin aldig1 ESTU104
dersine iligkin olarak dersi alan 6grenciler ve dersi veren 6gretim elemanlarinin geri bildirimleri
dikkate alindiginda bu dersin;

e Akademik hayat ve profesyonel hayat i¢in gerekli temel becerileri kazanmalarina,

e Zamani ve diger kaynaklari etkili kullanmalarina,

e Hedef belirleme becerisi edinmelerine,

e Stresle basa ¢cikmalarina,

e Etkili iletisim kurabilme ve iletisimi yonetebilme becerisi edinmelerine,

e Topluluk 6nilinde konusabilme ve etkili sunum yapabilme becerisi edinmelerine ve

o Etkili dijital iletisim yOnetimi becerisi kazanmalarina katki sagladig1 anlasilmaktadir.
[lk ac1ldig1 donemde 23 grenci, ikinci dénemde 91 6grencinin aldig: derse, 2020-21 akademik N
yil1 gliz doneminde 264 6grenci kayit yaptirmistir. Halihazirda se¢meli ders olarak acilan bu N
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dersin daha fazla 6grenciye ulastirilabilmesi i¢in, 6gretim elemanlarinin programlari elverdigi
olgiide ve 6grenme kazanimlarindan taviz vermeyecek sekilde, olabildigince fazla sayida grup

olarak agilmasi hedeflenmis ve agilmasinda fayda oldugu diisiiniilmektedir.

ESTU401 Profesyonel Hayata Gegis Dersi (1+1; AKTS:2,0)
2019-2020 Akademik Yilinda hayata gecirilen ESTU401 kodlu Profesyonel Hayata Gegis
dersi, ogrencilere kariyer gelisimleri i¢in gerekli yetkinliklerin kazandirilmasini ve var olan
yetkinliklerin gelistirilmesini hedeflemektedir. Ders, on lisans 6grencileri i¢in IV. Yariyilda,
lisans 6grencileri i¢in VIII. Yariyilda segmeli dersler grubu i¢inde yer almaktadir. Mezun olma
asamasina gelmis, profesyonel hayata gegmeye hazirlanan 6grencilerin,

e Farkli sektorlerle bulusturulmasi,

e Sektor is dinamiklerini ve ig siireclerini tanimalarinin saglanmasi,

e Kariyer planlamasinin 6énemi hakkinda 6grencilerde farkindalik olusturulmasi

amaglanmaktadir.

Ders, tiniversitemizde egitim veren her bir akademik birimde agilmis ve dersin koordinatorleri
birim yoneticileri tarafindan atanmustir. Ders kontenjani, Universitemiz akademik birimlerinde
25 oOgrenciyle smirli olacak sekilde agilmigtir. Derste, Ogrencilere aktarilmasi gereken
konularin/seminerlerin ve yapilmasi istenen etkinliklerin temel cercevesi Ogrenci Dekanlig
tarafindan belirlenmistir. Her bir akademik birimin farkli egitim dinamikleri ve mezun olacak
ogrencilerin caligabilecekleri farkli sektorler s6z konusudur. Bu sebeple, derste yapilmasi
istenen etkinliklere davet edilecek konusmaci/uzmanlarin se¢imi, ilgili birimde dersi organize

edecek olan 6gretim elemanina birakilmistir.

2020-2021 Akademik Yili’nda, COVID’19 Pandemisi nedeniyle, ESTU401 dersinin,
cevrimici olarak gerceklestirilmesi diisiiniilmektedir. Dersin konulari/seminerleri Tablo 7°de

verildigi gibidir.

Tablo 7. ESTU401 Etkinlik Programi

Etkinlik Sorumlu Program Adi Program fgerigi
Birim
1. Etkinlik Ogrenci ESTU- Sektordeki kanaat onderlerinin davet edilecegi agilis programa.
Dekanlig1 Profesyoneller
Bulusmasi
2. Etkinlik Ogrenci Davetli Sektorden cesitli konusmaci/larin davet edilecegi etkinlik.
Dekanlig1 Konusmacy/lar

N
W



A

3. Etkinlik

4. Etkinlik

5. Etkinlik

6. Etkinlik
7. Etkinlik
8. Etkinlik

9. Etkinlik

10. Etkinlik

Yukarida belirtilen her bir etkinlige katilimdan, verilen 6dev ve projelerden alinan puan

dagilimlar1 Tablo 8’de verilmistir. Dersin basar1 notu Tablo 9 esas alinarak degerlendirilecektir.

Ilgili  fakiilte
veya meslek
yiiksekokulu
Ilgili  fakiilte
veya meslek
yiiksekokulu
Ilgili  fakiilte
veya meslek
yiiksekokulu
Ilgili  fakiilte
veya meslek
yiiksekokulu
Ilgili  fakiilte
veya meslek
yiiksekokulu
Ilgili  fakiilte
veya meslek
yiiksekokulu
Ilgili  fakiilte
veya meslek
yiiksekokulu
Ilgili  fakiilte
veya meslek
yiiksekokulu
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Sektor Bulusmalart

21. Yiizyil
Yetkinlikleri / Takim
Caligmasimin Onemi

Kariyer  Planlama,
(0\% (Portfolyo)
Hazirlama Teknikleri

Ag Kurma, Is Hayat:
I¢in Gerekli Sosyal
Aglar, Networking

Girisimcilik

Sorun Coézme, Karar

Verme ve Liderlik

Ogrenci Projeleri

Miilakat )
Simiilasyonu ve Is
Arama Stratejileri

Tablo 8. ESTU401 notlandirma ilkeleri

Ogrencilerin  egitim ve ogretim alaniyla ilgili farkli
sektorlerden (kamu, oOzel, akademi) davet edilecek
konusmacilarin katilacagi ve o sektorlerdeki is imkanlari ile
gerekliliklerin anlatilacag: etkinlik.

Ogrencilere 21. yiizy1l yetkinliklerinin neler oldugunu ve
ogrencilerin bu yetkinliklere neden ihtiyaglart oldugunu
aciklayacak bir uzmanin davet edilecegi etkinlik.

Ogrencilere  takim  ¢alismasmi, takim  galismasinin
gerekliliklerini ve Onemini anlatacak ve onlardan takim
caligmas1 igeren bir proje yapmalarmi isteyecek bir
konusmacinin davet edilecegi etkinlik.

Ogrencilere kariyer planlamanin gereklilikleri ve 6nemini
anlatacak, CV (Portfolyo) hazirlarken dikkat edilmesi gereken
hususlart agiklayacak, ogrencilerden CV hazirlamalarini
isteyecek ve sonrasinda hazirlanan CV’leri inceleyecek,
eksiklikleri ve hatalar1 konusunda dgrencilere destek verecek
bir insan kaynaklari uzmanmin davet edilecegi etkinlik.
Ogrencilere iletisim agmin ve sosyal medya kullaniminin
onemini, genel kurallarini ve is hayati i¢in gerekli olan sosyal
aglar1 anlatacak bir uzmanin (iletisim, insan kaynaklar1 vb.)
davet edilecegi etkinlik.

Fakiilte veya meslek yiiksekokulunun miimkiinse kendi
mezunlarmdan (degilse baska bir basarili girisimci olabilir)
ogrencilere girigsimciligin onemini ve bir girisimci olarak
izlenmesi gereken yollar1 anlatacak basarili bir girisimciyi
konusmaci olarak davet edecegi etkinlik.

Ogrencilere, kendileriyle ilgili sektérden; sorun g¢dzme
tekniklerini anlatacak, karar vermenin 6nemini vurgulayacak
ve liderlik hakkinda 6grencileri bilgilendirip yonlendirecek bir
yoneticinin davet edilecegi etkinlik.

Ogrencilere, projeler ve proje yazma, yiiriitme konularmda
bilgi verecek, ayrica Ogrencilerden bir proje yapmalarimni
isteyecek, sonrasinda ogrencilerin yapmis olduklar: projeleri
degerlendirip, projelerindeki eksik  yonleri  sdyleyip,
ogrencilerin gelisimine katkida bulunacak bir konusmacinin
davet edilecegi etkinlik.

C)grencilerin, kendilerini dogru ifade edebilme becerilerini
gelistirmeye  yonelik miilakat simiilasyonu yaparak,
ogrencilerin etkili iletisim kurma deneyimi edinmesini
saglayacak, ayrica 0grencilere etkin is arama tekniklerini ve
yontemlerini anlatacak bir uzmanin davet edilecegi etkinlik.

Ogrenci Dekanlig: tarafindan diizenlenen agilis programina katilim 5
Ogrenci Dekanlig1 tarafindan diizenlenen davetli konusmaci progranmina katilim 5
Fakiilte veya meslek yiiksekokulu tarafindan diizenlenen etkinliklere katilim (her bir 40
etkinlik basina) (Her etkinlik 5 puan, Toplam 8 etkinlik = 5x8)

CV (Portfolyo hazirlama)

Miilakat Simiilasyonu performansi

Ogrenci Projesi degerlendirilmesi

15
15
20
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Tablo 9. ESTU401 Harf notu tablosu

84-100 AA
77-83 AB
71-76 BA
66-70 BB
61-65 BC
56-60 CB
50-55 CC
46-49 CD
40-45 DC
33-39 DD
0-32 FF

Orvantasvon Faalivetleri

2020 -2021 Akademik Yili Oryantasyon Programi (5-6 Ekim 2020)

Her akademik yil baslangicinda, Ogrenci Dekanligi Oryantasyon Birimi tarafindan diizenlenen
Oryantasyon Programi bu yil, pandemi kosullar1 nedeniyle, Zoom ve YouTube platformlari
iizerinden ¢evrimigi olarak, 5-6 Ekim 2020 tarihleri arasinda gergeklestirilmistir. ESTU 101
Universite Hayatina Giris dersinin ilk haftasi olarak planlanan ve “ilk Ders Ilk Heyecan”

sloganiyla duyurulan oryantasyon programinin afisi Sekil 14’deki gibi olusturulmustur.

S
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ESTU 101

Universite Hayatina Girig Dersi
Oryantasyon Programi Sizleri Bekliyor

5-6 Ekim
(zoom

Sekil 14. ESTU 101 Universite Hayatina Giris Dersi Oryantasyon Programi Afisi

Programin ilk gliniinde genel {iniversite oryantasyonu, ikinci giiniinde fakiilte/boliim/program

oryantasyonlar1 gerceklestirilmistir. Universite oryantasyon programi ve katilimci sayilari

Tablo 10°da sunulmustur.

Tablo 10. 5 Ekim 2020 Pazartesi Oryantasyon Programi ve Katilimc1 Sayilar

Zoom
Rektor Prof. Dr. Tuncay DOGEROGLU nun Acilis Konusmasi 300
Prof. Dr. Ertugrul ALGAN, Kiltiir ve Sanattan Sorumlu Rektor 300
Danigsmani
“Eskisehir’de Universite Ogrencisi Olmak”
Prof. Dr. Miifide BANAR, Ogrenci Dekani 300

“eSTU’de Ogrenci Olmak”

Youtube
1200
1200

1200
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11:00-11:30

11:30-11:50

12:00-13:00

13:00-13:20

13:20-13:40

13:40-14:00

14:00-14:20

14:20-14:40

14:40-15:00

15:00-15:20

15:20-15:40

15:40-16:00

Elife GULER, Ogrenci isleri Daire Bagkani

“ESTU Ogrenci Bilgi Sistemi ve ilgili Yonetmelikler”

Ogr. Gor. Mehmet DURANLIOGLU, Ogr. Gor. ismail iIRTEM
Anadolu Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu

“Hazirlik Egitimi”

OGLE ARASI

Prof. Dr. Servet TURAN, Arastirma ve Lisansiisti Siiregler Direktori
“eSTU’de Arastirmaci Olmak”

Prof. Dr. Miifide BANAR, Ortak Dersler Bélim Baskani
“Universite Egitiminde Ortak Kodlu Dersler”

Dr. Ogretim Uyesi Engin KAPKIN, Ogrenme ve Ogretme Gelisimi
Birimi Muduri

“Bgrenmeyi ve Ogretmeyi Ogrenmek”

Hifa Nazile YILDIZ, Psikolojik Danisma ve Rehberlik Birimi

“ESTU Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetlerinin Tanitimi”
Prof. Dr. Osman TUTAL, Engelli Destek Birimi Midri

“Engelsiz Universite”

Dog. Dr. Saye Nihan CABUK, Uluslararas! iliskiler Birimi Mid(iri
“Ulusal ve Uluslararasi Ogrenci Degisim Programlari”

Ertugrul BAKI, Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Baskan!

“ESTU’de Saglhk Hizmetleri, Mediko ve Spor Olanaklan”

Aylin TEKIN, Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bsk.

“gSTU Kiitiiphane Sistemi ve Veri Tabanlar”

Dr. Ogr. Uyesi Gokgen UYSAL, Ogrenci Kuliipleri Koordinatdrii
“ESTU Ogrenci Kuliipleri ve Proje Ekipleri”

190

190

185

173

167

168

156

128

100

99

84

500

500

450

365

368

321

286

245

222

227

201

LC
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6 Ekim 2020 Sali giinii akademik danigmanlarla tanisma, bolim ve staj/kamplar ile ilgili
bilgilendirme vb. amaglarla her Fakiilte/MYO/Enstitii’niin 6nce genel; daha sonra ise

boliim/program bazinda gerceklestirdigi oryantasyon programi Tablo 11°de yer almaktadir.

Tablo 11. 6 Ekim 2020 Sali Fakiilte / Meslek Yiiksekokulu Boliim / Program Oryantasyonlari
14:00-15:00 Fen Fakiiltesi

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi
Miihendislik Fakiiltesi

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakdiltesi

Porsuk Meslek Yiiksekokulu
Ulastirma Meslek Yiiksekokulu

Lisansiistii Egitim Enstitiisii

15:00-16:00 Boliim/Program Oryantasyonlar1

6 Ekim 2020’de Lisansiistii Egitim Enstitiisii Oryantasyon programi 11 katilimci ile
gergeklestirilmis olup, diger Fakiilye/MY O’lardaki boliim/program bazindaki katilimci sayilari
asagidaki tablolarda (Tablo 12-18) sunulmustur.

Katilimc1 Sayilari ise su sekildedir:

Tablo 12. Fen Fakiiltesi- Boliimlerin Oryantasyon Katilimer Sayilari

Akademik Personel Ogrenci Sayist Toplam
Sayisi

Biyoloji 20 27 47
Fizik 29 26 55
Istatistik 15 62 77
Kimya 15 47 62
Matematik 15 57 72
Toplam 94 219 313

8¢
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Tablo 13. Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi- Boliimlerin Oryantasyon Katilimer Sayilari
Akademik Personel Ogrenci Sayist Toplam

Sayis1

Ugak Govde ve Motor Bakimi 7 61

Havacilik Elektrik ve Elektronigi 18 44 62

Hava Trafik Kontrolii 7 13 20
Havacihik Yonetimi 9 24 33
Pilotaj 9 29 38
Toplam 50 171 221

Tablo 14. Miihendislik Fakiiltesi-Boliimlerin Oryantasyon Katilime1 Sayilart

Akademik Personel Sayis1 Ogrenci Sayist Toplam
Bilgisayar Miih. 9 88 97
Cevre Miih. 10 28 38
Elektrik-Elektronik Miih. 1 50 51
Endiistri Miih. 11 95 106
Insaat Miih. 5 46 51
Kimya Miih. 6 53 59
Makine Miih. 10 34 44
Malzeme Bilimi ve Miih. 14 73 87
Toplam 66 467 533

Tablo 15. Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi- Boliimlerin Oryantasyon Katilimer Sayilart
_ Akademik Personel Sayisi Ogrenci Sayist Toplam

Tablo 16. Spor Bilimleri Fakiiltesi - Boliimlerin Oryantasyon Katilime1 Sayilari

_ Akademik Personel Sayisi Ogrenci Sayist Toplam
Antrenorliik Egi 8 22 30

6¢




*
* ESKISEHIR TEKNiK UNiVERSITESI
OGRENCI DEKANLIGI

Toplam 51 152 203

Tablo 17. Porsuk Meslek Yiiksekokulu-Programlarin Oryantasyon Katilimer Sayilart

Akademik Personel Sayis1 ~ Ogrenci Sayisi Toplam
Bilgisayar P 4 23 27
Elektrik Enerjisi Uretim, Iletim ve 2 29 31
Dagitim
insansiz Hava Araca Teknolojisi ve 3 7 10
Operatorliigii

Tablo 18. Ulastirma Meslek Yiiksekokulu-Programlarin Oryantasyon Katilimci Sayilar

Program Akademik Personel Ogrenci Sayist  Toplam
Sayis1

Lojistik

Rayh Sistemler Elektrik Ve Elektronik
Rayh Sistemler Isletmeciligi

Rayh Sistemler Makine Teknolojisi
Rayh Sistemler Makinistligi

Rayh Sistemler Yol Teknolojisi

Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri

NN DN W N NN

Ulastirma Ve Trafik Hizmetleri
Toplam 17 228 245
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Tablo 19. Ankete katilan 6grencilerin Fakiilte/MYO dagilimu

Ankete Katilan
Fakiilte Ogrenci Sayis1
Fen Fakiiltesi 57

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 20

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 52
Miihendislik Fakiiltesi 99
Spor Bilimleri Fakiiltesi 27
Porsuk MYO 52
Ulagtirma MYO 47
Diger 47

Ankete katilan 6grencilerin %98.5’1, 5 Ekim 2020 tarihinde ¢evrimici gergeklestirilen genel

oryantasyon programindan daha 6nceden haberdar olduklarini belirtmislerdir (Sekil 15).

v responses

@ Evet
@ Hayir

Sekil 15. Ankete katilan 6grencilerin genel oryantasyon programindan haberdar olma durumu

Katilimeilar, oryantasyonun gerceklesecegi bilgisini agirlikli olarak Universitemiz web

sayfasindan, iiniversitemizin sosyal medya hesaplarindan ve akademik danigmanlarindan

almislardir (Sekil 16).

13
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Bir onceki soruya cevabiniz “Evet” ise agagidaki iletigsim kanallarindan hangisi/ hangilerinden
haber aldiniz (Birden fazla segim yapabilirsiniz.)

402 responses

Universite web sayfasi 259 (64 .4%)
207 (51.5%)
Universite Twitter hesabi 26 (6.5%)
1(0.2%)
Akademik Danigman
Haberdar olmadim®-5 (1.2%)
Sms-8 (2%)
Mesajp-4 (1%)
Mesaj ile}-2 (0.5%)
Wp grubu}-2 (0.5%)
sms)—-2 (0.5%)
Sms yolu ile}—2 (0.5%)
Sms)-2 (0.5%)
Whatsap}—2 (0.5%)
Sms gonderildi. }-2 (0.5%)
Whatsapp}—2 (0.5%)
Mesaj}-2 (0.5%)
Mesajla}—2 (0.5%)
SMS})-2
Mesaj aldim_}—1
1
1

42 (10.4%)

Ogrenci wp grubu
Mail yoluyla

Sekil 16. Oryantasyon programindan haberdar olunmasini saglayan iletisim kanallart

Genel oryantasyon programina iligkin olarak katilimcilarin %21.4°1 ¢ok memnun, %41.5’u
memnun, %24.1°1 kararsiz, %8.7’si memnun degil, %4.2’si ise hi¢ memnun degilim cevabin

vermistir (Sekil 17).

402 responses

167 (41.5%)

97 (24.1%) 86 (21.4%)

35 (8.7%)

Sekil 17. Genel oryantasyon programimdan memnuniyet diizeyleri

Genel oryantasyon programinin iceriginin yeterliliine iliskin soruya 402 katilimcidan 104’1

“Kesinlikle yeterliydi”, 11°1 “Kesinlikle yeterli degildi” yanitin1 vermistir.

[43
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402 responses

167 (41.5%)

104 (25.9%)

85(21.1%)

35(8.7%)

Sekil 18. Genel oryantasyon iceriginin yeterliligine iligkin goriisler

“Eger program igeriginin yeterli olmadigini diisliniiyorsaniz, hangi konular ile igerigin
gelistirilmesi gerektigini diistinliyorsunuz?” sorusuna 53 cevap alinmistir. 52 katilimcidan 6’st,
hazirlik Ogrencileri ve hazirhigt gegen Ogrenciler icin daha ayrintili bilgi verilmesinin
gerektigini diistinmektedir. Alinan yanitlarda agirlikli olarak teknik alt yapidaki eksikliklerden
dolayr ders se¢im ya da canli derse katilma sorunlarmmi dile getirdikleri goriilmektedir.
Ogrenenlerin fikirlerini beyan ettikleri bu soruda bir katilimcinin, oryantasyon programinda bir

de 6grencinin goziinden yapilabilecek bir konusmanin olmasini vurguladigi goriilmektedir.

53 responses

6 (1183%)

2(3.8%) 2(3.8%) 2(3.8%) 2(3.8%)

2 s = = I
O A R U O A e T A B ey T A B B B B TR A S R A O T R 8 A A SR R A ER TR A A A R A Ey TR WA L)

0
Badlant zayidi  Dijital platformun Herhangi bir canl Ogrenci sorulann Yeter Gok uzundu
Canli dersler sade...  Hazirik ogrenciler...  Mergen berbat ot Pandemi sureciy... Youtube'da yorum

Sekil 19. Genel oryantasyon igerigine iliskin goriisler

Ogrencilerimize 5 Ekim 2020 tarihinde yapilan genel oryantasyon programinda yer alan

sunumlar hakkindaki goriisleri soruldugunda asagidaki cevaplar alinmistir:

e “Eskisehir’de Universite Ogrencisi olmak” baslikli sunum igin 140 dgrenci “Cok

faydali buldum”, 23 6grenci “Hi¢ faydali bulmadim” yanitin1 vermistir.

€E
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“ESTU’de Ogrenci Olmak” baslikli sunum i¢in 135 dgrenci “Cok faydali buldum”, 24
ogrenci “Hi¢ faydali bulmadim” yanitin1 vermistir.

“ESTU Ogrenci Bilgi Sistemi ve ilgili Yonetmelikler” baslikli sunum i¢in 105 dgrenci
“Cok faydali buldum”, 36 6grenci “Hi¢ faydali bulmadim” yanitin1 vermistir.
“Hazirlik Egitimi” baslikli sunum i¢in 106 6grenci “Cok faydali buldum”, 41 6grenci
“Hi¢ faydali bulmadim” yanitin1 vermistir.

“ESTU’de Arastirmaci Olmak” baslikli sunum igin 100 8grenci “Cok faydali buldum”,
26 6grenci “Hig faydali bulmadim” yanitin1 vermistir.

“Universite Egitiminde Ortak Kodlu Dersler” baslikli sunum i¢in 99 dgrenci “Cok
faydali buldum”,47 6grenci “Hig¢ faydali bulmadim” yanitini vermistir.

“Ogrenmeyi ve Ogretmeyi Ogrenmek” baslikli sunum igin 122 dgrenci “Cok faydali
buldum”, 32 6grenci “Hig¢ faydali bulmadim” yanitin1 vermistir.

“ESTU Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetlerinin Tanitim1” baslikli sunum igin
114 ogrenci “Cok faydali buldum”, 26 6grenci “Hi¢ faydali bulmadim” yanitini
vermistir.

“Engelsiz Universite” baglhkli sunum igin 125 dgrenci “Cok faydali buldum”, 21 6grenci
“Hi¢ faydali bulmadim” yanitin1 vermistir.

“Ulusal ve Uluslararas1 Ogrenci Degisim Programlar1” baglikli sunum igin 115 8grenci
“Cok faydali buldum”, 25 6grenci “Hi¢ faydali bulmadim” yanitin1 vermistir.
“ESTU’de Saglik Hizmetleri, Mediko ve Spor Olanaklar1” baslikli sunum igin 102
ogrenci “Cok faydali buldum”, 27 6grenci “Hig¢ faydali bulmadim” yanitini vermistir.
“ESTU Kiitiiphane Sistemi ve Veri Tabanlar1” baslikli sunum igin 111 dgrenci “Cok
faydali buldum”, 34 6grenci “Hig faydali bulmadim” yanitin1 vermistir.

“ESTU Ogrenci Kuliipleri ve Proje Ekipleri” baslikli sunum igin 114 dgrenci “Cok

faydali buldum”, 29 6grenci “Hig faydali bulmadim” yanitin1 vermistir.

6 Ekim 2020 tarihinde gergeklestirilen Fakiilte / Meslek Yiiksekokullar: tarafindan yapilan

boliim / program oryantasyonundan Kkatilimcilarin %95.3’linlin daha 6nceden haberdar oldugu

goriilmektedir (Sekil 20).

ve
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@ Evet
@ Hayir

Sekil 20. Bolim/program tanitimlarindan haberdar olma durumu

Katilimeilar boliim/program tanitimlarinin gergeklesecegi bilgisini agirlikli olarak bir dnceki
giin gergeklestirilen Genel Oryantasyon Programi’ndan, Universitemiz web sayfasindan ve

sosyal medya hesaplarindan almislardir.

UHILT Yull yapian

oryantasyon programi

Universite Instagram hesabi
Universite Twitter hesabi
Universite Facebook hesabi
Akademik Danigman
Haberdar Cimadim

Sms

Whatssaptaki grubumuz
Wp grubu

sms

218 (54.2%)
249 (61.9¢

179 (44.5%)

20 (5%)
1(0.2%)

43 (10.7%)
10 (2.5%)
6 (1.5%)
3(0.7%)
2 (0.5%)
2(0.5%)
Whatsap)-2 (0.5%)
Mailj}—2 (0.5%)
Sms gonderildi. 2 (0.5%)
Whatsapph—2 (0.5%)
Mesaj ile}-1(0.2%)
Ogrenci wp grubu}—1 (0.2%)
mergen}—1 (0.2%)
Mail yoluyla)—1 (0.2%)
Sms Bilgilendirmesi}—1 (0.2%)
1(0.2%)
E mail}-1(0.2%)
Whatsapp gruplan}—1 (0.2%)
Kisa mesaj}—1(0.2%)
Arkadaslar}—1(0.2%)
Mesaj}—-1(0.2%)
SMS}—1(0.2%)
Mesaj olarak}—1 (0.2%)

Sekil 21. Boliim tanitimindan haberdar olunmasini saglayan iletisim kanallar

Fakiilte / Meslek Yiiksekokullar: tarafindan gergeklestirilen boliim / program oryantasyonuna
katilan 6grencilerimizin %43.8’1 ¢ok memnun, %29.6’s1 memnun kaldiklarin1 ve %15.9’u
kararsizim, %5.5’1 memnun degilim ve %5.2°si hic memnun degilim seklinde yanit vermistir.
Dagilima bakildiginda 6grencilerimizin  memnuniyet seviyelerinin  yiiksek oldugu

goriilmektedir.

W
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200

176 (43.8%)

150
19
100 ZeEe)

50 64 (15.9%)

22 (5.5%)

21 (5.2%)

Sekil 22. Fakiilte ve boliim tanitimindan memnuniyet diizeyi

Boliim/program oryantasyonlarinda 6grencilerin %63.9’u akademik danismanlariyla iletisime

gecmediklerini, %36.1°1 ise iletisme gegctiklerini belirtmiglerdir (Sekil 23).

@ Evet
@ Hayirr

Sekil 23. Ogrencilerin akademik damigmanlariyla tanigsma durumlar

Bolim / program oryantasyonunda bilgilendirme yapilan konular hakkinda memnuniyet

diizeyleri asagidaki grafikte goriilmektedir (Sekil 24).

9¢
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Yatay/Dikey Gegig Olanaklan n

I . Cok memnun kaidim: 125

Ulusal ve Uluslararasi Ogrenci Degisim imkanlan (Erasmus, Farabi, Meviana, vb.)
Memaun kaldim: 142

Kariyer Ofanakian Yandal ve Cift Anadal Imkanian Staj / Kamp Olanaidan

Sekil 24. Ogrencilerin memnuniyet diizeyleri

“Boliim / program oryantasyonunda asagidaki konular hakkinda aldiginiz bilgilerden ne derece

memnun kaldimiz?” sorusuna ogrencilerimiz  agirlikli  olarak memnun kaldiklarim

belirtmislerdir. Bununla birlikte kararsizim yanitin1 veren 6grenci sayist azimsanmayacak

kadardir. Asagida bu soruya ait detaylar verilmistir.

“Kariyer Olanaklar1” konusunda yapilan bilgilendirmeden 6grencilerin 120’u ¢ok
memnun kaldiklarint belirtmistir. Ancak ayni1 konu i¢in memnun kalmayan 6grenci
sayist 17°dir. Kararsiz kalan 6grenci sayisi 80’dir.

“Ulusal ve Uluslararast Degisim Imkanlar1” konusunda yapilan bilgilendirmeden
ogrencilerin 125’1 gok memnun kaldiklarini belirtmistir. Ancak ayni konu i¢in memnun
kalmayan 6grenci sayis1 19°dur. Kararsiz kalan 6grenci sayis1 86°dur.

“Yandal ve Cift Anadal Imkanlar1” konusunda yapilan bilgilendirmeden 6grencilerin
118’1 ¢ok memnun kaldiklarini belirtmistir. Ancak ayni1 konu i¢in memnun kalmayan
ogrenci sayist 20°dir. Karasiz kalan 6grenci sayis1 102°dir.

“Yatay/ Dikey Geg¢is Olanaklar’” konusunda yapilan bilgilendirmeden 6grencilerin
125’1 ¢ok memnun kaldiklarini belirtmistir. Ancak ayni1 konu i¢in memnun kalmayan
ogrenci sayist 20°dir. Kararsiz kalan 6grenci say1s1 93°diir.

“Staj/ Kamp Olanaklar1” konusunda yapilan bilgilendirmeden 6grencilerin 133’1 ¢ok
memnun kaldiklarint belirtmistir. Ancak ayni1 konu i¢in memnun kalmayan 6grenci

say1s1 20°dir. Kararsiz kalan 6grenci sayis1 90’dir.

Boliim/program oryantasyonunun igerigini dgrencilerimizin %60.7’si yeterli bulurken; %9.2°si

yetersiz bulmus, %30.1°1 ise igerigin yeterliligine iliskin kararsiz kaldigini ifade etmistir (Sekil

25).
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402 responses

@ Evet
@ Hayirr
Kararsizim

Sekil 25. Bolim/Program oryantasyonunun igeriginin yeterliligine iliskin goriisler

Program igerigini yeterli bulmayan 6grencilerden ilave bilgi almak istedikleri konulara iliskin

alinan cevaplar, 6grencilerin kendi ifadeleriyle asagida verilmistir:

¢ Genel olarak bilgi almak istiyorum

e Alamadigim her seyi

e Tekrarlanmasi

e Insanlarin kafasi1 ¢ok karisik suan canli ders programim dgrencilerin eline ulasmasi
lazim herkesin kafasi ¢ok karisik

e Icerik yeterliydi.

e Kariyer olanaklar1 ve online sistemin kullanimi

e Cok iyiydi

e FErasmus hakkinda (iilkeler, olanaklar, durumun gelisimi),en 6nemlisi ise Cap
hakkinda

e Acaba ders programi ne zaman gelecek

e Ders linklerini ne zaman yayinlanacagi konusunda bilgilendirme

e (Calisma olanaklar1

e Program lizerinde ciddi bir emek oldugu belli ama 6grenci sorulartyla olsun ya da
teknik sikintidan dolayi biraz karmasik olarak bilgi verildi baz1 yerlerde. O yiizden
simdi ¢ogu seyi anlamis olsam da kafa karistiriciydi

e Muafiyet smavi gibi sinavlar hakkinda iyi bilgilendirme ve ders se¢imlerinde
yardimc1 olma ayni zamanda DGS ile uzatma dogrultusunda neler olacagi

w
(o

e Her konuda
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Yandal ve ¢ift anadal konulara deginilmedi.

Programlara ve derslere internet olmadan girmeye calisarak, elimizdeki birkag
kitapla ve bu kaynaklara ulasabilecek maddiyata sahip olmadan nasil bagarili bir
insan olunur hakkinda bilgi alamadim.

Gelecek kariyer olanaklari

Ders programinda aklimiza takilan seyleri bizle bas basa birakmamaliydilar ¢ilinkii
ders anlatimi olmayan dersler hakkinda bir fikrimiz yoktu.

Chat ' in gereksiz kullanimi ve ardindan gelen karmasa, cevapsiz sorular

Boliimiin net bir sekilde isleyisini 6grenmek

Lisansiistii Egitimi Enstitlisii (LEE) Oryantasyon Programi  memnuniyet anketine 40

ogrencimiz katilmistir. Katilimcilarin - anabilim dallarina  gére dagilimi Tablo 20°de

goriilmektedir.

Tablo 20. LEE Oryantasyon Programi Katilimer Dagilimi
Anabilim Dali Katilime1

Sayist

Elektrik-Elektronik Miihendisligi ABD-(Ingilizce) 8
Kimya Miihendisligi Anabilim Dali 7
Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dali 4
Cevre Miihendisligi Anabilim Dali 4
Endiistri Miihendisligi Anabilim Dali 4
Makine Mithendisligi Anabilim Dal1 4
Malzeme Bilimi ve Miihendisligi ABD 3
Ingaat Miihendisligi Anabilim Dali 2
fleri Teknolojiler Anabilim Dali 1
Diger 1

5 Ekim 2020 tarihlerinde cevrimigi gerceklestirilen genel oryantasyon programindan LEE

ogrencilerimizin tamami daha 6nceden haberdar oldugunu belirtmistir (Sekil 26).
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40 responses

@ Evet
@ Hayir

Sekil 26. Ankete katilan dgrencilerin genel oryantasyon programindan haberdar olma durumu

Katilimeilar, oryantasyonun gerceklesecegi bilgisini agirlikli olarak Universitemiz web

sayfasindan ve iiniversitemizin sosyal medya hesaplarindan almiglardir (Sekil 27).

40 responses

Universite web sayfasi 29 (72.5%)
Universite Instagram hesabi 29 (72.5%)
Universite Twitter hesab 5(12.5%)
Universite Facebook hesabi 1(2.5%)
Akademik Danisman 3(7.5%)
Haberdar olmadim
E posta 2 (5%)
whatsapp 1(2.5%)
1(2.5%)
Mail ile 1(2.5%)
SMS 1(25%)
sms 1(2.5%)
0 10 20 30

Sekil 27. Genel oryantasyon programindan haberdar olunmasini saglayan iletigim kanallar

“Genel oryantasyon programindan genel olarak ne derece memnun kaldiniz?” sorusuna 40
katilimcidan 12°si “Cok memnun kaldim” ve 2 kisi “Hi¢c memnun kalmadim” cevabini

vermistir.
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18 (45%)

12 (30%)

9 (22.5%)

Sekil 28. Genel oryantasyon programina iliskin memnuniyet diizeyleri

LEE 6grencilerinin 14’1 genel oryantasyon programini kesinlikle yeterli bulurken 1°1 kesinlikle

yeterli olmadigini ifade etmistir (Sekil 29).

40 responses

16 (40%)
14 (35%)

9(22.5%)

Sekil 29. Genel oryantasyon programinin igeriginin yeterliligine iliskin gortisler

Genel oryantasyon programinin igerigini yeterli bulmayan &grencilerden gelen yanitlar

asagidaki gibidir:

e “Yaymlar zoom iizerinden yapilmamali onun yerine kendi yazilimimizi yapmamiz
gerekiyor okul olarak.”

e “Oryantasyon yiiziinden ders oldugundan bilgim yoktu ders kagirdim oryantasyon
giinleri dersler olmayabilirdi.”

e “Bazi oturumlar ders saatlerim ile c¢akisti katilamadim, bu nedenle keske

oryantasyon derslerin baglangicindan 6nceki hafta yapilsaydi.”

“5 Ekim 2020 tarihinde yapilan genel oryantasyon programinda yer alan sunumlar hakkindaki

gorlisleriniz nedir?” sorusuna verilen cevaplar asagida belirtilmistir:

|4 %
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“Eskisehir’de Universite Ogrencisi olmak” baslikli sunum igin 16 6grenci “Cok
faydali buldum” yanitin1 vermis, “Hi¢ faydali bulmadim” yanitini1 veren olmamustir.
“ESTU’de Ogrenci Olmak” baslikl1 sunum igin 16 6grenci “Cok faydali buldum”, 1
ogrenci “Hi¢ faydali bulmadim” yanitin1 vermistir.

“ESTU Ogrenci Bilgi Sistemi ve ilgili Yonetmelikler” bashkli sunum igin 15
ogrenci “Cok faydali buldum” yanitin1 vermis, “Hi¢ faydali bulmadim” yanitini
veren olmamustir.

“Hazirlik Egitimi” baglikli sunum i¢in 16 6grenci “Cok faydali buldum” yanitini
vermis, “Hi¢ faydali bulmadim” yanitin1 veren olmamustir.

“ESTU’de Arastirmaci Olmak” bashkli sunum igin 14 6grenci “Cok faydal
buldum” yanitin1 vermis, “Hi¢ faydali bulmadim” yanitin1 veren olmamastir.
“Universite Egitiminde Ortak Kodlu Dersler” baslikli sunum i¢in 15 6grenci “Cok
faydali buldum”, 1 6grenci “Hi¢ faydali bulmadim” yanitin1 vermistir.

“Ogrenmeyi ve Ogretmeyi Ogrenmek” baslikli sunum i¢in 19 dgrenci “Cok faydali
buldum” yanitin1 vermis, “Hi¢ faydali bulmadim” yanitin1 veren olmamastir.
“ESTU Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetlerinin Tanitim1” bashkli sunum
icin 16 6grenci “Cok faydali buldum” yanitin1 vermis, “Hi¢ faydali bulmadim”
yanitini veren olmamugtir.

“Engelsiz Universite” bashikli sunum i¢in 14 6grenci “Cok faydali buldum” yanitini
vermis, “Hi¢ faydali bulmadim” yanitin1 veren olmamustir.

“Ulusal ve Uluslararas1 Ogrenci Degisim Programlar” bashikli sunum icin 18
ogrenci “Cok faydali buldum” yanitin1 vermis, “Hi¢ faydali bulmadim” yanitini
veren olmamustir.

“ESTU’de Saglik Hizmetleri, Mediko ve Spor Olanaklar1” bashkli sunum igin
166grenci “Cok faydali buldum”, 1 Ogrenci “Hi¢ faydali bulmadim” yanitini
vermistir.

“ESTU Kiitiiphane Sistemi ve Veri Tabanlar1” baslikli sunum i¢in 17 dgrenci “Cok
faydali buldum” yanitin1 vermis, “Hi¢ faydali bulmadim” yanitini veren olmamustir.
“ESTU Ogrenci Kuliipleri ve Proje Ekipleri” baslikli sunum igin 17 dgrenci “Cok

faydali buldum” yanitin1 vermis, “Hi¢ faydali bulmadim” yanitini veren olmamustir.

6 Ekim 2020 tarihinde LEE tarafindan yapilan oryantasyondan ogrencilerin %87.5’1 daha

onceden haberdar oldugunu, %12.5°1 ise haberdar olmadigini ifade etmistir (Sekil 30).
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40 responses

@ Evet
@ Hayir

Sekil 30. LEE oryantasyon programindan daga 6nceden haberdar olunma durumu

Katilimeilar, oryantasyonun gerceklesecegi bilgisini agirlikli olarak bir onceki giin
gergeklestirilen Genel Oryantasyon Programi’ndan, tiniversitemiz web sayfasi ve sosyal medya

hesaplarindan almiglardir (Sekil 31).

40 responses

O e — " (55)
T 1S (459%)
Universite Instagram hesab: I, 17 (42 5%)
Universite Twitter hesab: [IE-2 (5%)
Universite Facebook hesabi |0 (0%)
Akademik Damigman il 1 (2.5%)
Haberdar olmadim [N 3 (7.5%)
E posta -2 (5%)
smsll-1(25%)
mail ile Jll—1 (2.5%)
whatsapp ll—1 (2.5%)
0 : 10 15 20

N

Sekil 31. LEE oryantasyon programindan haberdar olunmasini saglayan kaynaklar

“LEE tarafindan gergeklestirilen oryantasyondan genel olarak ne derece memnun kaldiniz?”
sorusuna 22 ¢grenci “Cok memnun kaldim” yanitin1 vermis, “Hi¢ memnun kalmadim” yanitini

veren olmamustir (Sekil 32).
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40 responses

30

20 22 (55%)

10 1 (27.5%)
7(17.5%)

0(0%) 0(0%)

Sekil 32. LEE oryantasyon programina iliskin memnuniyet diizeyleri

“LEE oryantasyonunda asagidaki konular hakkinda aldiginiz bilgilerden ne derece memnun
kaldin1z?” sorusuna 6grencilerimiz agirlikli olarak memnun kaldiklarini belirtmislerdir (Sekil
33). Bununla birlikte kararsizim yanitini veren dgrenci sayist azimsanmayacak kadardir. Bu

konularda belirtilen goriisler detaylariyla asagida verilmistir:

B H mamoen kaimadsm [l Meroun kaleadm T Kaeaszen [l Momewn kaiden [l Cok mamnun kaldm

Kariyer Olanakian Yandal ve Cift Anadal Imkanlan Staj / Kamp Olanaklan

Sekil 33. Ogrencilerin kariyer, yandal/gift anadal, yatay/dikey gegis, staj olanaklar1; degisim imkanlar

memnuniyet diizeyleri

e “Kariyer Olanaklar1” konusunda yapilan bilgilendirmeden 6grencilerin 18 u cok
memnun kaldiklarini belirtmistir. Ancak ayni konu i¢in memnun kalmayan
ogrenci sayis1 2’dir. Karasiz kalan 6grenci sayis1 2’dir.

e “Ulusal ve Uluslararas1i Degisim Imkanlar”  konusunda yapilan

bilgilendirmeden 6grencilerin 20’si gok memnun kaldiklarini belirtmistir. Ancak

4%
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ayni konu i¢in memnun kalmayan 6grenci sayis1 1’dir. Karasiz kalan 6grenci
sayis1 5’dir.

e “Yandal ve Cift Anadal Imkanlari” konusunda yapilan bilgilendirmeden
ogrencilerin 18’1 cok memnun kaldiklarint belirtmistir. Ancak ayni konu i¢in
memnun kalmayan 6grenci sayis1 1’°dir. Karasiz kalan 6grenci sayis1 8’dir.

e “Yatay/ Dikey Geg¢is Olanaklar1” konusunda yapilan bilgilendirmeden
Ogrencilerin 15’1 ¢cok memnun kaldiklarini belirtmistir. Ancak ayni konu i¢in
memnun kalmayan 6grenci sayis1 1’dir. Karasiz kalan 6grenci sayis1 10°dur.

e “Staj/ Kamp Olanaklar1” konusunda yapilan bilgilendirmeden 6grencilerin 19’u
cok memnun kaldiklarini belirtmistir. Ancak ayni konu i¢in memnun kalmayan

ogrenci sayis1 2’dir. Karasiz kalan 6grenci sayis1 8’dir.

Oryantasyon programinin igerigini 6grencilerimizin %80’°1 yeterli bulurken %?20’si yeterli

bulmamaistir (Sekil 34).

40 responses

@® Evet
@ Hayir
Kararsizim

Sekil 34. LEE oryantasyon programinin igeriginin yeterliligine iliskin goriisler

Program igeriginin yeterli olmadigini diisiinen 6grencilerimize LEE ile ilgili hangi konularda

bilgi almak istendigi soruldugunda 1 6grenci asagidak yanit1 vermistir:

“FBE 510 dersi ile cakistigi i¢in tam olarak dinleyemedim ve ¢ok iiziildiim, acaba Murat

Hocamizin sunumunu tekrardan izleyebilecegimiz bir platform var mi?”
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Kariver Gelisimivle ilgili Faaliyetler

ESTU-FORD OTOSAN Akademi Programi 2019-2020 Akademik Yili Bahar Dénemi

Program icin bagvurular 6-10 Subat 2020 tarihleri arasinda Sekil 35’de verilen afis duyurusu

ile alinmig, 315 6grenci bagvuru yapmistir. 14 Subat 2020 tarihinden itibaren Tablo 21°de

detaylar1 verilen egitimlere baglanmis, pandemi nedeniyle 4. hafta sonunda 6gretime verilen ara

nedeniyle ertelenmistir. Ogretime verilen aranin sona ermesi ile birlikte Ford Otosan Eskisehir

ile yapilan goriismeler sonrasinda, pandemi kosullarinin firmanin isleyisinde neden oldugu

problemler gerek¢esiyle devamai iptal edilmistir.

Tablo 21. ESTU-FORD OTOSAN AKADEMI Programi 2019-2020 Bahar Dénemi egitimleri katilimci sayilari

Tarih
14.02.2020

21.02.2020

28.02.2020

06.03.2020

Egitim
Hedef Belirleme ve

Kendini YOnetme

Uc¢ Boyutlu Parga
Tasarimi

Tasarim  Asamalari
ve Tersine
Miihendislik

3D Printer Kullanimi

Egitmen

Sirma YUCEL
Engin YILMAZ

Engin YILMAZ

Aytug ERIN

Katilime Sayisi

31

106

&3

39

17
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ESTU-FORD OTOSAN
AKADEMI
SIZI OTOMOTIV
SEKTORUNE HAZIRLIYOR!

Bahar Dénemi basvurulan ba;llyor

Egitimler kontenjanlarla sinirlidir, |
litfen kayit olmay unutmoynz\

Program

Hedef Belirleme ve Kendini
Yénetme

3 Boyutlu Parca Tasarimi
Tasarim Asamalari ve Tersine
Mihendislik

3D Printer Kullanim:
Stok/Envanter Yonetimi
Robot Egitimi (+Teknik Gezi)
Milakat Similasyonu

Etkili iletisim
Kayit formuna ulasmak isin
QR kodu okutunuz.
.
[=] %5 =]
*
* x
Of
EHIR TEKNiK UNIVERSITESI
AECHNICAL UNIVERSITY " g ® FORD - 71

Sekil 35. ESTU-FORD OTOSAN Akademi Progranmi 2019-2020 Bahar Donemi Afisi

ESTU-VITRA Akademi Programi 2019-2020 Akademik Yili Bahar Dinemi

Program icin basvurular 6-10 Subat 2020 tarihleri arasinda Sekil 36’da verilen afis duyurusu
ile alinmig, 169 6grenci bagvuru yapmistir. Firmanin talebi ve birimimizin de olumlu goriisii ile
program 30 kisilik bir sinif ile devam etmistir. 14 Subat 2020 tarihinden itibaren Tablo 22’de
detaylar1 verilen egitimlere baslanmis, pandemi nedeniyle 4. hafta sonunda 6gretime verilen ara
nedeniyle ertelenmistir. Ogretime verilen aranin sona ermesi ile birlikte Eczacibasi-Vitra ile
yapilan goriismeler sonrasinda, pandemi kosullarinin firmanin isleyisinde neden oldugu

problemler gerekc¢esiyle devamai iptal edilmistir.

Tablo 22. ESTU-VITRA Akademi Programi 2019-2020 Bahar Dénemi egitimleri katilimei sayilart

Tarih Egitim Egitmen Katilima Sayisi

i
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14.02.2020 Camur-Sir Uretimi Ayse TUNALI 30

21.02.2020 Seramik’te  Uretim Tuna TUMER 30
Prosesleri

28.02.2020 Mevcut/Yeni Uriin Hatice TURKOZ 30
Gelistirme

06.03.2020 Seramik’te Kalite Deniz OZGEC 30

ESTU-VitrA AKADEMI
Seramik Sektoriune
Hazirlanmaya
#VitrAileBasla!

Bahar Dénemi basvurulan baghyor.

Egitimler konfenjanlarla sinirlidir,

Program

* Camur-Sir Uretimi

+ Seramik’te Uretim Prosesleri
* Uriin Gelistirme

* Seramik’te Kalite

+ Tedar 8
« TPM ve Dijital Dénisim
* Kariyere ilk Adim

+ iS6G Uygulamalar:i (+Teknik Gezi)

Sekil 36. ESTU-VITRA Akademi Programi 2019-2020 Bahar Donemi Afisi

ESTU-ALP HAVACILIK Akademi Progranui 2019-2020 Akademik Yili Bahar Donemi

Program icin basvurular 6-10 Subat 2020 tarihleri arasinda Sekil 37°de verilen afis duyurusu

ile alinmig, 149 6grenci bagvuru yapmistir. 14 Subat 2020 tarihinden itibaren Tablo 23’de
detaylar1 verilen egitimlere baglanmis, pandemi nedeniyle 2. hafta sonunda 6gretime verilen ara
nedeniyle ertelenmistir. Ogretime verilen aranin sona ermesi ile birlikte Alp Havacilik ile
yapilan goriismeler sonrasinda, pandemi kosullarmin firmanin isleyisinde neden oldugu <=

problemler gerekc¢esiyle devamai iptal edilmistir.
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Tablo 23. ESTU-ALP HAVACILIK Akademi Programi 2019-2020 Bahar Dnemi egitimleri katilimci say1lari

Tarih
14.02.2020

21.02.2020

Egitim Egitmen Katilime Sayisi

fleri Excel Kullanimi  Murat

KARABULUT
Problem Cozme Murat
Teknikleri KARABULUT

30

23

STU-ALP HAVACILI
AKADEMI SiZi _

HAVACILIK SEKTORUNE

HAZIRLIYOR!

Bahar Dénemi bagvurulan bashyor.

Egitimler kontenjanlarla sinirlidir.
Litfen basvuru yapmayi unutmayiniz!

Program
ileri Excel Kullanim:
x

Yalin imalat Nedir?
Geometrik Olgimlen
Toleranslar
Blsi Aletlerinin Kullanims
Blsum Yeterliligi Analizi
Temel talagh imalat

Kaytt formuna ulasmak igin
QR kodu okutunuz.

Sekil 37. ESTU-ALP HAVACILIK Akademi Programi 2019-2020 Bahar Dénemi Afisi

Covid-19 Sonrast Kariyere Hazirlik Seminerleri

Pandemi nedeniyle kariyer gelisimine doniik planladigimiz etkinliklerin iptal edilmesi

nedeniyle online bir seminer programi organize edilmistir. Mayis ay1 sonunda hazirliklar

tamamlanan programda 3 konuk yer almis ve farkli temalarda seminerler vermislerdir.

=
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Tablo 24. Covid-19 Sonras1 Kariyere Hazirlik Seminerler bilgileri

Tarih Seminer Konuk

08.06.2020 Covid-19 Sonrasi Prof. Dr. Hasan MANDAL
Tiirkiye’ nin Bilimsel
Rotasi

26.06.2020 Pandemi Sonrasi Lerzan ERKAN

Miilakatin Doniisen
Hikayesi

29.06.2020 LinkedIn ve Sancar TOK
Kariyer.net’in Etkin
Kullanimi

Katilimci
Sayisi

150

20

30

<
“GOVID-19 SONRASI KARIYERE HAZIRLIK”
SEMINERLERI -1

OGRENCI DEKANLIGI KARIYER GELISIMI BIRIMI

Prof. Dr. Hasan MANDAL

TUBITAK Baskani. Cumhurbaskanligi Bilim Teknoloji ve
Yenilik Politikalan Kurulu Uyesi

Covid-19 Sonrasi Turkiye'nin

Bilimsel Rotasi

8 Haziran 2020 Pazartesi
Saat: 19:00-20:00

Q zoom

https://zoom.us/j/958403742457pwd=2ZGVhb2dya3VXxTDBQYWWWRIIYTFI4UTO®

Meeting ID:958 4037 4245 %
Password: 933375

Sekil 38. Covid-19 Sonrasi1 Kariyere Hazirlik Seminerleri-1 Afisi
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ESKISEHR TECHNCAL UNIVERSTY

“COVID-19 SONRASI KARIYERE HAZIRLIK”
SEMINERLERI-3

OGRENCI DEKANLIGI KARIYER GELISIMI BIRIMI

-

Lerzan ERKAN

iK Danigmani

Pandemi Sonrasi Mulakatin

Donusen Hikayesi

26 Haziran 2020 Cuma
Saat: 17:00-18:00

Q zoom
https://zoom.us/meeting/register/
tIJEpceGCVpPjesHNBINEfLgVIIKTTbWKIZ7A42L3
Kayit olduktan sonra, toplantiya

katilma hakkinda bilgi iceren bir onay
e-postasi alacaksiniz.

Sekil 39. Covid-19 Sonrasi1 Kariyere Hazirlik Seminerleri-2 Afisi
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ESKISEHIR TEKNIK UNIVERSITESI

“COVID- 19 SONRASI KARIYERE HAZIRLIK”
SEMINERLERI-4

OGRENCI DEKANLIGI KARIYER GELISIMI BIRIMI

Sancar TOK

LinkedIn ve Kariyer.net'in
Etkin Kullanimi

29 Haziran 2020 Pazartesi
Saat: 17:00-18:30

Q zoom

Meeting ID: 941 9942 0967
Password: 037500

Sekil 40. Covid-19 Sonrasi1 Kariyere Hazirlik Seminerleri-3 Afisi

CBIKO Staj Seferberligi Programi Degerlendirmeleri

Cumhurbagkanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi tarafindan yiiriitiilen Staj Seferberligi programi
bagvurulart 20 Temmuz — 3 Agustos tarihleri arasinda kariyerkapisi.cbiko.gov.tr adresi
tizerinden online olarak alinmistir. Bagvuru degerlendirmeleri 27 Temmuz-9 Agustos tarihleri
arasinda birimimiz tarafindan gerceklestirilmistir. Degerlendirme siirecinde basvuru yapan
ogrencilerimizin eksik evraklarini tamamlamalar1 saglanmis ve toplam 90 basvuru eksiksiz

sekilde tamamlanmastir.

ESTU-FORD OTOSAN Akademi Programi 2020-2021 Akademik Yil Giiz Donemi

Program i¢in basvurular 14-15 Ekim tarihleri arasinda Sekil 41°de verilen afis duyurusu ile
alinmis, 261 6grenci bagvuru yapmistir. 16 Ekim 2020 tarihinden itibaren Tablo 25°de detaylari
verilen egitimlere online olarak baslanmis, giiz donemi programi 8 Ocak tarihi itibariyle sona

ermistir.

4>



L 4
( / o ESKISEHIRTEKNIK UNIVERSITESI

v OGRENCI DEKANLIGI

ESTU-FORD OTOSAN AKADEM“
ONLINE DEVAM EDIiYOR!

y)nemi basvurulari basliyor

http://bit.ly/estufordotosan ;{b
T

Z
Z
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ESTU-FORD OTOSAN AKADEMI
2020-2021 AKADEMIK YILI
GUzZ DONEMiI PROGRAMI
TARIH ECITIM
16 Ekim 2020 $
23 Ekim 2020
30 Ekim 2020

6 Kasim 2020

20 Kasim 2020

27 Kasim 2020

. 4 Aralik 2020

. 18 Aralik 2020

25 Aralik 2020

- 8 Ocak 2021

lf.;‘f"@':ﬂ'f"‘f"‘-',“.“‘ e

Sekil 41. ESTU-FORD OTOSAN Akademi Progranmi 2020-2021 Giiz Dénemi Afisi

Tablo 25. ESTU-FORD OTOSAN Akademi Programi 2020-2021 Giiz Dénemi egitimleri katilimer sayilart

Tarih Egitim Egitmen Katilime1 Sayisi
16.10.2020 ISG Kiiltiirii Egitimi Gozde SONMEZ 90
23.10.2020 6 Sigma Yesil Kugsak-1 Oktay CAKIR 110
30.10.2020 6 Sigma Yesil Kugak-2 Oktay CAKIR 97
06.11.2020 Hata Tiirleri Ve Analizi Oktay CAKIR 94
27.11.2020 Industrial Material Aytug ERIN 65
Systems

04.12.2020 Otomasyon Egitimi Ediz ERTUZUN 40
18.12.2020 Uretim Planlama Burak AYDIN 45
25.12.2020 I¢ Lojistik Burak AYDIN 42
08.01.2021 Miilakat Simiilasyonu Niliifer OZDEMIR 6

ESTU-VITRA Akademi Programi 2020-2021 Akademik Yili Giiz Donemi
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Program i¢in basvurular 17-25 Ekim tarihleri arasinda Sekil 42’de verilen afis duyurusu ile
alinmis, 163 6grenci bagvuru yapmistir. 16 Ekim 2020 tarihinden itibaren Tablo 26’da detaylari
verilen egitimlere online olarak baslanmis, giiz donemi programi 25 Aralik tarihi itibariyle sona

ermistir.

*

VitrA —

ESKISEHIR TECHNICAL UNIVERSITY

2020-2021 egitim 6gretim :
yilinda, VitrA bir seminer o ! )
serisi boyunca uzmanliklarini @ l ' I B i
sizlerle paylasacak! -

Kayit olmak igin

14.00-16.00 i gerg
Donem Tarih Konugmaci Seminer

Giiz 27 Kasim 2020 Ayse Tunal Gamur-Sir Uretimi

Gliz 4 Aralik 2020 Devrim Yazkurt Seramik'te Uretim Prosesleri

Gliz 11 Aralik 2020 Hatice Tarkoz Mevcut Uriin Geligtirme

Gz 18 Aralik 2020 Deniz Ozgeg Seramik'te Kalite

Gliz 25 Aralik 2020 Haldun Aydingor Duroplast Uretim ve Yénetimi
Bahar 12 Mart 2021 Vedat Sangol VitrA'da Uriin Geligtirme ve Arastirma Gelistirme
Bahar 19 Mart 2021 Haldun Aydingor VitrA'da Uretim Hizmetleri, Endiistri

Miihendisligi ve Siirekli iyilegtirme

Bahar 26 Mart 2021 Mehmet Tahir Ciftgi TPM ve Dijital Dontigim

Bahar 2 Nisan 2021 Hafure Ozer Demirci Tedarik Zinciri Yonetimi

Bahar 9 Nisan 2021 Erkan Yilmaz Agir ve Tehlikeli isyerinde iSG Uygulamalan
Bahar 16 Nisan 2021 Derya Bahsi-Tuna Tumer Kariyere ilk Adim

Sekil 42. ESTU-VITRA Akademi Programi 2020-2021 Giiz Donemi Afisi

Tablo 26. ESTU-VITRA Akademi Programi 2020-2021 Giiz Dénemi egitimleri katilime1 sayilar

Tarih Egitim Egitmen Katilima Sayisi
27.11.2020  Camur-Sir Uretimi Ayse Tunali 75
04.12.2020  Seramikte Uretim Prosesleri ~ Devrim Yazkurt 75
11.12.2020  Mevcut Uriin Gelistirme Hatice Tiirk6z 82
18.12.2020  Seramik'te Kalite Deniz Ozgeg 60
25.12.2020  Droplast Uretim ve Yonetimi  Haldun Aydingér 54

ESTU-ALP HAVACILIK Akademi Programi 2020-2021 Akademik Yil Giiz Donemi
Program i¢in bagvurular 22 Ekim-4 Kasim tarihleri arasinda Sekil 43°de verilen afis duyurusu (J1
ile alinmig, 146 6grenci bagvuru yapmistir. 6 Kasim 2020 tarihinden itibaren Tablo 27°de
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detaylar1 verilen egitimlere online olarak baglanmis, gliz donemi programi 8 Ocak 2021 tarihi

itibariyle sona ermistir.

ESTU-ALP HAVACILIK
AKADEMI ARTIK ONLINE!

2020-2021 Akademik Yili
Bagvurular Bagladi

http:/lblt.ly/estualphavacllik\\

!

Endustri Mihendisligi, Kimya Mihendisligi,
Makine Miithendisligi, Malzeme Bilimi ve
Mihendisligi béliumlerinde 6§renim géren
égrencilerimizin bagvurularini bekliyoruz.

S !,_ l
ESTU-ALP HAVACILIK AKADEMI
2020-2021 AKADEMIiK YILI PRORAMI
TARIH ECITIM
6 Kasim 2020 Excel Kullanimi

20 Kasim 2020 Problem Cozme Teknikleri
4 Aralik 2020 Yalin imalat Nedir?

18 Aralik 2020 Geometrik Olgilendirme ve Toleranslar
5 Mart 2021 Olga Aletlerinin Kullanimi
19 Mart 2021 Olgam Yeterliligi Analizi
2 Nisan 2021 Temel Talagh imalat
16 Nisan 2021 Kesici Takimlar
30 Nisan 2021 AS9100 Havacilikta Kalite Yonetim Sistemi
* 28 Mayis 2021 IK Gorusmesi Kapida Siz Hazir Misiniz?

< A
ESKISEHIR TEKNIK ONIVERSITESI gl L P
ESKISEHIR TECHNICAL UNVERSTY 55 HAVACILIK

Sekil 43. ESTU-ALP HAVACILIK Akademi Programi 2020-2021 Giiz Dénemi Afisi

Tablo 27. ESTU-ALP HAVACILIK Akademi Programi 2020-2021 Giiz Dénemi egitimleri katilimei sayilari

Tarih Egitim Egitmen Katilima Sayisi

06.11.2020 Excel Kullanim1 Murat KARABULUT 75

04.12.2020 Yalin imalat Nedir? Murat KARABULUT 38

25.12.2020 Geometrik Olgiilendirme ve  Ibrahim UYGUR 18
Toleranslar

08.01.2021 Problem C6zme Teknikleri ~ Murat KARABULUT 22
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Birim Sosyal Medya Hesaplarinin A¢ilmasi

Cumhurbaskanhg Insan Kaynaklari Ofisi’nin talebi ve Rektdrliigiimiiziin olumlu goriisii
tizerine Kariyer Gelisim Birimi i¢in Instagram, Facebook, LinkedIn ve Twitter hesaplari
acilmistir. Hesaplar, 6grencilerimiz ve mezunlarimizin ilgisini ¢ekebilecek is ve staj ilanlarinin
yani sira kariyer gelisimlerine fayda saglayacak Universitemiz ya da saygin kurum ve
kuruluslarin diizenledigi etkinliklerin duyurusu amaciyla kullanilacaktir. Hesaplarin erisim

bilgileri Tablo 28’de verilmistir.

Tablo 28. Kariyer Gelisimi Birimi sosyal medya hesap bilgileri

Agilan Sosyal Medya Platformu Kullanic1 Adi Link
Twitter (@estukariyer https://twitter.com/estukariyer

Facebook (@estukariyer https://www.facebook.com/ESTU-
Kariyer-Birimi-102714231745037

LinkedIn (@estukariyer https://www.linkedin.com/company
/70471437/admin/

Instagram (@estukariyer https://www.instagram.com/estukar
iyer

Osgrenci Etkinlikleriyle ilgili Faaliyetler

Ogrenci Dekanligr Bulusmalarimin Gergeklegstirilmesi

Ogrenci Dekanligmin tiim ESTU &grencilerinin akademik, kisisel, kiiltiirel ve sosyal
gelisimlerine en iist diizeyde katki saglamak, kurumsal aidiyet bilinglerini gelistirmek,
iiniversite yasamlarint kolaylastirarak, sorunlarmma etkin c¢oziimler sunmaya caligmak
hedeflerine yénelik olarak Ogrenci Dekanligi Bulugmalari planlanmustir. Bu kapsamda Ogrenci
Dekanligi, birimimizin gergeklestirdigi calismalar hakkinda paylasimda bulunmak ve
ogrencilerin sorunlarint dinlemek amaciyla 13 Subat- 12 Mart 2020 tarihleri arasinda, tim
Fakiilte ve Meslek Yiiksek Okullarini ziyaret etmistir. Ziyaretler araciligiyla 6grencilerimizle
yiizyiize biraraya gelinerek etkilesim saglanmistir. Ogrencilerin memnun kaldiklar1 ve sikinti
yasadiklarini ifade ettikleri asagida siralanan konu bagliklar {izerine konusularak; yapilan veya
yapilmasi planlanan ¢aligmalar hakkinda bilgi verilmis ve ilgili konularda yapilabileceklere

iligkin Onerileri alinmistir:

e Kampiise ulagim problemi,

99
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Etkinligin afisi Sekil 44’deki gibidir. Etkinlik programinda yer alan iki Fakiilte ile
gerceklestirilmesi planlanan bulusmalar pandemi siirecine denk geldiginden bu etkinlikler

gerceklestirilememistir. Gergeklestirilen bulugmalara iligkin takvim ve katilimer sayis1 Tablo

ESKISEHIR TEKNIK UNIVERSITESI
OGRENCI DEKANLIGI

Fiziksel bir kiitiiphanenin yoklugu,

Anadolu Universitesi kiitiiphanesindeki mevcut kaynaklarin iiniversitemize aktarima,

Kampiisteki sosyal hizmetlerin azligi,

Aksam yemegi hizmetinin devamliligi,

Ust ydnetim ile daha rahat iletisim kurulabilmesi,

Spor takimlarina olan destegin azlig1

Stirdiiriilebilir kampiis i¢in gerekli faaliyetler,

Onlisans programlarinda uluslararas: degisim imkanlarmin azlig,
Ders kayitlarina iliskin zorluklar,

Ogrenci Dekanlig1 ekibinde yiiksekokullarindan bir temsilci bulunmamasi,
Dersliklerin yetersizligi (MYO),

Teknik malzeme eksikligi (Radyo ve Televizyon Teknolojisi),
Ogrenci odakli bakis agisinin varlig,

Kampiislerarasi iicretsiz ring hattinin yoklugu,

Yunus Emre Kampiisiine giriste yasanan zorluklar,

Staj imkan1 ve sektdrle bulusmanin zorlugu (Moda Tasarim boliimii),

Kariyer.net isimli ige alim portalinda ESTU’deki bazi boliimlerin bulunmamast,

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi boliimlerinin farkli kampiislerde yer almasi,

Boliinme siireci sonrast Erasmus olanaklari.

29°de gosterilmistir.
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Tablo 29. Ogrenci Dekanligi Bulusmalarma iliskin Bilgiler

Etkinlik

Etkll.lll.k Etkinlik Ad: Gergceklestirildigi Katilimc1
Yarihi Ortam Cesidi Sayis1
Ogrenci Dekanligi Bulusmalari-
14.02.2020 Miihendislik Fakiiltesi Yiiz yiize Toplant1 13
Ogrenci Dekanligi Bulusmalari-Mimarlik
19.02.2020 ve Tasarim Fakiiltesi Yiiz ylize Toplant1 30
Ogrenci Dekanligi Bulusmalari-Porsuk ve
27.02.2020 Ulastirma MYO Yiiz ylize Toplant1 150
Ogrenci  Dekanhigi  Bulusmalari-Spor
5.03.2020 Bilimleri Fakiiltesi Yiiz yiize Toplant1 52

&
*

ESKISEHIR TEKNIK ONIVERSITESI
ESKISEHIR TECHNICAL UNIVERSITY

e

\

14 Subat 2020 Cuma Saat: 12:45-14:00 ~

DEKANLIGI
/BULU$MALARI

13 Subat 2020 Pergembe Saat: 13:00-14:00
Fen Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

1%Subat 2020 Cargsamba Saat: 13:00-14:00
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi

27 Subat 2020 Persembe Saat: 13:00-14:00
Porsuk MYO ve Ulastirma MYO (Porsuk Kampusii)

5 Mart 2020 Pergembe Saat: 13:00-14:00
Spor Bilimleri Fakiiltesi

12 Mart 2020 Persembe Saat: 13:00-14:00
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi

Sekil 44. Ogrenci Dekanlig1 Bulusmalar1 Afisi

Ogrenci Konseyi Temsilcisi Secimi

2020-2021 Akademik yilinda Universitemiz Ogrenci Konseyi ve organlarinin olusturulabilmesi

icin "Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Konseyleri ve Yiiksekdgretim Kurumlar: Ulusal

Ul
(o
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Ogrenci Konseyi Yonetmeligi" ile Universitemiz “Ogrenci Konseyi Yonergesi’nde belirtilen

esaslara gore "Ogrenci Temsilcisi Secimi" yapilmistir.
g g yapimig

Universitemiz Ogrenci Konseyi Yonergesine gore “Birim Yonetimleri/Secim Siireci
Koordinasyon Sorumlular1” tarafindan, ilgili gruplara se¢im takvimi duyurulmus, aday
basvurulart alinmis, basvurular degerlendirilmis, se¢cim gerceklestirilmis ve nihai sonucun

duyurulmasi saglanmistir.

2020-2021 Akademik Yili i¢in yapilan se¢imler, pandemi nedeniyle online ortamda
gerceklestirilmistir. Asagida Ogrenci Konseyi Temsilcisi Se¢imi igin hazirlanan takvim

paylasilmistir;

Tablo 30. Ogrenci Konseyi Temsilcisi Secim Takvimi

27 Kasim 2020 Cuma Se¢cim takviminin ilani, aday olacak
ogrencilerde aranacak sartlar ve son bagvuru
tarihinin duyurulmasi

4 Aralik 2020 Cuma Ogrenci temsilcisi segimi i¢in aday olmak
isteyenlerin  se¢im siireci koordinasyon
sorumlularina son bagvuru tarihi

9 Aralik 2020 Carsamba Kesinlesmis aday listelerinin ilant
16 Aralik 2020 Carsamba Ogrenci temsilcisi I. Tur secimi
17 Aralik 2020 Persembe Birinci  turda  Ogrenci  temsilcisinin

secilememesi halinde II.Tur se¢imi

18 Aralik 2020 Cuma Kesinlesmemis se¢cim sonuglarinin ilan
edilmesi

23 Aralik 2020 Carsamba Kesinlesmis iiyelerin ilan edilmesi

23 Aralik 2020 Carsamba Ogrenci Konseyi iiyeligine secilen kisilerin

(kesin) listelerinin Ogrenci Dekanligina
bildirilmesi

Secimler segmenlerin Ogrenci Bilgi Sistemi’ne girerek ogrenci temsilcisi adaylara oy

kullanmasinin ardindan sona ermistir. Nihai se¢cim sonuglari asagidaki tabloda 6zetlenmistir:

Ul
O
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Tablo 31. Ogrenci Konseyi Temsilciligi Se¢im Sonuglari

Birimler Temsilci Isimleri

FEN FAKULTESI

FAKULTE TEMSILCISI OSMAN SIMSEK

BiYOLOJi BOLUMU Basvuru yok.

Fizik BOLUMU Basvuru yok.

KiMYA BOLUMU OSMAN SIMSEK

ISTATISTIK BOLUMU Basvuru yok.

MATEMATIK BOLUMU Basvuru yok.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

FAKULTE TEMSILCISI RECEP YUMUK

UCAK GOVDE VE MOTOR BAKIMI BOLUMU RECEP YUMUK

HAVACILIK ELEKTRIK VE ELEKTRONIGI BOLUMU KADIR FIDAN

HAVACILIK YONETIMI YUSUF AKDOGAN

HAVA TRAFIK KONTROL BOLUMU OMER FARUK KAYA

PILOTAJ KAAN BUYUKKARA

MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI

FAKULTE TEMSILCISI SUDE DEDEOGLU

ENDUSTRIYEL TASARIM BOLUMU BUSE KAYA

IC MIMARLIK BOLUMU AYDAN ATAY

MIMARLIK BOLUMU SUDE DEDEOGLU

TEKSTIL VE MODA TASARIM BOLUMU EZGI KARAKURT

MUHENDISLIK FAKULTESI

FAKULTE TEMSILCISI EMINE HATICE YAVUZ
RAMAZAN CAN

BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU TURKARSLAN

CEVRE MUHENDISLIGI BOLUMU CANSU SENTURK

ELEKTRIK ELEKTRONIK MUHENDISLIGI BOLUMU CIHAN BERK ELMAS

ENDUSTRI MUHENDISLIGI BOLUMU DORA CELIK

INSAAT MUHENDISLIGI BOLUMU EMINE HATICE YAVUZ

KiMYA MUHENDISLIGI BOLUMU BERKER AYIK

MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU IBRAHIM KIROGLU

MALZEME BILIMI VE MUHENDISLIGI BOLUMU BERKKAN HACIOGLU

09
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SPOR BILIMLERI FAKULTESI

FAKULTE TEMSILCISI UGUR OZYIGIT
ANTRENORLUK EGITiMi BOLUMU FEYZA NUR SALMAN
BEDEN EGITiMI VE SPOR OGRETMENLIGI BOLUMU AYSEGUL CETINKAYA
REKREASYON BOLUMU UGUR OZYIGIT

SPOR YONETICILIGI BOLUMU DILARA KIYMAZ
PORSUK MESLEK YUKSEKOKULU

MESLEK YUKSEKOKULU TEMSILCISI CIHAN KARATOPRAK
BASIM VE YAYIM TEKNOLOJILERI PROGRAMI DURSUN MERVE ER
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI PROGRAMI Bagvuru yok.
ELEKTRIK ENERJISI URETIM, ILETIM VE DAGITIMI

PROGRAMI CIHAN KARATOPRAK
RADYO VE TELEVIZYON TEKNOLOJiSI PROGRAMI Bagvuru yok.
MEKATRONIK PROGRAMI Bagvuru yok.

INSANSIZ HAVA ARACI TEKNOLOJISI VE OP. PROGRAMI Bagvuru yok.

MAKINE RESIM VE KONSTRUKSIYON PROGRAMI Bagvuru yok.

GRAFIK TASARIMI PROGRAMI Bagvuru yok.

Y API DENETIMi PROGRAMI EDANUR KAPLAN
ULASTIRMA MESLEK YUKSEKOKULU

MESLEK YUKSEKOKULU TEMSILCISI AYSENUR DOST
LOJISTIK PROGRAMI AYSENUR DOST
RAYLI SISTEMLER ELEKTRIK VE ELEKTRONIK PROGRAMI | Basvuru yok.

RAYLI SISTEMLER MAKINE TEKNOLOJISI PROGRAMI Bagvuru yok.

RAYLI SISTEMLER YOL TEKNOLOJiSi PROGRAMI Bagvuru yok.

RAYLI SISTEMLER MAKINISTLIGI PROGRAMI Bagvuru yok.

SIVIL HAVACILIK KABIN HiZMETLERI PROGRAMI Basvuru yok.

RAYLI SISTEMLER ISLETMECILIGi PROGRAMI Bagvuru yok.
ULSATIRMA VE TRAFIK HIZMETLERI PROGRAMI Basvuru yok.
ULUSLARARASI OGRENCI TEMSILCISi LYNN ALABED
OGRENCI KULUPLERI TEMSILCiSi DOGUKAN KARATAS
OGRENCI PROJE TOPLULUKLARI TEMSILCiSi CELAL KUTAY ALDEMIR
ENGELLiI OGRENCI TEMSILCIiSi Basvuru yok.
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Secilen 29 Fakiilte/Meslek Yiiksekokulu Birim/Béliim/Program Ogrenci Temsilcilerinin
seciminin ardindan, Ogrenci Konseyi Baskan Yardimcisi, Y&netim Kurulu iiyeleri ve

Denetleme Kurulu Baskani ve iiyelerinin se¢imi 2021 yilinin ilk ayinda gergeklestirilecektir.

Mezunivetle ilgili Faalivetler

2020 Yilh Mezuniyet Toreni Organizasyonu

2019-2020 Ogretim Y1li igin planlanan Mezuniyet Téreni Covid-19 kiiresel salgin1 nedeniyle
gerceklestirilememistir. Bu kararin alinmasinda salgin kapsaminda getirilen kisitlamalar ve 4
Mayis 2020 tarihinde 6grencilere yapilan anket sonuclar1 belirleyici olmustur. Yapilan ankete
toplam 1573 Ogrencimiz katilmis ve mezun durumundaki 1290 G6grencimizin 10411
“mezuniyet toreninin bu y1l yapilmamasini, pandemi sonras1 2021 Mezuniyet Toreniyle birlikte

yapilacak bir torenin daha dogru olacag1” yoniinde goriis belirtmislerdir.

Mezuniyet toreninin ertelenmesiyle birlikte, talep eden mezunlarimiza ciibbe ve/veya
keplerinin iletilmesi organize edilmistir. Eskisehir’de bulunan mezunlarimizin ciibbe ve/veya
keplerini kendi Fakiilte / Meslek Yiiksekokulu / Lisansiistii Egitim Enstitiisii’'nden teslim almasi

saglanmigtir. Eskisehir’de bulunmayanlara ise kargoyla iletilmistir.

Mezuniyet toreni salgin nedeniyle gerceklestirilemedigi igin Fakiilteler “Ogretim
elemanlarimiz mezunlarimiza sesleniyor” temali videolar hazirlamislardir. Fakiilteler ve
boliimler bazinda §gretim elemanlari, yeni mezun olan 6grencilere yonelik oneri ve dileklerini
belirtmislerdir. Ayrica “Yeni mezunlarimiz sesleniyor” temali videolarda da yeni

mezunlarimizin gériislerine yer verilmistir. Iceriklere mezun web sitesinden

http://mezun.eskisehir.edu.tr/web/mezun2020.html adresinden erisilebilir.

ESTU Mezunlar Dernegi

Mezunlar derneginin kurulumuyla ilgili olarak kurucu tiyelerin belirlenmesi amaciyla duyurular
yapilmistir. 8 Eyliil 2020 tarihinde, dernekle ilgili ¢caligmalarin yiiriitilmesinde goniillii olan
ESTU akademik ve idari personelinin ve mezunlarimizin bir araya gelmesiyle zoom iizerinden
bir toplant1 gerceklestirilmistir. Toplantiya 12 kisi katilmistir. Covid-19 kiiresel salgini

nedeniyle kurucu iiyelerin belirlenmesi siirecinde alinan geri doniisler konusunda aksakliklar

(o)
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yasanmustir. 2021 yilinda tiim bu problemler ¢oziilerek dernegin kurulmasi hedeflenmektedir.

Dernegin tiiztigline yonelik ¢aligmalar ise devam etmektedir.

ESTU 2020 Mezuniyet Yilliginin (Almanaginin) Hazirlanmast
2019 yilinda baslatilan, igerisinde téren konusmalarinin ve mezun 6grencilerimizin isimlerinin
bulundugu yillik c¢alismasi, 2020 yilinda da siirdiiriilerek online olarak pdf formatinda

yayinlanmigtir. mezun.eskisehir.edu.tr web sitesi lizerinden erisilebilmektedir.

http://mezun.eskisehir.edu.tr/web/upload/dosya/estu 2020 mezun.pdf

2020

MEZUNLAR
YILLIGI

Gimoelnme Tarmt 0508080

Sekil 45. ESTU 2020 Mezunlar Y1llig1 On Kapag:

Ogrenim Burslariyla ilgili Faalivetler

ESTU 6grencilerinin faydalanabilecegi burslarin basvuru donemleri, burs basvuru kosullari ve
bagvuru siireci hakkinda gerekli duyurular ile 6grencilerin faydalanabilecekleri burslardan
haberdar olmalar1 saglanmistir. Tablo 10°da 2020 yil siiresince duyurusu yapilan ve basvuru @)

siireci takip edilen burslarin listesi detayli olarak verilmistir.
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Tablo 32. 2020 yilinda Ogrencilerimizin faydalandigi 6grenim burslari

OGRENIM BURSLARI

Burs veren kurum

Basvuru tarihi

Bursun verildigi siire

Burs miktar

Burs alan ESTU
0grenci sayis1

Normal 6grenim siiresi

Lisans veya
onlisans: 500 TL

bileti

Kredi Yurtl
edi UHAT T 8 Kasim 2020 boyunca Yiiksek lisans: 1000 | 1245
Kurumu
(Her y1l 12 ay) TL
Doktora: 1500 TL
. 03.07.2020 Normal 6grenim siiresi | Calismayan: 2250
100-2000 YOK bo TL
. yunca
Doktora Bursu (2020-2021  Egitim 97
Y1l1 Giiz Dénemi) (Her y1l 12 ay) Calisan 500 TL
Alp Havacilik 1-30 Eyliil 2020 Ekim-Haziran (9 ay) 700 TL 16
Tiirk Egitim Vakfi 16-20 Kasim 2020 Ekim-Haziran (9 ay) 700 TL 6
YOK  Bursu 6n
kosulunu  saglayan
dgrenciler, egitim Normal 6grenim siiresi
YOK Destek Bursu donemi basladiginda | boyunca Lisans: 700 TL 14
universite . (HCI’ y11 12 ay)
rektorliiklerine
basvurmalidir.
Eskisehir iginde
Eskisehi ; okuyan: 200 TL
skdsehir - Sanayl | o i 2020 Ekim-Haziran (9 ay) 8
Odas Eskisehir  diginda
okuyan: 240 TL
. . . Kurumdan bilgi
TESYEV 16 Ekim 2020 Ekim-Haziran (9 ay) 400 beklenmektedir.
18 Eylil-30 Eylil
EGET Vakfi 2020 e Y| Ekim-Haziran (9ay) | 350 TL 2
; .. . . Kurumdan bilgi | Kurumdan bilgi
ETI Bursu 1-15 Eylil Ekim-Haziran (9 ay) beklenmektedir. beklenmektedir.
Yillik  maksimum
$50.000°a kadar
egitim  iicreti ve
masraflari
Gidilen sehre baglh
. 16 Aralik 2019 — 08 . olarak bir ¢izelge
Fulbright Nisan 2020 En fazla 2 akademik yil iizerinden belirlenen 0
aylik yasam
masraflar1  $1.320-
$2.660 arasi
Gidig-doniis  ugak
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Alp Havacilik Ogrenci Burslart Koordinasyonu

Alp Havacilik 6grenim burslart programi 2020 yili bagvurulart www.alp.com.tr adresinden

online olarak alimmistir. Burslara Malzeme, Endiistri, Makine, Kimya Miihendisligi
boliimlerinden ve Meslek Yiiksekokulu, Lojistik boliimiinden bagvurular kabul edilmistir.
Burslar Ekim-Haziran aylar1 arasinda 9 ay verilmek iizere aylik 700 TL olarak belirlenmistir.
Alp Havacilik tarafindan yapilan degerlendirmeler sonucunda 3'i gectigimiz yil da Alp

Havacilik Bursundan yararlanan toplam 16 6grencimiz burs almaya hak kazanmigstir.

Tiirk Egitim Vakfi Ogrenci Burslart Koordinasyonu

Tiirk Egitim Vakfi (TEV) 2020 yil1 burs bagvurulari ilan1 Fen, Miihendislik, Spor Bilimleri ve
Havacilik ve Uzay Bilimleri fakiilteleri 6grencileri ile paylagilmis ve 6n elemeyi gegen
ogrencilerimiz i¢in TEV bursu miilakatlar1 16-20 Kasim tarihlerinde iiniversitemizde ¢evrimici
olarak gerceklestirmistir. Ogrenim Burslar1 Birimi'nin organizasyonu ile olusturulan, hem
Eskisehir Teknik Universitesi Ogretim iiyeleri hem de TEV yetkililerinden olusan
degerlendirme komisyonunun 6n elemeyi gegen 0grenciler ile ¢evirimici olarak yapmis oldugu
degerlendirme sonucunda burs almaya hak kazanan 6grenciler belirlenmistir. 2020 yili ile

birlikte toplam 6 6grencimiz Tiirk Egitim Vakfi’ndan burs almaktadir.

YOK Destek Bursu Ogrenci Burslari Koordinasyonu

Yiiksek Ogretim Kurumlarindaki lisans programlarina kayith 6grencilere zorunlu hazirlik sinifi
ve lisans 6grenim siiresi (4 yil, ¢ift ana dal programinda kayith 6grencilere ise en fazla 5 yil)
boyunca agirlikli genel not ortalamasiin yillik olarak 4 {izerinden 2,50 veya 100 iizerinden
65’in altina diismemesi sartryla 2020 y1l1 i¢in aylik 700 TL (12 ay boyunca) YOK Destek Bursu
verilmesi i¢in bagvuru ilam yaymlanmistir. YOK Bursuna basvurular, kosullar1 saglayan
ogrencilerin kayitl oldugu iiniversite rektorliigiine (Ogrenci Dekanligi Ogrenim Burslari
Birimi) bagvurmalari ile ger¢eklesmektedir. Basvuru yapan adaylarm listesi YOK e gonderilir
ve listedeki isimler ilgili komisyonca incelenip Yiiksek Ogretim Kurulunca 6grencinin bursu
hak edip etmedigine karar verilmektedir. 2020 y1l1 ile birlikte toplamda 14 &grencimiz YOK

Destek Bursu almaktadir.

Eskisehir Sanayi Odast Burslart Koordinasyonu
2019 yilinda Ogrenci Dekanligi Ogrenim Burslari Birimi’nin kurulmast ile iiniversite sektor is
birliklerimizi, 6grenim bursu ve dgrenci projelerine finansal destek imkanlarini en iist seviyede fo))

tutabilmek icin Fen Fakiiltesi, Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi, Mimarlik ve Tasarim (0 |
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Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Porsuk Meslek Yiiksek Okulu,
Ulastirma Meslek Yiiksek Okulu 6grencilerimizin aktif olarak dahil olacag: igbirligi imkanlari
konusunda istisare etmek icin ESO ile iletisime gecilmis ve ESO biinyesindeki sirketler ile bir
toplant1 yapilmasi planlanmistir. Bu toplantida, ¢aligmaya, iiretmeye hevesli, basarili, planl ve
¢cozlim odakli 6grencilerimizin alanlar ile ilgili sirketlerde olas1 burs olanaklar1 ve/veya yari
zamanli calisma, {iniversitemiz biinyesinde yiiriitiilen 6grenci projelerine (Insansiz Hava Aract,
Giines Arabasi, Hidroana, Roket projesi) olas1 finansal destek imkanlar1 konularinda kargiliklt
goriis aligverisinin yapilmast éngoriilmektedir. S6z konusu toplantinin gerceklestirilmesi igin
gerekli koordinasyonunun ESO tarafindan saglanmasi konusunda goriismelerimiz devam

etmektedir.

Osgrenci Kuliipleriyle ilgili Faaliyetler

Ogrenci Kuliipleri Koordinatorliigii’ne bagl 20 égrenci kuliibii 2020 akademik y1l1 icerisinde
ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyer planlamasina yonelik olarak alaninda uzman kisilerin,
akademisyenlerin ve firma yoneticilerinin katildiklar1 sanal konferanslar, seminerler, sdylesiler,
calistaylar diizenlemis, ¢esitli alanlarda egitimler vermis ve atdlye ¢aligmalar1 yapmastir.
Ogrenci Kuliipleri Koordinatorliigii tarafindan dgrencilerimizin evlerinde dersler disinda hem
farkli konular1 6grenebilmelerini saglamak hem de sosyal ve mesleki baglarini giiclendirmek
icin COVID-19 Pandemisi baslangicinda kuliiplerimizin saglayabilecegi katkilarin neler
olabilecegi tartistlmistir. Rektoriimiiz Prof. Dr. Tuncay DOGEROGLU’nun da tesvikleri ve
destekleriyle cevrimigi olarak belirli temaslar1 devam ettirmenin gilizel olabilecegi ve
kuliiplerimizin bu siirecte aktif olmasi gibi konularda fikir birligine varilarak kuliiplerimiz ve
ekipler hizli bir planlama siirecine girerek uzaktan birgok etkinligi hayata gerceklestirmistir.
Pandemi siirecinde 2019-2020 akademik yil1 bahar doneminde ve 2020-2021 akademik y1li giiz
doneminde farkli alanlarda ¢evrimigi etkinlik yapan kuliiplerimizi sdyle siralayabiliriz:
Endiistri ve Verimlilik Kuliibii

2019-2020 akademik yil1 bahar doneminde gergeklestirilen etkinlikler soyledir:

Daha onceki donemlerde yiliz ylize gergeklestirilen “TeaTalk” soylesileri ¢evrimigci
platformlarda devam ettirilmistir. Farkli tarihlerde “Kariyer Seriiveni” temasi ile “TeaTalk
Online4” birgok farkli alanda girisimci olan, CEO ve yatinmci Erdem YURDANUR
tarafindan, “Linkedin ile Is Hayatia Giris” temasiyla (20 kisi) “TeaTalk Online5” Linkedin
profesyoneli, satis pazarlama yoneticisi ve danigsmani Aysu BILGIN CECEN tarafindan, @Y

“Dijital Pazarlama” temasiyla (20 kisi) “TeaTalk Online6” kurumsal iletisim departmani
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yoneticisi Tugba SOYLEMIS tarafindan ¢evrimigi canl sdylesi, “Mutluluk” temasiyla (20 kisi)
“TeaTalk Online7” bireylere ve kurumlara kariyer ko¢lugunun yani sira satig, uluslararasi satis
ve uluslar aras1 marka yonetimi konusunda kogluk ve danigsmanlik yapmasinin yani sira, Mart
2015’te ¢ikarttigt Mutluluk Kuliibii isimli, haftalarca ¢ok satanlar listesinden diismeyen
kitabinin ardindan, is hayatinin icinde mutluluk seminerleri veren Miige CEVIK tarafindan (20
kisi), “Zaman Yonetimi” temasi ile “TeaTalk Online8” profesyonel ko¢ Burcu TOPCU
CELIK tarafindan gerceklestirilmistir (15 kisi) . Bunun disinda, 6nceki donemlerde birgok
fabrikaya teknik gezi diizenleyen bir kuliip olarak profesyonel turist rehberi ve turizm uzmant
Ozge ERSU esliginde, Youtube canli yayinda, herkese agik sekilde Yeni Zelanda (100 kisi) ve
Nepal turlar1 gerceklestirilmistir (20 kisi). Tarihi, kiiltiirii, giinliik yagam1 ve gelenekleri gérmek
adina diinyanin uzak taraflarina, profesyonel bir isimle yapilan bu serinin ¢evrimigi platformda
devam etmesi ongoriilmektedir. Ayrica “Hayatinizdaki En Iyi Sunumu Yapmaya Hazir
Misimiz?” igerigi ile Dr. Haluk GOKSEN ile “iz Birakan Sunum Teknikleri” gergeklestirilerek,
ogrencilere is ve egitim hayatinda dnemli yeri olan sunum yapmanin etkili ve dnemli noktalar1
paylasilmistir (120 kisi).

2020-2021 akademik yil1 gliz doneminde gerceklestirilen etkinlikler soyledir:

Kuliip tarafindan 2020-2021 y1l1 giiz doneminde ilk olarak Eskisehir’in tek girisimcilik etkinligi
olan “StartUp’20 Eskisehir Online/Konferans ve Vaka Analizi” etkinligi gergeklestirilmistir.
Iki giin siiren etkinlik kapsaminda Tiirkiye'nin basarili girisimcilerinden olan Ilker DIKER,
Nirva PESTEMALCIYAN, Okan YEDIBELA, irem TUZUNALPER, Gokhan ALPASLAN,
Zeynep CELIK konusmaci olarak davet edilmis ve Tiirkiye’nin en basarili startuplarinin
kuruculart girisim hikayelerini, degerli bilgilerini, tecriibelerini katilimer &grencilerle
paylasarak onlara bu yolda ilham olup yol gostermislerdir. Vaka analizinde de katilimci
ogrenciler ¢ozdiikleri case ile birlikte kriz yonetimi ve sorun ¢dzme yetkinliklerine katki
saglamiglardir (150 kisi). Bahar doneminde ¢evrimigi olarak yiiriitiilen TeaTalks etkinlikleri
devam ederek “Inci ABAY CANSABUNCU” nun katildig1 “Gelecekte Bizleri Neler Bekliyor”
temal1 “TeaTalks’10” (46 kisi) ve Emre BASKAN’1n davet edildigi “Konfor Alan1 Disindaki
Sen” temal1 “TeaTalks’11” etkinligi gerceklestirilmistir (37 kisi). Ayrica Eskisehir’in tek insan
kaynaklar1 etkinligi olarak bu sene 10.cusu diizenlenen “Cevrimici 10. Interaktif insan
Kaynaklar1 Semineri/ Konferans, Miilakat Simiilasyonu” etkinliginde Tiirkiye’nin 6nde
gelen firmalardan konugmaci olarak katilim gdsteren insan kaynaklart ekipleri (Metin
TUTCUOGLU, Didem YUCEL, Ecem TONKA, Hande YAMAN, Giilsim
BUGDAYICIOGLU, Aygiin CELIK) katilime1 dgrencilere etkili cv hazirlama teknikleri, ise

(o))
=]
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alim stirecleri ile ilgili bilgiler vererek, Ogrencilerimizin mezun olduklari zamana hazirlik
yapmalar i¢in fayda saglamistir. Ayni zamanda gerceklestirdikleri miilakat simiilasyonlari ile
katilimc1 6grencilerimizi ige alim tecriibesi yasatmiglardir (175 kisi).

Erasmus Kuliibii

2019-2020 akademik yil1 bahar doneminde gergeklestirilen etkinlikler soyledir:

Evde bos zamami artan 6grencilerimizin Ingilizce konusma becerilerini gelistirmeleri igin 7
hafta boyunca haftada 1 giin birer saat olmak iizere tiim ESTU &grencilerine agik “Speaking
Hour” etkinligini ger¢eklestirmistir. Ayrica “Diinya karantinada olmasina ragmen eglenmek
ve kiiltiirel etkilesimin sinir1 yoktur” temalari ile Erasmus’a giden 6grencilerimizin deneyim ve
gdzlemlerini paylasmalar1 amaciyla “Ogrenci Roportajlar’” yapilarak kuliip sosyal medya
hesaplarinda paylagilmistir.

IEEE Eskisehir Teknik Universitesi Ogrenci Kolu Kuliibii

2020-2021 akademik yil1 gliz doneminde gerceklestirilen etkinlikler soyledir:

Murat YAZICI’nin konugmaci olarak davet edildigi soyleside “AESS Talks/Online Soylesi”
temasiyla, kendisi sektordeki deneyimlerini paylasip, katilimcilarla interaktif bir bulusma
gerceklestirmistir (50 kisi). “WIE ile Sektor Sohbetleri” temasinda ise ulasim sektdriinden
uzman konusmaci Ibrahim ERSAHIN ulasim sektorii ile ilgili katilimeilarla deneyimlerini
paylagsmistir (25 kisi). Bir sosyal sorumluluk projesi olan “STAR Projesi” kapsaminda
tiniversite oncesi O0grencilere miihendislik boliim tanitimlart yapilmis, gelecek kaygilarini
gidermek ve bilimin farkli alanlarinda ¢alismalari i¢in cesaret verilmistir (300 kisi). Online
sOylesi ve egitim temasiyla “Siber Giivenlik Egitimi” yapilmis ve Enes ASLANBAKAN
tarafindan katilimcilara siber giivenlik temel egitimi verilmistir (110 kisi). Bir diger online
egitim olan “Python Egitimi” kapsaminda Muhammed Talha YASAR tarafindan katilimcilara
tiniversitemiz biinyesinde farkli miithendislik bdliimlerinde yer verilen Pyhton programlama
diline giris seviyesinde egitim verilmistir (17 kisi). “Bilisim& Hukuk” temas: ile bilisimin
farkli dallarini hukuki agidan ele alan uzmanlardan bilgiler alinmis, egitimin sonunda ise yapay
zekaya giris egitimi verilmistir. “Bilisim & Hukuk” etkinligine konusmaci olarak Omer Ali
GIRGIN, Sevi Sevda OZER, Mehmet Bedii KAYA, Sima BAKTAS, Semsi Baris OZCELIK
ve Sadi Evren SEKER katilmistir (65 kisi).

Kariyer ve Girigimcilik Kuliibii

2019-2020 akademik yil1 bahar déneminde gergeklestirilen etkinlikler soyledir:

Temel diizeyde 2 haftada 3’er giin olmak {izere toplamda 12 saat “Online Photoshop Egitimi”

yapilmistir. Bunun yani sira kuliip tiyeleri ile tiniversitemiz ilgili tim 6grencilerine agik olarak @
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Proje Lideri Kéken GUNES tarafindan “Kariyer Planlamasi” (50 kisi) ve yurtdisinda
calismakta olan Yiik. Ins. Miih. Giines Bardakg1 tarafindan “Yurtdisinda Kariyer” temali
“Kariyer Talks" soylesileri gerceklestirilerek 6grencilerimizin kariyer planlamalarinda
destekleyici hayat hikayelerinden faydalanilmistir (70 kisi). Ayrica “23 Nisan Ulusal
Egemenlik ve Cocuk Bayrami”nda fiziksel kutlamalarin yapilamamasindan dolay1 kuliip
iiyelerinin ¢ocuklar ile birlikte videolarindan olusan bir kutlama videosu paylasilmistir.
Pandemi siirecinden dolay1 Eskigehir Biiyliksehir Belediyesi Genglik Merkezi ile yaptiklar
ortak canli yayinda “Eskisehir Biiyiiksehir Belediye Baskan1 Yilmaz Biiylikersen” ile Corona
viriisiin tiniversite kuliipleri tizerindeki etkisi konusulmustur (100 kisi).

2020-2021 akademik y1l1 giiz doneminde etkinliklere devam edilerek KreatifCV’te gorev alan
Burak ZENGIN tarafindan “Cv Hazirlama ve Miilakata Hazirhk” (100 Kkisi),
teknoloji.ord’dan Yigit OZDAMAR ile “Excel Egitimi” (130 kisi), Biolive’den Duygu
YILMAZ ile Girigimcilik hakkinda edinilen bilgiler ve deneyimler {izerine sohbet (100 kisi),
Trakya Kariyer Hizli Okuma Kursu’ndan Muradiye Akcan ile “Hizli Okuma Semineri” (100
kisi), Smart Career Turkey’den Banu CAKAR ile “Ogrenciler i¢in Linkedln Egitimi” (130
kisi) gerceklestirilmistir. Son olarak AIRBUS, Weidmiiller, Stradivarius, Oyak Renault, LC
Waikiki, Axa Sigorta, Yves Rocher, Digiturk, Mercedes, Decathlon, Borusan, Sisecam,
Pfizer,Enerjisa, Trendyol, THY, Tchibo, Acun Medya sirketlerinden yoneticilerin (Murat
GIRAY, Birol ATAY, Samet TASLICAY, Arda KINA, Ibrahim ARIT, Yavuz OLKEN, Doruk
CENKCI, Okan KUCUKKAYIKCI, Ufuk KARACA, Cihat BORAN, Yal¢in ALTUNTAS,
Ufuk ATIK, Zeynep GUVENEL GOZUM, Alp KAYMAZ, Mustafa DASGIN, Omiir
KAHRAMAN, Murat TELCI, Olga OZBEY) sunumlar ile 2 giin siiren “Dijital Kariyer
Zirvesi” gerceklestirilmistir (350-400 kisi).

Kimya ve Teknolojileri Kuliibii

2020-2021 akademik yil1 giiz doneminde “ChemTech Box Etkinligi” kapsaminda kimya
sektoriinde calisan Osman SENEL ve Nazli TUNCAY tarafindan ise alim siireci ve miilakat ile
kariyer planlamasi ve profesyonel hayata ge¢is konularinda Kimya Miihendisligi 6grencilerine
bilgiler verilmistir (46 kisi).

Ortak Alan ve Mekan Tasarimi ve Planlama Kuliibii

2020-2021 akademik yil1 gliz doneminde gerceklestirilen etkinlikler sdyledir:

“Tamisma Kahve Sohbetleri” temali etkinlik ile iiniversitemize yeni katilan &grencilerle
iiniversitemiz ve Ortak Alan ve Mekan Tasarimi ve Planlama Kuliibii hakkinda sohbet

gerceklestirilmistir (70 kisi). Ayrica “ID Etkinlikleri Soylesi” temas: ile alanlarinda uzman 8
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farkli kisiler ile bir soylesi serisi diizenlemektedirler. Bu sdylesilerin ilkinde “Illiistrasyon ve
Eskiz Uzerine Incelemeler” temasiyla Hakan KELES ile gergeklestirilen “ID Etkinlikleri
Soylesi No:1” etkinligi kapsaminda illiistrasyon, eskiz ve lilliputlarin mekan tasarimi lizerine
incelemeler yapilmigtir (105 kisi). “ID Etkinlikleri Soylesi No:2” etkinliginde Sercan
TUNALI ile animasyon ve illiistrasyon iizerine incelemeler konusu (60 kisi), “ID Etkinlikleri
Soylesi No:3” etkinligi ile de Serhan TUNCER ile “Mekanin 3 Hali ‘Miizik, 3D, Astronomi’”
iizerine sOylesi (70 kisi), “ID Etkinlikleri Soylesi No:4” etkinliginde Dogan HASOL ile
“Mimarlik, Tasarim ve Mekan” konusu (400 kisi), “ID Etkinlikleri Soylesi No:5” etkinliginde
“Oyun Tasariminda Mekan” temasi ile TaleWords Entertainment tarafindan mekanin dijital
ortamindaki hali irdelenmistir (85 kisi).

Kuliip, daha once bagladig1 “Bizden Biri” etkinligi kapsaminda gergeklestirdigi sOylesilere
iiniversitemiz mezunlarini davet ederek, kendilerinin tecriibelerini 6grenciler ile paylagmalarini
saglamistir. Bu nedenle “Tiyatro ve Mekan” temasi lizerine “Bizden Biri No:6 Soylesi”
etkinliginde DOT Tiyatro ekibinden Ozlem DALTABAN ve Murat DALTABAN tiyatro
mekan algis1 hakkinda tecriibelerini paylasmislardir (110 kisi). “Farkli Ulkeler ve Disiplinler
Uzerine Incelemeler “temasi ile Beril GOK ve Goker Malik ALTUNTAS in tarafindan
“Bizden Biri No:7 Soylesi” etkinligi gerceklestirilmistir (60 kisi). Sayin Rektoriimiiz Prof.Dr.
Tuncay DOGEROGLU nun konusmaci oldugu “Bizden Biri No:8 Soylesi” serisinde “Bir
Bagar1 ve Ilham Hikayesi” temas ile kendileri gorevindeki énemli béliimleri ve tecriibelerini
paylasarak 6grencilerime degerli tavsiyelerde bulunmustur (110 kisi).

Sanat Aktiviteleri Kuliibii

2020-2021 akademik yil1 gliz doneminde gerceklestirilen etkinlikler soyledir:

Kuliip ve faaliyetler konusunda yeni kuliip iiyelerinin bilinglendirdigi ve toplant1 sonucunda
iiyeler ile “Beklenti Formu” paylasildigi “Tamsma Toplantis1” etkinliginden sonra (20 kisi)
“Birlikte Calisma” temas1 kapsaminda iiye oOgrenciler ile birlikte c¢esitli egzersizler
paylasiimistir (13 kisi) . Egitmen Ceren YILDIRIM tarafindan gorsel hafizay1 tetikleyen bir not
alma teknigi olan “Sketchnoting” iizerine bir egitim gerceklestirilmistir (24 kisi). “Kiiltiir ve
Sanat Sohbetleri” temas: serisinde sirasi ile “Fotografcilik Kuliibii ve iiyeleri ile “Sanat
nedir?” (27 kisi), “Yakin ge¢miste ve pandemi doneminde okudugumuz / izledigimiz eserler
nelerdir?” (14 kisi) ve “Sanat dallarinda ¢alisip kendini gelistirmenin mi yoksa yetenegin mi 6n
planda olduguna dair 6znel fikirler” (21 kisi) basliklar1 ile {iyelerin katilim sagladig: etkinlikler
gerceklestirilmistir.

Savunma Sanayii ve Teknolojileri Kuliibii (SASTEK)

0L
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2019-2020 akademik yil1 bahar doneminde gergeklestirilen etkinlikler soyledir:

Kuliip iiyelerine 6zel olmak iizere 4 hafta igerisinde toplamda 36 saat siiren {i¢ boyutlu
bilgisayar destekli kati modelleme ve {iretimine yonelik tasarim metotlar1 hakkinda “Autodesk
Fusion 360 Egitimi” ve toplamda 24 saat siiren “Ileri Excel Egitimi” gerceklestirilerek 150
kisiye iki farkli alanda katilim sertifikas1 verilmistir. Ayrica, kuliip liyelerine 6zel olarak Tiirk
Havacilik ve Uzay Sanayii (TUSAS) Akademi Miidiirii Emre YILMAZ’in davetli oldugu
“Kariyer ve Is Hayat1” temal1 “Coffee Talks” etkinligi gergeklestirilmistir (40 kisi).
2020-2021 akademik yil1 gliz doneminde gerceklestirilen etkinlikler sdyledir:

“SASTEK Coffee Talks” serisi kapsaminda kuliip oncelikle “Tiirkiye’de Girisimci Olmak”
baslig1 ile Emir GERCEKER’i (50 kisi), serinin ikinci bolimiinde “Tiirkiye’de Havacilik
Sektori” bashigr ile Beril ERAY’1 (50 kisi), son boliimde ise “Havacilik Sektorii” baslig ile
Emre AKYILMAZ’1 agirlamistir (70 kisi). Ayrica 2020-2021 giiz doneminde Eskisehir
Biiytiksehir Belediyesi ESMEK tarafindan “Etkili Konusma ve Diksiyon Online Egitimi”
(50 kisi) ve Arzu CINAZ tarafindan “Yoga ve Meditasyon Egitimi” verilmistir. Kuliip
tarafindan yliksek bir katilimei ile gergeklestirilen “Eskisehir Savunma Sanayii Konferansi
ESAS’20” kapsaminda T.C. Cumhurbaskanligi Savunma Sanayii Baskanligi Hava Savunma
ve Uzay Daire Bagkani Serhat Gengoglu, Tiirk Havacilik ve Uzay Sanayii Akademi Miidiirii
Emre Yilmaz, Aselsan’dan Proje Yoneticisi Dr. Abdurrahman Avcioglu, Tiibitak SAGE Enstitii
Miidiirii Giircan Okumus, Nurol Makina Gii¢ Paketi Sistemleri Takim Lideri Batuhan Serel,
Alp Havacilik’tan Kalite Yonetim Sistemleri Direktorii Murat Ucar, TUSAS-TEI Ar-Ge
Direktorliigii Teknoloji Programlart Miidiirliigii Teknik Lider Rifat Yilmaz tarafindan Savunma
Sanayii sektorii hakkinda yapilan calismalar, yiiriitilen projeler ve imkanlar katilimci
ogrenciler ile paylasilmistir (763 kisi).

Sivil Havacilik Kuliibii

2019-2020 akademik yil1 bahar doneminde gergeklestirilen etkinlikler soyledir:

Sektoriin giincel durumunu ve gelecekte ne olacag: ile ilgili 6grencilerimize kendi planlarini
yapmalar1 konusunda fayda saglayacagi diisiincesi ile kuliip tiyeleri ile tiniversitemiz ilgili tim
ogrencilerine agik olarak “Flight On 17, “Flight On 2” ve “Flight On 3” etkinlikleri Instagram
kanallarinda canli yayin ile gergeklestirilmistir (800 kisi). Bu etkinliklerden ilkinde
“Havacihigin Giindemi” temas: ile eski Sivil Havacilik Genel Miidiir Yardimcist Oktay
ERDAGI, ikinci etkinlikte “Take Off Channel” Youtube Kanali igerik Ureticisi Cihan
AKGUN ile “Havacihigin Giindemine Dair Soru-Cevap” ile gerceklestirilmistir. Ayrica,

1L
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kuliip kendi iiyelerine &zel olarak 2 farkli haftada 3’er giin toplamda 12 saat “fleri Excel
Egitimi”ni de yine uzaktan gergeklestirmistir (50 kisi).

Kuliip, bu dénem igerisinde iptal etmek zorunda kaldig1 “AVIATION2” etkinligini ise farkl
tarihlerde toplamda 6 giine yayarak kuliip iiyeleri ile tiniversitemiz ilgili tim 6grencilerine agik
olarak youtube kanalindan “Dijital Havacihk ve inovasyon Zirvesi” olarak gerceklestirmistir.
Etkinlik Rektoriimiiz Prof. Dr. Tuncay DOGEROGLU’nun Agilis konusmast ile baslamstir.
Sonrasinda, “Havadan Haberler” baslikli ilk oturumda Havayolu 101 Editorii Abdullah
NERGIZ ile baslayarak sonrasindaki giinlerde “Acil Durumlara Acil Céziimler” THY Teknik
A.S. Emekli navigasyon sistemleri kidemli miihendisi Ersan YUKSEL, “Ready for Take off”
bashg ile Take off Channel genel editorii Cihan AKGUN, “Gékyiiziindeki Sorular”
oturumunda ise THY Kabin amiri Ahmet KOLIK sunumlari ile devam etmistir. “Tuttum Bu
Isi!” bashkli videoyla 5. oturumda ASELSAN IK Sistemleri Gelistirme Miidiirii Nazmi
BOSCA ile devaminda “Airport” programi sunucusu Giintay SIMSEK ve “Last Flight” baghkli
son oturumda ise Genel Yaymn Yonetmeni Tolga OZBEK katilim saglamuslardir. Etkinlik
oncesinde anket yaparak katilimcilar i¢in soru toplanmis ve katilimcilar video ¢ekerek bu
sorulari1 cevaplamistir (1290 kisi).

Tasarim Kuliibii

2019-2020 akademik yil1 bahar déneminde gergeklestirilen etkinlikler soyledir:

“OTTAN Studio Workshop” ad1 altinda kuliip iiyelerine 6zel olarak “Dogal Malzemelerle Evde
Mum ve Giindelik Esya Yapim1” konulu bir uzaktan atdlye ¢alismasini ¢evrimigi platformda
gerceklestirmistir.

2020-2021 akademik yil1 gliz doneminde gerceklestirilen etkinlikler soyledir:

Yeni kuliip tyeleri ile tanismak ve kuliibiin tarihi, misyonu, vizyonu ve gecmis yillarda
diizenledigi etkinlikler hakkinda yeni {iyeleri bilgilendirmek amaciyla “Tamsma Toplantis1”
diizenlenmistir (105 kisi). “Tarimsal Mevzular” temasi ile devam edern sOylesi serisinin
liciinciisiinde “Tarimsal Mevzular 3” bashigi ile Ogr.Gér. Ferhan KIZILTEPE tarafindan
tasarim kavrami (55 kisi), tasarim diinyasinda yillar i¢inde gegirilen degisimler vb. hakkinda
bilgiler paylagilmistir. “Tarimsal Mevzular 4” temasinda ise Aras.Gor.Aysu Ceren YILMAZ
tarafindan tasarim diinyasinda kavramlarin ve fikirlerin ¢izgiler vs. ile ii¢ boyutlu hale gelmesi
ve dnemi hakkinda bilgi ve tecriibeler aktarilmistir. Cizim ile taniyip 6grenmenin, diigiinmenin,
algilamanin ve boyutlandirmanin iizerine sohbet edilmistir (50 kisi).

“Eskiz Calistayr” iki oturumda gerceklestirilmis olup ilk oturumda davetli konusmact

Ogr.Gér.Levent BURGAZLI 6grenciler ile eskizin dogusunu, tasarim siirecindeki yerini ve I:‘)
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yapilmasinin amaglarini (80 kisi), ikinci oturumda ise eskiz ¢esitleri ve eskiz defterinin etkin
kullanim ile ilgili paylasim yapmustir (176 kisi). Ogr.Gér.Serhan TUNCER tarafindan “Sen,
Sana, Sanat- 1. Kisim” temas1 kapsaminda sanatin ne oldugu ve sanatin sinirlarinin var olup
olmadig1 hakkinda 6grenciler ile interaktif bir sOylesi ger¢eklestirilmistir (50 kisi). “Sen, Sana,
Sanat- 3. Kisim” temasinda ise sanatcilar ve hikayelerinin konusuldugu, yapay zekanin sanati
ve sanata etkilerini interaktif bir sekilde ele alindig1 bir sdylesi yapildi (30 kisi). Etkinligin
“Sen, Sana, Sanat- 2. Kisim” ‘da ise miizik ve sanat ile renkler ve zevkler konular1 konusuldu
(35 kisi). “Icmimarhk Penceresinden Tasarim Diinyasia Bakis” temasi ile katilimcilara
tasarim, tasarimcinin entelektiiel kimligi ve yeri, tasarim baglaminda igmimarlik ile ilgili bilgi
ve tecriibeler Igmimar B.Burak KAPTAN tarafindan aktarilmistir (60 kisi). “Aydinlatma
Uzerine” temas: gerceklestirilen etkinlikte konusmaci Prof. Dr. Banu MANAYV ile aydinlatma
tiirleri, aydinlatmanin ¢esitli mekan ve alanlarda kullanimu ile ilgili bir sunum gerceklestirildi
(100 kisi).

Veri Bilimi Kuliibii

Kuliip 2020-2021 akademik yili giiz doneminde c¢evrimici etkinlikleri 2 farkli konsepte
(DataWorks ve DataTalks) siirdiirmiistiir. Bu baglamda gegeklestirilen etkinlikler soyledir:
“DataWorks1” kapsaminda “R ile Regresyon Uygulamalar1” temastyla ESTU Ogretim Uyesi
Dog. Dr. Siikrii ACITAS tarafindan sunum yapilarak R programlamada regresyon uygulama
ornekleri, regresyon analizinin egitimi yapilmistir (64 kisi). “DataWorks 2” kapsaminda “R ile
Zaman Serileri Uzerine: Kisa Bir Giris” temasiyla TU Dresden {iniversitesinde post-doc yapan
“Dr.Ozan EVKAYA” ile Onemli Kavramlar ve R Kiitiiphaneleri, Temel Zaman Serisi
Modelleri, Veriye Uygun Model Se¢imi ve Model ile Tahmin Caligmasi konular1 tizerine bir
egitimi yapilmistir (86 kisi). “DataWorks 3” kapsaminda “Pekistirmeli Ogrenmeye Giris
(Reinforcement Learning)” temasiyla Umut Can ALTIN (Head of Engineering at AR AiTech )
ile Pekistirmeli Ogrenmeye Giris bashig1 altinda RL’ ye Giris, Dinamik Programlama, Temporal
Fark Uygulamalar1 ve Derin Pekistirmeli Ogrenmeye Giris konular1 iizerine bir egitimi
yapilmigtir (37 kisi).

“DataTalks1” kapsaminda “Sektorde Yapay Zeka” temastyla Dr. Salih Durhan yapay zekanin
sektdr uygulamalari, yapay zeka alaninda ¢aligmak isteyenlerin sahip olmasi gereken yetenekler
iizerine soylesi gerceklestirilmistir (29 kisi). “DataTalks2” kapsaminda “Veri Bilimi Nedir?,
Sektorde Veri Bilimi, Veri Biliminin Uygulama Alanlar1” temasiyla Polonya PWC Sirketinde
Veri Bilimci Olgun AYDIN ile Veri Bilimi Nedir?, Veri Bilimci Ihtiyacinin Artis1, Veri
Biliminin Ortaya Cikisi, Veri Bilimci Kime Denir?, Diinya Capinda Veri Bilimi Alanindaki d
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Gelismeler, Veri Bilimci Ne Yapar?, Bir Veri Bilimcinin Sahip Olmast Gereken
Ozellikler/Beceriler, Veri Biliminin Uygulama Alanlar1 konular1 iizerine sdylesi
gerceklestirilmistir (95 kisi). “DataTalks3” kapsammda Dr. Ogr. Uyesi Emre CIMEN
tarafindan yapilan sdyleside Yapay Ogrenme Nedir?, Karar Verme, Oznitelik, Makine
Ogrenmesi Problemi, Veri Toplama, Hareket Tanima, Bipolar Bozukluk ve Sizofreni
Tahminini Makine Ogrenmesi ile yapabilmek, Makine Ogrenmesiyle Talep Tahmini konulari
iizerine sdylesi gergeklestirilmistir (86 kisi). “DataTalks4” kapsaminda “Bankacilik
Sektoriinde Veri Bilimi” temasiyla Caglar SUBASI ile Bankacilik Sektoriinde Veri Bilimi,
Bankacilik Sektoriinde Veri Biliminin Yeri, Bankalarda Veri Anlamlandirma Siiregleri, Makine
Ogrenmesi  Algortimalar;, Open  Source (A¢ik  Kaynak), Bankacilikta Use
Cases(Finance)(Kullanim Alanlar1), Bankacilikta Aciklayicilik (Explainibility), Bankalarda
Tahmin Modeli ve "Neden Python?" konulari iizerine sOylesi gerceklestirilmistir (56 kisi).
“DataTalks5” kapsaminda Arastirma Gorevlisi Ibrahim DELIBASOGLU tarafindan
Bilgisayarli Gérme 7 Goriintii isleme Nedir?, Nereden Baslamali?, Hareketli Nesne Tanima ve
Bilgisayar Gériisii ile Alakali Ornek Uygulamalar konulari {izerine soylesi gerceklestirilmistir
(35 kisi).

Yapt Kuliibii

Kuliibiin giiz doneminde gerceklestirdigi ilk etkinlik “Tanmisma Toplantis1” olup, etkinlikte
kuliip tiyeleri birbirleri ile tanigmis ve kuliibiin gergeklestirecegi faaliyetler hakkinda
birbirlerine fikirler sunmuslardir (35 kisi). Ortaya ¢ikan fikirler 1s1¢inda kuliibiin donem
icindeki faaliyetleri sekillenmistir. Alaninda uzman konugsmacilarin deneyimlerini ve 6grenciler
icin ihtiya¢ duyacaklar1 yazilimlar1 paylastiklar1 “Uzmandan Ogren” serisinin ilk davetlisi
Dr.Ogr.Uyesi Burak EVIRGEN (87 kisi), serinin ikinci davetlisi ise Yiiksek Insaat Miihendisi
Mehmet Oner YELEGEN olmustur. “Sektérden Ogren” serisinin ise ilki konusmaci Semih
Burak SELCUK tarafindan BIM (Building Information Modelling) {izerine gergeklestirilmistir
(100 kisi).

Titm Kuliiplerimiz

Tiim kuliiplerin birlikte rol almasi ile 101. yilinda “19 May1s Atatiirk’ii Anma, Genglik ve Spor
Bayrami” kapsaminda Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’iin Genglige Hitabesi kuliip 6grenci
temsilcileri tarafindan hep birlikte okunarak kuliipler olarak fiziksel kisitlarin bizi ayirdigi bu

giinlerde birliktelik ve beraberlik mesaji verilmistir (19 Mayis Atatiirk'ti Anma Genglik ve Spor

Bayrami).

L
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Sekil 46. Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’tin Genglige Hitabesi kuliip 6grenci temsilcileri tarafindan okunmasi

Osrenci Kuliipleri Cevrimici Stantlar Etkinligi

Ogrenci Kuliipleri Koordinatorliigii ev sahipliginde 21- 22 Ekim 2020 tarihlerinde “Ogrenci
Kuliipleri Cevrimici Stantlar Etkinligi” ger¢eklestirilmistir. Youtube kanalindan canli yayin ile
paylasilan etkinligi toplamda 5000 kisi izlemistir. Kuliipler, akademik danigsmanlar1 ve kuliip
bagkanlar1 tarafindan temsil edilmis ve toplam 20 Ogrenci kuliibliniin tanitimi
gerceklestirilmigtir. 21. Yiizyil becerilerinin gelistirilmesinde 6grenci kuliiplerinin 6nemine
dikkat ¢ekilerek s6z alan Ogrenciler tarafindan da Ogrenci kuliiplerinin sosyal becerilerin

gelisimindeki olumlu etkisine vurgu yapilmistir.

https://www.eskisehir.edu.tr/haberler/ogrenci-kulupleri-koordinatorlugunden-cevrimici-stant-

bulusmalari-1603453713

https://www.youtube.com/watch?v=p9HS5bFPX3El&t=202s

https://www.youtube.com/watch?v=twrNCvS{B1s&t=3398s

Ogrenci Kuliipleri Sozlii ve Yazili Iletisim Becerileri Calistayt

Universitemiz 6gretim elemanlarindan Ogr. Gor. Dr. Okan AKSU tarafindan (11 ve 18 Aralik
2020 tarihlerinde) 2 oturumda “Ogrenci Kuliipleri S6zlii ve Yazili iletisim Becerileri Calistay1”
gerceklestirilmigtir. Bu etkinligi de 6grenci kuliiplerinde ve yonetim organlarindan gorev alan

toplamda 181 kisi katilmistir. (0,
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Ogrenci Kuliiplerimizin gergeklestirdigi 80 etkinligi 6zetleyecek grafikler asagida sunulmus
olup tim etkinliklerin icerikleri ve detaylar1 konusundaki bilgiler
https://www.eskisehir.edu.tr/ogrenci-isleri/ogrencidekanligi/ogrencidekanligibirimler/ogrenci-

kulupleri-koordinatorlugu adresinde sunulmustur.

Ogrenci Kultipleri 2020 Yil Faaliyet Bilgileri (Etkinlik Sayisi)

= Calistay = Egitim = Konferans = Kongre u Panel = Seminer
m Sempozyum m Festival ve Senlik m Film Gosterimi  ® Fuar u Gezi ® Kampanya
= Oryantasyon = Sergi = Sélen Soylesi = Spor = Tanitim

= Toplanti = Téren = Yarismalar = Diger

Yarigmalar,0
Toren, 0 Diger, 0

Kongre, 0
%Panel, 0

Seminer, 2
Sempozyum,0
Festival ve $Senlik, 0
Film Gésterimi,0
——_Gezi,2
Kampanya,0
\\Oryantasyon, 1

Sergi, 0

Tanitim, 1

Spor,_O\

Séylesi, 42

Sélen, 1

Sekil 47. Ogrenci Kuliipleri 2019-2020 Akademik Y1l Faaliyet Bilgileri Etkinlik Say1st

Ogrenci Kuliipleri 2020 Faaliyet Bilgileri (Katilimci Sayisi)

= Calistay = Egitim = Konferans = Kongre = Panel = Seminer
® Sempozyum m Festival ve Senlik m Film Gésterimi  ® Fuar u Gezi ® Kampanya
= Oryantasyon = Sergi = Sélen Saylesi = Spor = Tanitim

= Toplanti = Téren = Yarigmalar = Diger

Toplant;, 305 _ Téren,0 piger, 0

Tanitim, 24
Spor,a&\va rl/r;ala r,0

Sbylesi, 3520 '
Kongre, 0
\Lnel, 0 Seminer, 221

Jpanelo

Sempozyum,0

Festival ve Senlik, 0
Film
Gosterimi, 0
Gezi, 120 Fuar,0

Kampanya,0

Sergi, 0

Sekil 48. Ogrenci Kuliipleri 2019-2020 Akademik Y1l Faaliyet Bilgileri Katilimc1 Sayisi
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IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

e Diinyanin énde gelen iiniversitelerinde olan Ogrenci Dekanligi Birimi, iilkemizdeki devlet

tiniversiteleri arasinda dordiincii sirada kurulmus olmasi nedeniyle ve &grenci merkezli

yaklasimimizin bir kanit1 olarak 6nem arz etmektedir.

o Farkli disiplinlerden olusan ¢ok yonlii, arastirmaci ve ekip ¢alismasina yatkin bir birimdir.

Birim biinyesinde, istatistik, fen, havacilik, mimarlik ve tasarim, miihendislik ve spor gibi

farkl1 disiplinlerde yer alan akademisyenlerin faaliyet gostermesi, Ogrencilerin yasam

becerilerini ve profesyonel hayata gecislerini destekler nitelikte etkinliklerin tim

bilesenlerini kapsayici sekilde organize edilmesine olanak saglamaktadir.

e Birim biinyesinde yer alan yeniliklere agik alt birimlerin varligi, 21. Yiizyil yetkinliklerine

sahip mezunlar yetistirilmesi noktasinda giincel gelismelerin takip edilmesini

kolaylagtirmaktadir.

¢ Sosyal medyanin etkin kullanimi ile tiniversitenin tanitimina 6nemli katkilar saglanmaktadir.

e Pandemi doneminde hizli ve etkin kararlar almak ve uygulamaya ge¢cmek Onem arz

etmektedir. Kararlarin alinmasinda birimimizin kurdugu etkili iletisim siireci, giincel,

yerinde ve yonlendirici uygulamalari, {ist yonetimin desteginin tam olmasi ve siireci

sahiplenen alt birim koordinatorliiklerinin destegi gii¢lii yonlerimizi olusturmaktadir.

e Pandemi doneminde “mekandan bagimsizlik ilkesi” avantaja ¢evrilerek, ¢evrimici akademi

programlari, Covid-19 sonras1 kariyere hazirlik seminerleri gibi daha ¢ok sayida grenci

kitlesine ulasilabilir seminerler diizenlenmis olmasi, hem birimler arasi1 koordinasyon hem

gelisen teknolojiye ayak uydurma hem de uzaktan egitim platformlarini etkin kullaniyor

olmakla ilgilidir; bu da diger bir Uistiinliik olarak sayilabilir.

B-Zayithklar

Yurt i¢i ve yurt digindaki {iniversitelerde faaliyet gdsteren Ogrenci Dekanlig1 Birimleri
ile olasi igbirlikleri konusunda gerekli iletisimin kurulmasi yoniinde calismalar

baglatilmalidir.

Ogrenci odakl bir birim olma, dncelikli hedefler arasinda yer almasina ragmen, kisith
mali kaynaklar sebebi ile 6grencilerin beklentilerine karsilik vermekte sikintilar

yasanmaktadir.

Oryantasyon, kariyer giinleri, kuliip etkinlikleri vb. i¢in ortak toplanma alani veya

sosyal alan yetersizligi, konferans, sdylesi, “ilk ders”ler veya genis katilimli etkinlikler ~
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icin 6grenci merkezi veya konferans salonu eksikligi sebebi ile bazi etkinlikler

yapilamamakta veya daha kiigiik ¢apta planlanmak zorunda kalinmaktadir.

Pandemi doneminde sosyal toplanma alanlariin eksikligi ¢evrimici video konferans ve
webinar platformlarinda yasanmaistir. 300 kisinin iizerinde bir 68renci kitlesinin oldugu
seminerler, Youtube platformu kullanilarak desteklenmistir ancak 6grencilere sunulan

etkilesimli ve interaktif olanaklar bu anlamda kisith kalmistir.

Ogrenci Dekanlig1, yeni kurulan bir birim olmasina ragmen, ilk iki yilinda énemli
ciktilarin elde edildigi bir ¢ok faaliyet gergeklestirmistir. Ancak, birim yapisinin
oturmast, takim i¢i koordinasyon, diger birimler ile uyum, kriz yonetimi vb. durumlarda

gelismeye agik olan bir birimdir.

C-Degerlendirme

2021 Yihh Hedefleri

Ogrenci Dekanligi’nin 2021 y1li hedefleri su sekilde siralanabilir:

1.

Ogrenci Dekanlig1 web sitesinin daha etkin ydnetiminin saglanmasi ve 6grencilerimize
kisa anketler uygulanarak, sorunlarin giderilmesine yonelik bir sistemin kurulmasi
amaglanmaktadir.

Mezunlara yonelik ¢evrimi¢i portal ortaminin olusturulmasi ve etkin bir sekilde
yonetilmesi planlanmaktadir.

Fakiiltelerde ve Meslek Yiiksekokullarinda mezunlara yonelik bir komisyon kurulmasi
ve koordinatorleri ile iletisime gecerek mezunlara yonelik organizasyonlarin yapilmasi
planlanmaktadir.

Mezun.eskisehir.edu.tr web sayfasmin aktif tutulmasi ve mezunlarimizdan giincel
haberlerin ve roportajlarin oldugu igeriklerin paylasilmasi planlanmaktadir.

2020 yili Mezuniyet Toreninin yapilamamis olmasi sebebiyle, oniimiizdeki yil hem
2020 hem de 2021 mezunlarini i¢ine alabilecek kapsamli bir Mezuniyet Toreninin
diizenlenmesi planlanmaktadir.

ESTU Mezunlar Dernegi olusumunun tamamlanmasi hedeflenmektedir.
Ogrencilerimizin akademi programlarindan beklentisi iizerine anket caligmalarinin
yapilmasi planlanmaktadir.

Ogrencilerimizin kariyer gelisimleri agisindan baslatilan ESTU-Sektér Akademi

isbirliklerinin artirtlmasi ve etkin yonetimi hedeflenmistir.

8L
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9. Yeni gelen ve aday 0grencilerimiz i¢in tanitim giinleri ve oryantasyon programlarinin

olusturulmasi hedeflenmektedir.

6L
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V-ONERI VE TEDBIiRLER

ILETISIM

Dekan:
Telefon:
E-Mail:

Dekan Yardimcisi:
Telefon:
E-Mail:

Prof. Dr. Miifide BANAR
1601
ogrencidekani@eskisehir.edu.tr

Dog. Dr. Miige AKYILDIZ MUNUSTURLAR
1602
ogrencidekani@eskisehir.edu.tr

Kariyer Geligsimi Birimi

Koordinator:
Telefon:
E-Mail:

Aras. Gor. Dr. Mustafa CAVUS
1660
kariyer(@eskisehir.edu.tr

Mezunlarla iletisim ve Isbirligi Birimi

Koordinator:
Telefon:
E-Mail:

Oryantasyon Birimi

Koordinator:
Telefon:
E-Mail:

Arag. GOr. Aysu Balkan
1663
mezun(@eskisehir.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Sultan Funda Gérkem
1662
oryantasyon(@eskisehir.edu.tr

Ogrenci Etkinlikleri Birimi

Koordinator:
Telefon:
E-Mail:

Ars. Gor. Umran UNDER
1661
ogrenci_etkinlik@eskisehir.edu.tr

Ogrenim Burslar1 Birimi

Koordinator:
Telefon:
E-Mail:

Aras. Gor. Emre Akdogan
1661
burs@eskisehir.edu.tr

Ogrenci Kuliipleri Koordinatérliigii

Koordinator:
Telefon:

Koordinator Yrd:
Telefon:
E-Mail:

Dr. Ogr. Uyesi Gokgen Uysal
6623

Aras. Gor. Dr. Eda Tuna Oztiirk
6415
kulup@eskisehir.edu.tr
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