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MUDURUN MESAJI

Eskisehir Teknik Universitesi Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi, 6grencilerimizin
iiniversitedeki ilk gilinlerinden mezuniyet sonrasindaki profesyonel hayatlarina kadar olan
siirecte, akademik, kariyer ve kiiltiirel gelisimlerine katki sunan bir birimdir. Universitemiz
Senato karari ile 6 Aralik 2022 tarihinde kurulmus, “Kariyer Gelisimi Birimi ve Ogrenci
Destek Birimi Gorev ve Caligma Usulleri Yonergesi” kapsaminda faaliyet gdstermektedir.
Amacimiz, 6grencilerimizi farkindalig yiiksek, tim kiiltiirlere saygili birer diinya vatandasi
olarak yetistirmek ve aymi zamanda onlar1 tiim diinyadaki yasitlariyla yetkinlik bazinda

rekabet edebilecek profesyoneller haline getirmektir.

Egitim-0gretim siirecinde Ogrencilerimize rehberlik etmek, dogru kaynaklara ve is
baglantilarina daha hizli ulagmalarini saglamak, ekonomik, kiiltiirel ve sosyal agidan
desteklemek amaciyla her zaman yanlarinda olarak onlara destek olmaktayiz. Birimimiz, iki
miidiir yardimciligina bagl alti1 koordinatérliikten ve on sekiz kisilik bir ekipten olugmaktadir.
Bu koordinatorliikler; Akademi Programlari, Kariyer Gelisimi, Kiiltiirel ve Sanatsal
Etkinlikler, Mezunlarla Iletisim ve Isbirligi, Oryantasyon ve Dis Kaynakli Burslar

Koordinatorliikleri adi ile hizmet vermektedir.

Akademi Programlar1 Koordinatérliigii, ESTU Akademi Programlar ad altinda, sanayimizin
onemli temsilcileri arasinda yer alan 10'dan fazla paydas sirketle isbirligi yapmaktadir. Bu
programlar, 6grencilere mezuniyet oncesinde sektor temsilcilerinden egitim alma ve onlarla
baglant1 kurma sans1 sunarken, ayni zamanda spesifik konularda gelisme, staj deneyimi, proje
tabanli staj ve istihdam gibi imkanlar saglamaktadir. Kariyer Gelisimi Koordinatorligii,
ogrencilere kariyer hedeflerini belirleme ve is diinyasina adapte olma konusunda destek
sunmaktadir. Profesyonel Hayata Gegis dersi ve Ulusal Staj programi gibi organizasyonlar
araciligiyla 6grencilerimizin profesyonel hayata adim atmalarina yardimei olur. Proje Temelli
Staj (PTS) programin yiriitiir. Ayrica diizenledigi etkinliklerle, 6grencilerimizin is ve sosyal

alanlarda ihtiya¢ duyabilecegi becerileri kazanmalarina katkida bulunur.

Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikler Koordinatorliigli, 6grencilerin sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere
katilarak ve bu etkinlikleri diizenleyerek kendilerini gelistirmelerini tesvik etmektedir.

Mezunlarla iletisim ve Isbirligi Koordinatorliigii, 6grencilerin mezuniyet sonrasi kariyer
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olanaklarindan faydalanmalar1 ve mezunlarla baglanti kurmalar1 i¢in bir kdprii gorevi goriir.
Kurumsal aidiyeti artirmak konusunda caligmalar yiiriitiir ve {niversite {iriinlerinin
sunulmasina katki verir. Mezuniyet Torenlerinin diizenlenmesindeki ana paydaslardan biridir.
Oryantasyon Koordinatorliigii, iiniversitemize yeni kayit yaptiran 6grencilerimizin liniversite
hayatina kolay ve sorunsuz bir sekilde adapte olmalarini saglamak icin rehberlik ve
bilgilendirme hizmetleri sunmaktadir. Birinci sinif 6grencilerine yonelik Universite Hayatina
Giris dersini organize etmektedir. Dis Kaynakli Burslar Koordinatorliiglimiiz ise
ogrencilerimize burs ve destek imkanlar1 konusunda rehberlik saglar ve maddi zorluklarla

miicadele etmelerine yardimei olur.

Eskisehir Teknik Universitesi Kariyer Gelisimi Birimi ve Ogrenci Destek Birimi olarak,
Ogrencilerimizin basarilarina katkida bulunmaktan gurur duyuyor ve onlar gelecekteki
basarilarina hazirlamak i¢in ¢aba sarf ediyoruz. Hep birlikte, daha giiclii, bilgili ve donaniml

bir nesil yetistirmek amaciyla ¢calismalarimiz siirdiirecegiz.

Doc. Dr. Emre CIMEN
Miidiir
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I-GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyon

Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi, Universitemizin “birlikte basarmaya
odaklr ve siirekli 6grenen bir kurum kiiltiirii ile fark yaratan, kiiresel degisim ve doniigiim
siirecinde stirdiiriilebilir bir gelecege giden yolda onciiliik eden bir arastirma tiniversitesi
olarak; ¢aliganlarimizin, ogrencilerimizin ve mezunlarimizin egitim-ogretim ve aragtirma
alanindaki faaliyetleriyle toplumda deger yaratmak” misyonu ile “deger yaratarak degisim
ve doniigtimiin onciisii bir iiniversite olmak” vizyonu dogrultusunda 6grencilerimiz igin

deger yaratarak farklilasmayi, kendisine temel strateji olarak benimsemistir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi yetki, gérev ve sorumluluklari
06/12/2022 tarih ve 28/03 no’lu Senato karariyla belirlenen “Eskisehir Teknik Universitesi
Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi Goérev ve Calisma Usulleri Yonergesi’nde

tanimlanmustir.

C-Idareye ligkin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi

Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi biinyesinde, yonergede belirtilen hususlar
cergevesinde iki miidiir yardimeilig1 ve alt1 alt birim koordinatdrligii bulunmaktadir. Bu alt
birimler asagida sunulmustur:

° Akademi Programlar1 Koordinatorliigii

° Mezunlarla iletisim ve Isbirligi Birimi Koordinatorliigii

° Oryantasyon Birimi Koordinatorligii

e  Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleri Birimi

° Di1s Kaynakli Burslar Koordinatorliigii

° Kariyer Gelisimi Koordinatorliigii
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2-Orgiit Yapisi

Eskisehir Teknik Universitesi’nin akademik organizasyon yapis1 icerisindeki Kariyer
Gelisimi Birimi ve Ogrenci Destek Birimi yeri ve organizasyon semasi Sekil 1 ve 2’de
gosterilmis olup, alt birimlerin goérev ve sorumluluklari ise su sekildedir;
Kariyer Gelisimi Koordinatérliigii: Ogrencilerimizin mezuniyet oncesi ve sonrasinda
gereksinimleri olan bilgi ve becerileri kazandirmak amaciyla kariyer gelisimlerine yonelik
etkinlikler diizenler ve danismanlik yapar.
Mezunlarla iletisim ve Is Birligi Koordinatérliigii: Mezunlarimizla etkin bir iletisim ve
isbirligi agmin kurulmasi i¢in gerekli diizenlemeleri yapar, mezunlarimizin hem birbiriyle
hem de 6grencilerimizle iletisimini devam ettirerek Universite kimligini pekistirmeye katki
saglar.
Oryantasyon Birimi Koordinatérliigii: Universite adaylar1 ve Universiteye yeni kayit olan
Ogrencilerimiz i¢in gerekli etkinlikleri planlar.
Ogrenci Etkinlikleri Birimi Koordinatorliigii: Ogrencilerimizin goniilli  sosyal
sorumluluk projeleri gelistirmeleri ve bu tiir projelere katilmalar1 konusunda yonlendirir,
sanatsal ve sportif faaliyetlerde bulunmalar1 konusunda destekler, proje fuari, bahar senligi,
lisans ve lisansiistii mezuniyet toreni organizasyonlarina katki saglar.
Dis Kaynakh  Burslar Koordinatorliigii: ~ Ogrencilerimizin  burs  saglayan
kurum/kuruluslardan 6grenim bursu almalariyla ilgili organizasyonlar1 yapmaya calisir.
Akademi Programlar1 Koordinatorliigii: Sektorel isbirlikleri gelistirip, taraflarin( 6grenci-
tiniversite-  sektor temsilcisi) karsilikli  kazanimlarmi  arttirabilmek  gayesi ile
ESTU-Akademi programlarini planlar, yiiriitir, bu programlara dair bilgilendirme
faaliyetlerinde bulunur. Sektorle olan igbirliklerini gelistirerek var olan programlarin sayisini
ve niteliklerini; siire¢ boyu yapilan degerlendirmeler ile siirekli iyilestirme gayesi

gercevesinde arttirir.
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Sekil 1. Eskisehir Teknik Universitesi Organizasyon Yapisinda Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Biriminin

Yeri
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Sekil 2. Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi Organizasyon Semasi

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Biriminde biinyesinde, 2 adet yazici, 7 adet tiimlesik

bilgisayar bulunmaktadir.

4-Insan Kaynaklar

Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Biriminde birimde gérev yapan dgretim elemanlari
2547 sayili kanunun 13/b-4 maddesi uyarinca gorevlendirilmislerdir. Bir midiir, iki mudiir
yardimcisi, alti koordinatér ve koordinatorliik ekipleri olarak calisan on sekiz kisilik bir

ekiple faaliyet gostermektedir.

S5-Sunulan Hizmetler
Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi kapsaminda sunulan hizmetler sunlardir:
Ogrencilerin;

e Akademik anlamda temel yetkinliklerini arttirmak amaciyla ilgili birimlere dersler
onermek ve koordinasyonu saglamak (ESTU101 Universite Hayatina Giris Dersi,
ESTU104 Akademik Basar1 ve Yasam Becerileri Dersi, ESTU401 Profesyonel
Hayata Gegis Dersi vb.),
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e Aday o6grencilerle ilgili faaliyetlerin organizasyonunu yapmak,
e Oryantasyon faaliyetlerinin organizasyonunu yapmak,

e Kariyer gelisimiyle ilgili faaliyetlerde bulunmak (sektorle isbirligi etkinliklerinin
diizenlenmesi, Akademi Programinin organizasyonu vb.),

e Kiiltiirel ve Sanatsal etkinlikler ile ilgili faaliyetlerin organizasyonunu yapmak,

e Mezuniyetle ilgili faaliyetlerin organizasyonunu yapmak (Mezuniyet Toreni
organizasyonu, Mezuniyet Y1illiginin hazirlanmasi vb.),

e Dis kaynakli burslarla ilgili faaliyetlerde bulunmak,

e Proje Temelli Stajlarla ilgili faaliyetlerde bulunmak,

e isletmede Mesleki Egitim Programu ile ilgili faaliyetlerde bulunmak,
e Ulusal Staj Programu ile ilgili faaliyetlerde bulunmak,

e Kariyer Danigmanligi vermek,

e Scktor Kampiiste Programinin organizasyonunu yapmak.

6-Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi
Birim, Eskisehir Teknik Universitesi Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi

Gorev ve Calisma Usulleri Yonergesi’ne gore yonetilir.
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II-AMAC VE HEDEFLER
A-Idarenin Amac ve Hedefleri

Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Biriminin kurulus amac1; Universitenin misyonu
ve vizyonu dogrultusunda, 6grencilerin akademik, kisisel, kiiltiirel ve sosyal gelisimlerine en
iist diizeyde katki saglayarak, ESTU’li olmanin onur ve gururunu tastyan, kiiresel
organizasyonlarda ve ortamlarda yer edinebilecek nitelikli bireyler olarak is yasamlarina

atilmalarina destek olmaktir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Ogrencilerin;

a) Akademik anlamda temel yetkinliklerini artirmak amaciyla ilgili birimlere dersler
onermek ve koordinasyonu saglamak,

b)  Sosyal sorumluluk ve toplumsal duyarliliklarini artirmak,

c¢)  Topluma ve kendilerine art1 deger kazandiracak ve olumlu gelisim yaratacak becerileri
kazanmalarini saglamak,

¢)  Kurumsal aidiyet bilincini gelistirmek,

d)  Universite yasamlarii kolaylastirmak, yasadiklar1 sorunlara etkin ¢oziimler sunarak
dinamik bir kampiis ortami1 olugturmak,

e) Akademik, kiiltiirel ve sosyal alanlardaki basarilarini1 6diillendirmek amaciyla gerekli
diizenlemeleri yapmak,

f)  Basarili ve aranan bireyler olmalarini saglayacak ortami yaratmak,

g)  Mezunlarla Universitenin etkin iletisim kurmasina katk1 vermektir.
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III-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
Kariyer Gelisimi Birimi ve Ogrenci Destek Birimi 2547 sayili kanun kapsaminda yer
alan bir birim olmadig1 i¢in herhangi bir biitge kalemi s6z konusu degildir.
B-Performans Bilgileri
Bu alanda Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi 2023 yili performans bilgileri alt:

koordinatdrliik faaliyetlerini kapsayacak sekilde sunulmustur.
1 - Oryantasyon Koordinatorliigii

Oryantasyon Koordinatorliigli, iiniversitemize yeni kayit yaptiran &grencilerimizin
tiniversite hayatina kolay ve sorunsuz bir sekilde adapte olmalarini saglamak i¢in rehberlik
ve bilgilendirme hizmetleri sunmaktadir. Birinci simf &grencilerine yonelik ESTU 101

Universite Hayatina Giris dersini organize etmektedir.
ESTU101 Universite Hayatina Giris Dersi Faaliyetleri

Bu dersin amaci, iiniversitemize yeni gelen 6grencilerimizin Universite, boliim ve
programlarina adaptasyonlarini saglamak, 6grenim hayatina dair kiiltiir ve bilgi seviyelerini
artirmak, tiniversiteli olmak, tiniversite yasaminin sundugu degerler, iiniversite yasamindaki
kurallar hakkinda agiklayic1 bilgiler vermek, 6grencilere gesitli etkinliklerle {iniversiteli
olma bilincini agilamak, akademik bilgilerin yani sira insani degerlerin 6nemini vurgulamak,
ve ders dis1 faaliyetlere katilimlarini artirmaktir. S6z konusu ders, 5 fakiilte ve 2 meslek
yiiksekokulunda 2 AKTS kredi ile segmeli bir ders olarak agilmistir. ESTU 101 Universite
Hayatina Giris dersi bu yil tek grup halinde hibrit olarak yiiriitiilecek sekilde agilmugtir.
Ilgili ders Carsamba giinii 13.00-14.00 saatleri arasinda yiiriitiilmiistiir.

2023-2024 Akademik Yili Giiz Déneminde agilan ders, 4-5 Ekim 2023 tarihlerinde
Iki Eyliil Kampiisii etkinlik alaninda diizenlenen 2023 ESTU Oryantasyon Giinleri ve Acilis
Senligi ile baslamustir. ilk haftada Kariyer Gelisim ve Ogrenci Destek Birimi’nin misyonu
ve gorevleri konulu seminer ve ardindan dénem boyunca verilen ¢esitli akademik ve kigisel
gelisim seminerleri ile isleyisini stirdiirmiistiir (Sekil 4). Ders, alisilmig ders diizeninin
disinda kurgulanmis ve dersten alinacak harf notlari, katilim saglanan etkinlik ile dogru
orantilt olacak bigimde belirlenmistir. Ders Miihendislik Fakiiltesi, Havacilik ve Uzay

Bilimleri Fakiiltesi, Fen Fakiiltesi, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi, Porsuk Meslek

9
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Yiiksekokulu ve Ulastirma Meslek Yiiksekokulu olmak {izere, toplamda 887 6grencimiz

tarafindan secilmistir.

ESTU 101 dersi kapsaminda 12 hafta boyunca yiiriitmek iizere yiiz yiize, cevrimici ve hibrit
olacak sekilde 12 farkli seminer planlanmistir. ESTU 101 dersinin akis semasi; seminer
tarihi, seminerin isleyis bi¢imi, seminer konusu, konusmaci ve katilimci sayisi bilgilerini
icerecek sekilde Tablo 1’de belirtilmistir. Gergeklestirilen seminerlere ait afisler ise

birlestirilmis formatta Sekil 3’te gosterilmistir.

Tablo 1. ESTU101 Dersi dénem programi ve seminerlere katilan dgrenci sayilari

. .. Seminer Katilimal
Tarih No Bicimi . Konusmaci
Bashg Sayilar
4-5 Ekim 2023 ORYANTASYON HAFTASI
Kariyer Gelisim 887
' ve Ogrenci
11 Ekim 2023 ; Cevrimici Destek Kariyer gelisim ve Ogrenci
Carsamba ¢ Birimi’nin Destek Birimi
Misyon ve
Gorevleri
18 Ekim 2022 Basarili ve Yiiz yiize: 195
2 Hibrit Sonu¢  Odakli Prof. Dr. Erhan Eroglu
Carsamba Olmak Cevrimigi: 277
. Ak ik . .. . imigi: 4
25 Ekim 2023 . ademi Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Inang Gevrimigi: 495
3 Cevrimici | Danigmanlik ve Onur
Sali Mevzuat
Y in Duruk Yiiz Yiize: 1
| Kasim 2023 LOSEV Lo asemin Durukan liz Yiize: 178
4 Hibrit | o vdali Saatler | LOSEV  Halkla iliskiler |  Cevrimici: 299
Garsamba Sorumlusu
8 Kasim 2003 Stresle Baga | Psk. Ozcan Yavuz Cevrimigi:441
5 Cevrimici | Cikma Psikolojik Danisma ve
Carsamba Yontemleri Rehberlik Birimi
15 K 2023
asim SINAV HAFTASI
Carsamba
Topl 1 .. . imici:364
22 Kasim 2023 . (.)p ].Jmsa Ogr. Gor. Dilara Uniivar Cevrimici
Carsamba 6 Cevrimici | Cinsiyet ve Unliodu
¥ Medya £
T Yiiz ylize:165
29 Kasim 2023 o asanm . uzyuze
7 Hibrit Diisiincesi  ve | Dog. Dr. Engin Kapkin .
Carsamba Cevrimigi:266
Yaraticilik

10
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Ayrimcetlik  ve Yiiz yiize:173
6 Aralik 2023 ..
a 8 Hibrit Farkliliklara Ogr. Gor. Dr. Okan Aksu S
Carsamba Sayer Cevrimigi: 115
Sozli ve Yazili Yiz ylze:143
13 Aralik 20231 Hibrit | iletisim Ogr. Gér. Dr. Okan Aksu Cevrimigi:274
Carsamba o
Becerileri
20 Aralik 2023 o Sifir Atk ve . e .. . Yiiz yiize:146
Carsamba 10 Hibrit Siirdiirilebilirlik Dr. Ogr. Uyesi Alp Ozdemir Cevrimigi272:
Onlisans ve Yiiz yiize: 887
Lisans
27 Aralik 202 .
7 Aralik 2023 11 Yiiz yiize | Ogrencileri i¢in | Prof. Dr. Servet Turan
Carsamba
Aragtirma
Ekosistemi
3 Ocak 2023 12 Yiiz yiize | Dogru Davrams | Kariyer Gelisim ve Ogrenci Yiiz ytize: 887
Carsamba Destek Birimi

ESTUI0N Universite Hayatina Giris ESTINO Universite Hayatma Girig
BASARILI VE SONUC ODAKLI OLMAK AKADEMIK DANISMANLIK VE MEVZUAT

4-5 Ekim 2023

Baslangig Saati: 13.00 Konserlerin Baslangig Saati: 19.30
iki Eylil Kampiisii

o

25 Ekim 2023 Gargamba
Saat 13.00

ESTU101 ESTU 100

STRESLE TOPLUMSAL CINSIYET
BASA CIKMA YONTEMLERI VE MEDYA

Bzsan vavuz
Palkelng

1 Kasim 2023 Garsamba 8 Kasim 2023 Gargamba
Saat 13.00 Saat 13.00

22 Kasim 2023 Gargamba
Saat 13.00

11
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ESTUION Universite Hayatina Girk: iri ni
TAsARIM DUSUNCESI VE YAR 562zL0 VE YAZI

ESTU 101

SIFIR ATIK VE ) G
SURDURULEBILIRLIK DOGRU
DAVRANIS

20 Aralik 2023 Cargamba 023 Cargamba 3 Ocak 2024 Gargamba
Saat 13.00 Saat 13.00 Saat 13.00

Sekil 3. ESTU 101 Seminer Afisleri

ESTU104 Akademik Basar1 ve Yasam Becerileri Dersi

Bu kisim Akademik Basar1 ve Yasam Becerileri dersi ile ilgili olarak 6grenci deneyimleri ve
goriislerini yansitmayi, ders hakkinda temel bilgileri vermeyi amaglamaktadir. Calisma dersi
alan Ogrencilerin kalemlerinden kendi tanikliklarimi degerlendirmeyi, bu tanikliklar

tizerinden dersin dgrencilere katkilarinin tespit edilmesini saglamaktadir.

Bilindigi lizere Akademik Bagar1 ve Yagsam Becerileri dersi temel olarak iiniversite egitimi
icerisinde diger derslerden nitel ve nicel olarak ¢esitli farkliliklar gostermektedir. Bu
farkliliklarin  basinda 0Ogrencilere mesleki, akademik, giinliik yasam becerilerinin
kazandirilmasinin yaninda 6grencilerin bir birey olarak kendilerini tanimalar1 ve giiglii bir
kisilik insa etmelerine yardimci olmak gelmektedir. Bu sayede 6grenciler hem mesleki
hayatlarinda hem Ogrencilik yasamlarinda giiniimiiz diinyasinin gereksinimlerine cevap
verebilir hale gelmektedirler. Akademik yasamin baslangici olan iiniversite egitimi sirasinda
ogrencilerin karsilastiklar1 zorluklar sadece derslerinde basar1 gostermeleri ile ilgili degildir.
Bu sekilde bir yaklasimin siiphesiz olarak globallesen diinya igerisinde indirgemeci bir

yaklasim olarak kalacaktir. Ders basarisinin yaninda ogrencilerin bir birey olarak
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kazandiklar1 art1 degerlerin toplami gelecekteki basarilarinit belirlemekte 6nemli bir rol

oynayacaktir.

Ders temel olarak 6grencilere;

e Temel iletisim becerileri saglamayi,

e Yazili ve sozli iletisim becerilerini gelistirmeyi,

e Kendini tanimay1 ve gelecegini planlamayi,

e Akademik ve sosyal hayat i¢erisinde karsilastig1 zorluklar1 ¢6zebilecek becerileri
sunmayi,

e Psikolojik, sosyal ve akademik olarak bir 6grencinin sahip olmasi gereken nitel ve

nicel becerileri kazanmay1 hedeflemektedir.

2023- 2024 Akademik doneminde ders, dgrencilerin kendi kendine &grenmesi, gilinliik
tutmast ve en az 500 ila 1000 kelimeden olusan Deneyim Yazilarim paylasmasi ile
islenmektedir. Ders icerisinde dgrencilere Dr. Viktor Frankl’in “Insanin anlam Arayis1” ve
Dr. David Bruns’iin “Iyi Hissetmek™ adl1 kitaplar1 okutulmustur. Ders boyunca dgrencilere
sunum yapma, is gorlismesi simiilasyonu, toplanti yonetme deneyimi gibi uygulamalar
yapilmustir. Dersin Universitemizde islendigi boliimler ve 6grenci sayilari asagida yer

almaktadir.

Tablo 2. ESTU104 Akademik Basar1 ve Yasam Becerileri Dersi Ozet Bilgileri

Giin [Saat Ogretim Elemam Dersin Kontenjan Dersi Alan
Acildigr Ogrenci Sayisi
Birim

Persembe |11:00 Ogr. Gor. Senem IBILEME [Fen Fakiiltesi
i Biyoloji 2 9
14:00 Bolimii

Cuma 14:00 Ogr. Gor. Senem IBILEME [Fen Fakiiltesi 11
- [statisik 15
17:00 Bolimii

Pazartesi  [13:00 Ogr. Gor. Senem IBILEME [SBF
- Rekreasyon 15 7
16:00 Bolimii
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11:00 Ogr. Gor. Dr. Okan AKSU  [SBF
Rekreasyon 15 10
Carsamba |14:00 Bolimii

Ulkemizde Kog Universitesi disinda Akademik Basar1 ve Yasam Becerileri dersini okutan
tek liniversite olarak, gectigimiz yillar icerisinde 6grencilerden oldukc¢a 6nemli ve olumlu
doniitler alinmistir. Bu doniitler igerisinde 6grencilerin kendini tanimasi, 6grencinin kisiligi

tizerindeki olumlu etkileri, sunum yapma pratikleri gibi konular géze ¢arpmaktadir.

Ders igerisinde 6grencilerin su anda kim olduklari, ne istedikleri, hayattan beklentileri gibi
konularda sik sik derse gondermeler yaptiklar1 goriilmektedir. Bu gondermeleri yaparken
dersin kendilerine bir katki sundugunu, dersten 6nce bdylesi bir sorunlarinin olmadiklarini
belirtmislerdir.

Dersin 2023-2024 Akademik Y1ili igerisinde degerlendirilebilmesi adina, dersi alan Istatistik
boliimii dgrencilere acgik uglu olarak ders degerlendirmesi sorular1 yonlendirilmistir. Bu
cevaplar Ogrencileimizin ders ile ilgili memnuniyetlerini gostermekle birlikte ileriki

donemlerde dersin isleyisi hakkinda katki sunmustur.

2023 -2024 Akademik Yili Oryantasyon Giinleri (4-5 Ekim 2023)

Her akademik yil baslangicinda, Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi Oryantasyon
Koordinatorliigiiniin ana paydasliginda organize edilen Oryantasyon Giinleri, 2023-2024
akademik yilinda iki ayr1 giinde gergeklestirilen bir senlik etkinligi seklinde planlanmustir.
Etkinligin planlamasi ve yiiriitilmesi Rektorliik yonetimi liderliginde, Genel Sekreterlik,
Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi, Saglhk Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi,
Kampiis Rekreasyonu Ofisi ve Kurumsal iletisim Koordinatorliigii birimlerince ortak bir
calisma ile gerceklestirilmistir. Ilgili etkinlik 6grencilere Universitemiz web sayfasi, sosyal
medya hesaplari, basili afisler ve SMS’ler aracilifiyla duyurulmustur. Etkinligin bir afisi
Sekil 4’de verilmistir.
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‘6‘ ESHISENIR TEXNIK UNIVERSITESI

Konserlere ESTU

4-5 Ekim 2023

Baslangi¢ Saati: 13.00 Konserlerin Baslangi¢ Saati: 19.30

Y. lki Eylal Kampust
Senlik Programlan igin *

‘Z’ Exnipeiin Toosn Univensites) ‘e' FRALEIN TURAN CRIVERSITES
il

13.00 [ Etkinlik Baglangie:
14.00-14.30 . Sihirl Lablrant
14.00-14.30 .
15.00-15.15

[ 15.:30-16.00 | soviest caau esrime

13.00 Etkinlik Baglangic:

16.15-16.45 Red Bull Doodie Art Workshop | Dogan CUNES- Red Bull Cadir| T ’
[ e ] 14.30-15.00

15.00-15.30

— e 15.00-15.45 o o-Bgrenci Bulugmas)
16.320-19.00 = =

== 15.30-16.00 0 tenisi topu ile grup yangmas:
17.00-17.30 T
==—E 16.00-16.30 Ii Blgl Yasigmas
17.00-17.30 | R adisivateln i
T 16.00-16.30 Balon lle Dardak Tagima
18.00-18.45 ZEPLIN Miizik Grubu T

Senlik Pragrami

16.00-16.30 Langirt

19,30 Mehmat Erdem Kanser|
15.30-18.00 Velaybol- B Frizby [Finaller)

senlik Programi

15.30-16.00 on 18.00-19.30

16.00-16.15 ESTO P I gma Rahabllitasyon Birlm| 19.30

16.15-16.30

iri Programi |

16.30-16.45 03 W Sayin Elife Giler
16.45 -17.00

£ 17.00-17.15
| SR TR
o 17951730

Sekil 4. 4-5 Ekim 2023 ESTU Oryantasyon Giinleri ve Acilis Senligi Afisi

2023 ESTU Oryantasyon Giinleri 4-5 Ekim 2023 tarihinde 13:00-19:30 arasinda Yabanci
Diller Yiiksekokulu oniindeki festival alaninda gerceklestirilmistir. 4 Ekim 2023 tarihinde
Zeplin Miizik Grubu ve Mehmet Erdem konseri gerceklesmis; 5 Ekim 2023 tarihinde ise
Mary Jane konseri ger¢eklesmistir.
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Etkinlik 4 Ekim 2023 13.00°da oyun etkinlikleri ile baslamis; saat 15.00°da Universitemiz

Rektorii Prof. Dr. Adnan Ozcan’in dgrencilerimize hos geldiniz konusmasi ile devam

etmistir. 15.30°da ise SOylesi Cadir1 programina gegis yapilmistir. Soylesi Cadirt programi

Tablo 3’de verilmistir. Soylesi Cadir1 programi ile dgrencilerin, dogrudan ilgili birimle bir

araya gelerek sorularina cevap bulmasi hedeflenmistir.

Tablo 3. 4 Ekim 2023 ESTU Oryantasyon Giinleri ve A¢ilis Senligi Séylesi Cadir1 Progranu

SOYLESI CADIRI PROGRAMI

15.30-16.00 ESTU Rektorii Sn. Prof. Dr. Adnan OZCAN
16.00-16.15 ESTU Psikolojik Danismanlik ve Rehabilitasyon Birimi
16.15-16.30 ESTU Uluslararas: iliskiler Birimi

16.30-16.45 ESTU Ogrenci Isleri Daire Baskani Sn. Elife GULER
16.45-17.00 ESTU Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi
17.00-17.15 ESTU Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig
17.15-17.30 Ogrenci Temsilcisi

Ilgili alanda 4-5 Ekim 2023, 13:00-17:00 arasinda dgrencilerle dogrudan iletisimi bulunan

tiim birimlerin stantlar1 agilmistir. Stand1 bulunan birimler Sekil 4’de sunulmustur.
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Tablo 4. 4-5 Ekim 2023 ESTU Oryantasyon Giinleri’'nde Agilan Stant Bilgileri

Rektorliige Bagh Birimler | Acik ve Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (ESTUZEM)
Cocuk ve Geng Egitimi Uygulama ve Arastirma Birimi

Kariyer gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi

Psikolojik Danigma ve Rehberlik Birimi

Uluslararasi {liskiler Birimi

Idari Birimler Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Akademik Birimler Fen Fakiiltesi

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
Miihendislik Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Lisanstistii Egitim Enstitiisti

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Porsuk Meslek Yiiksekokulu
Ulastirma Meslek Yiiksekokulu
ESTOMER

Ogrenciler Ogrenci Takimlar : Anatolia Aero Design, ESTU Solar, Hidroana, ESTU
Racing, Arcturus Rocket Team.

Ogrenci Kuliipleri : Endiistri ve Verimlilik Kuliibii, Tiyatro Kuliibii,
EESTEC Kulibii, Sivil Havacilik Kuliibii, Tasarim Kuliibii, Milli Genglik
Kuliibii, Fotografeilik Kuliibii, Kimya Teknolojileri Kuliibii, IEEE Kauliibii,
E-Spor Kuliibli, Sastek Kuliibi, Ortak Alan Kuliibli, Erasmus Kauliibii,
Tasarim Kuliibii, Yazilim Kuliibii, Kariyer ve Girisimcilik Kuliibii.

Toplumsal Hizmetler Geng Pazar

Eskisehir {1 Emniyet Miidiirliigii (3: Siber suclar, Terorle miicadele, Narko
Genglik)

Tepebas1 Halk Egitim Miidirliigi

Eskisehir 11 Saglik Miidiirliigii

Eskisehir Il Kiiltiir ve Turizm Midiirliigii

Aile ve Sosyal Hizmetler {1 Miidiirliigii

Tiirkiye Is Kurumu

Yesilay

Kizilay

Tiirk Diinyast Vakfi

IHH

IHH Arama Kurtarma

Yunusemre Uluslararas1 Ogrenci Dernegi

Geng Miisiad

T3 Vakfi

Diyanet Geng Ofis

Tiirkiye Genglik Vakfi

LOSEV

Tiirkiye Egitim Goniillileri Vakfi (TEGV)
Sektor TOGG

Ford Otomotiv Sanayi A.S.

Haier Tiirkiye

TUSAS Motor Sanayii A.S - TEI
Peyman Kuruyemis Gida San.A.S.
Eczacibasi

ICI Teknoloji A.S.
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4-5 Ekim 2023, 13:00-17:30 arasinda Ogrencilerin kampiise uyumlarini saglamak ve
etkinligi keyifli hale getirmek amaciyla Kampiis Rekreasyonu Ofisi tarafindan sihirli
labirent, pong, eglenceli bilgi yarigmasi, balon cubugu ve masa tenisi topu ile grup
yarismasi, voleybol, badminton, frisby, balon ile bardak tasima, langirt, halat ¢ekme gibi
cesitli etkinlikler ve yarigmalar diizenlenmistir. 5 Ekim 2023 17.30’da Mary Jane konseri ile
etkinlik sona ermistir. Etkinlige iligkin fotograflarin bir kismi asagidaki gibidir (Sekil 5).

Sekil 5. 4-5 Ekim 2023 ESTU Oryantasyon Giinleri ve A¢ilis Senligi’nden Gériintiiler
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€+ Ememe & = YO

CUMHURIYET'IN 100. YILINDA
GENCLIGIN YUZYILI KONSERLERI

4-5 Ekim 2023
‘ Konserlerin Baglangig Saati: 19.30 &
N X iki EylG] Kampiist 9
=y

MEHMET E

JANE
5 EKIM |

Sekil 6. Konser Afigleri

5 Ekim 2023 giinii etkinligin tamamlanmasimnin ardindan SMS araciligiyla tiim
dgrencilerimizle 2023 ESTU Oryantasyon Giinleri ve Acilis Senligi degerlendirme anketi

paylasilmistir. Anketin sonuglari izleyen kisimda sunulmustur.

Ankete katilan O&grencilerimizin yaklagik 443’4 (%94.9) 4-5 Ekim 2023 tarihinde
gergeklestirilen 2023 ESTU Oryantasyon Giinleri'nden daha 6nceden haberdar oldugunu
belirtmistir. (Sekil 7).

4-5 Ekim 2023 tarihlerinde gergeklestirilen ESTU Oryantasyon Giinleri'nden haberdar oldunuz mu?

467 yanit

® Evet
@® Hayrr

Sekil 7. Ankete katilan 6grencilerin 2023 ESTU Oryantasyon Giinleri’nden haberdar olma durumu
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2023 ESTU Oryantasyon Giinleri'ne katilan 6grencilerimizin etkinlikten haber aldiklari

kanallar sirasiyla iiniversitemiz Instagram hesabi (%61.5), SMS (%32.5), iiniversitemiz web

sayfast (%18.2) ve Universite WhatsApp Grubu (%10.3)’dur. Sekil 8’de tiim iletisim

kanallarinin oranlar1 goriilmektedir.

Bir 6nceki soruya cevabiniz “Evet” ise asagidaki iletisim kanallarindan hangisi/hangilerinden haber
aldiniz? (Birden fazla segim yapabilirsiniz)

467 yanit

Universite web sayfasi
Universitenin Instagram h...

Universitenin Twitter hesab |t

Universite Facebook hesabi
Akademik Damsman

SMS

WhatsApp

Afig

Universite WhatsApp Grubu
Arkadas

Arkadaslar|

yok

Ogrenci kuliipleri araciligiyla
Arkadaslarim

Birden fazla sec¢im yapila...
Arkadaglarimdan

Sms duyurular

Oda arkadagim

Arkadasim

Cagirmadiniz

Arkadaslar

Katiilmadim

Haberdar olmadim
LinkedIn

Etkinlik alani

Kendim gérdim

Hayir

Arkadas vesilesi ile

—85 (%18,2)
287 (%61,5)

4 (%0,9)

2 (%0,4)

—10 (%2.1)

152 (%32,5)
—37 (%7,9)
29 (%6,2)
48 (%10,3)

2 (%0,4)

2 (%0,4)
1 (%0,2)
—1(%0,2)

1 (%0,2)
—1(%0,2)
—1(%0,2)

1 (%0,2)

1(%0,2)

1 (%0,2)

1 (%0,2)

1 (%0,2)

1 (%0,2)

1 (%0,2)

1(%0,2)

1 (%0,2)

1 (%0,2)

1 (%0,2)

1 (%0,2)

-1 (%0.2)

0 100 200 300

Sekil 8. Ankete katilan grencilerin 2023 ESTU Oryantasyon Giinleri ve Acilis Senligi’nden haberdar olduklart

iletisim kanallar1 dagilimi

Ankete katilanlarin  %74.1°i 2023 ESTU Oryantasyon Giinleri ve Acilis Senligine
katildiklarini belirtmislerdir (Sekil 8).
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4-5 Ekim 2023 tarihlerinde gerceklestirilen ESTU Oryantasyon Giinleri'ne katildiniz mi?
467 yanit

@ Evet
@ Hayir

Sekil 9. 4-5 Ekim 2023 Genel Oryantasyon Programi katilim durumu

2023 ESTU Oryantasyon Giinleri ve Agilis Senligi'nden duyulan memnuniyete iliskin soruya
yanit veren ve oryantasyon programina katildigini ifade eden 467 katilimecinin %66,6°s1 2023
ESTU Oryantasyon Giinleri’nden memnun veya ¢ok memnun kaldigini ifade etmistir (Sekil

9).

4-5 Ekim 2023 tarihlerinde gerceklestirilen ESTU Oryantasyon Giinleri'nden genel olarak ne derece

memnun kaldiniz?
467 yanit

@ Hig memnun kalmadim
@® Memnun kalmadim

@ Kismen memnun kaldim
@ Memnun kaldim

@ Cok memnun kaldim

Sekil 10. 2023 ESTU Oryantasyon Giinleri ve A¢ilis Senligi memnuniyet durumu

2023 ESTU Oryantasyon Giinleri’ne katildigmni ifade eden 6grencilerin programda yer alan
faaliyetleri ne derece faydali buldugu sorusuna verdikleri cevaplar incelendiginde en yiiksek

ortalamalarin konserler ve 6grenci kuliipleri stantlarina ait oldugu goriilmektedir (Sekil 10).
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Etkinlik kapsamindaki tiim faaliyetlerin faydali bulunma ortalamalar1 asagidaki gibidir

(1=Hig¢ faydali bulmadim; 5=Cok faydali buldum):

4-5 Ekim 2023 tarihlerinde gergeklegtirilen ESTU Oryantasyon Giinler'nde yer alan agatjidaki faaliyetleri kampiise uyumunuzda safjladii fayday: gz 8niinde bulundurarak
degerlendiriniz.

g00 'EE Hig faydal degili W Fayoah dejidi W Kismen faydalycs WM Faydalyo: W Cok faydalyds
150

100

Shylegi cadin Yeumiek Stantian Ogrenc Kultipled Stantlan  Kamu Kurulugian Stantian  Proje Takomian Stantan Sirket Stanitian Yargmakar Konserier

Sekil 11. 2023 ESTU Oryantasyon Giinleri ve Agilis Senligi kapsamindaki faaliyetlerin faydali bulunma durumu
Son olarak katilimcilara 2023 ESTU Oryantasyon Giinleri ve Agilis Senligi’ne iliskin

belirtmek istedikleri diger hususlar sorulmustur. Ogrencilerimizin kendi ifadeleri ile goriisleri
alinmig, bir degerlendirme yapilarak Oniimiizdeki yilin etkinliklerine bir geri bildirim

olusturulmustur.

2-Kariyer Gelisimi Koordinatorliigii

Kariyer Gelisimi Koordinatorliigii, 6grencilere kariyer hedeflerini belirleme ve is diinyasina
adapte olma konusunda destek sunmaktadir. Profesyonel Hayata Gegis dersi ve Ulusal Staj
programi gibi organizasyonlar araciligiyla Ogrencilerimizin profesyonel hayata adim
atmalarina yardime1 olur. Proje Temelli Staj (PTS) programim yliriitiir. Ayrica diizenledigi
etkinliklerle, ogrencilerimizin i3 ve sosyal alanlarda ihtiyag duyabilecegi becerileri

kazanmalarina katkida bulunur.

ESTU401 Profesyonel Hayata Gecis Dersi Faaliyetleri

ESTU 401 kodlu Profesyonel Hayata Gegis dersi, dgrencilere kariyer gelisimleri i¢in
gerekli yetkinliklerin  kazandirilmasini  ve var olan yetkinliklerin  gelistirilmesini
hedeflemektedir. Ozellikle mezuniyete yaklasmis olan &grencilerimize, c¢alisma hayatina
atilmadan 6nce hem teorik bilgi vermeyi hem de bazi uygulamalar ile pratik kazandirmay1

hedeflemektedir.
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Ders, 0On lisans dgrencileri icin IV. yartyilda, lisans 6grencileri i¢in VIII. yartyilda se¢meli
dersler grubu icinde yer alir ve bu ders On lisans programlarinda IV. yariyil, lisans
programlarinda ise VIIL. yariyilda ders planlaria konur. Ders, Universitede &n lisans/lisans
egitimi veren her bir akademik birimde bir grup olarak agilir ve kontenjan 25 Ogrenciyle
siirli tutulur. Dersin giin ve saati Ortak Dersler Boliimii tarafindan belirlenir. Ders i¢in birim
yoneticisi tarafindan bir 6gretim elemani gorevlendirilir ve dersin koordinasyonu ile ilgili tlim
islemler gorevlendirilen 6gretim elemani tarafindan yiiriitiliir. Birimde kayitli ancak derse
kayit olmamis dgrenciler de Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi ve birimlerin ortak

karan ile belirli etkinliklere davet edilebilir.

2022-2023 akademik yili bahar dénemi i¢in ESTU 401 — Profesyonel Hayata Gegis Dersi

kapsaminda donem igin yiiriitiilen Program Tablo 5’de sunulmustur.

Tablo 5. ESTU401 2022-2023 Akademik Y11 Bahar Dénemi Etkinlik Programi

Etkinlik Sorumlu Birim Program Adi Tarih Konuk
Kag‘{er Geligimi ) 8 Mart 2023 Cigdem Dedeoglu
ve Ogrenci ESTU-Profesyoneller
1.Etkinlik . 4 Cargamba . -
Destek Birimi Bulugmasi Designpr Kurucusu/ Yonetici
Saat: 14:00-16:00 Yénetmen
15 Mart 2023 Prof. Dr. Hasan Mandal
2. Etkinlik Kar.l_yver Geligimi Konusmaci(lar) Cargamba Tubitak Baskani
ve Ogrenci
Destek Birimi Saat: 14:00-16:00
Kariyer Geligimi | Kariver Planlama, CV 22 Mart 2023
3. Etkinlik ve Ogrenci (Ozgecmis) Hazirlama | Garsamba iskur
Destek Birimi Teknikleri Saat: 14:00-16:00
. Prof. Dr. Erhan ERKUT
Ag Kurma, Is Hayat 29 Mart 2023 )
4. Etkinlik Fen Fakiltesi igin Gerekli Sosyal Cargamba MEF Universitesi Rektor
= ; Yardimcisi EndUstri Mihendisligi
Aglar, Networking Saat: 14:00-16:00 cis1 Encustri Mdhendisig
BolUmG Ogretim Uyesi
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Temel Gérgl Kurallari,
Diksiyon, 05 Nisan 2023 Tugce Vilmaz
Ulastirma Meslek il
5.Etkinlik § I?eden Dili, Toplum Carsamba Pinar Siit Mam. San. A.S
Yiksekokulu Oniinde Konusma, ]
Saat: 14:00-16:00 Insan Kaynaklari MaduirQ
Etkili Sunum Teknikleri/
Kogluk- Mentorluk
EQitimleri
Spor Bilimleri 26 Nisan 2023
- Fakilltesi Elif Tugge Sen
6. Etkinlik Carsamba
Rekreasyon Girigimcilik Hareket egitimi Uzmani
BolUmu Saat: 14:00-16:00
Havacilik ve Uzay 03 Mayis 2023 Muhammed Davut Yiice
Bilimleri Fakiiltesi
7.Etkinlik Sektor Bulugmalari Carsamba Proair Havacilik A.S.
Havacilik
Yonetimi Bolimii Saat: 14:00-16:00 Genel Middiru
Porsuk Meslek 10M 2023
- 21. Yuzyil Yetkinlikleri ayis .
Yiksekokulu y / Dr. Ogr. Uyesi Fahrunnisa Kazan
8. Etkinlik Radyo Televizyon Takim Carsamba ]
PR .. lletisim Uzmani
Teknolojiler Calismasinin Onem | saat: 14:00-16:00
Programi
17 Mayis 2023 Dr. Ozge Selen Duran
9.Etkinlik Mimarlk ve Sorun GCézme, Karar c b
.Etkinli arsamba ; Oniv Mi 5[
Tasarim Fakdiltesi Verme ve Liderlik ¥ Bilkent Univ. Mimarlik BoIGmu
Saat: 14:00-16:00 Kurucu/Mentor - archi.PR.act
iIgili fakiilte veya
Ara Etkinlik meslek CV Degerlendirmeleri
yuksekokulu
Miilakat Simiilasyonu 31 Mayis 2023 Tugba Karadag lyiokur
Muihendislik i
10. Etkinlik T ve Is Arama Carsamba Kariyer.net.
Fakdltesi
Stratejileri Saat: 14:00-16:00 Kariyer Danigmani

Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi tarafindan gergeklestirilen etkinliklerin duyuru ve
afisleri, bir hafta oncesinden ders koordinatorleri ile paylasiimistir. Bunun yam sira, ayni
etkinlikler itiniversitemizin web sayfasi ve sosyal medya hesaplarinda, etkinlikten en geg ii¢
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giin Once paylasilmaya baslanmistir. Etkinlik afiglerinden olusan bir gorsel Sekil 12°de
verilmistir.

iSKOR Kampiste

BETI} 41 PREFISYEMEL HAYATA GEC

ESTU 401 Profesyonel Hayata Gegis ESTU 401 Profesyonel Hayata Gegig

HAYALLERI GERCEK KILMANIN
KURALLARI m_f

) Toplann Kmligi: 323 1879 3708 = F2 MART 2023
" Parcla 620870 { 14:00

Prof, D, Hazan MANDAL

Cigdem Dedeodiu

15 Mart 2023 Gargamba ‘;'E’ Iy WL G

Saat 14.00

® Mart 2023 Gargamba
Saat 14.00

ESTih &1 Evederipmsren] Harpans Gt

GiRiSiMciLiK i W Sy 21. YUZYIL YETKINLIKLERI/
KANATLARIN MAK ISTERDIN? TAKIM ¢AL|5“A.SINIH ﬁNEHI

&

O, & Uy Fatruniinas P

ESTU 401 Profesyonel Hayata Gegis

n
BiTuggesen |

.| 26 Mizan 2023 Carsamba i 2023 Cargamba
Saat 14.00 Saat: 14.00

-
4 T
R « - )
— d i i -
- o3 '
R
ESTU 401 Profesyonel Hayata Gegis

SORUN GOZME,
KARAR VERME VE LIDERLIK

im Odaki

ESTU) 401 Profesyanel Hayata Gegis
KARIYER.NET'LE MULAKATA DAIR
PUF NOKTALARI

Geb Proj

& Yanetiminde lleri Boy
ve Cok Katmanh Yaklagimlar

a

Dr. Ozge Selen DURAN

cun | 17 Mayis 2023 Cargamba
Saat 14.00

5 2023 Gargamba
Saat 14.00

Sekil 12. Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi tarafindan yiiriitiilen ESTU 401 etkinlik afisleri

06.12.2022 tarihinde diizenlenen toplanti neticesinde Program Adi, Program Igerigi ve
notlandirmada degisikliklere gidilmesi kararlastirilmistir. Dersin konulari/seminerleri Tablo

6’da verildigi gibidir.
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Tablo 6. ESTU401 Etkinlik Programi

yuksekokulu

Ogrenci Projeleri

Etkinlik Sorumlu Birim Program Adi Program igerigi
. Kar}yfr Qel|§|m| ESTU-Profesyoneller Ogrencilere yon verebilecek kanaat 6nderlerinin davet edilecegi
1. Etkinlik ve Ogrenci Bul |
Destek Birimi ulugmasi acilis programi.
Kariyer Geligimi Genglerin i3 hayatina atiimadan ©nce motivasyonlarini
2. Etkinlik ve Ogrenci Konusmaci(lar) glclendirmek amaciyla, alanlarinda uzman konugmacilarin
Destek Birimi katildigi program.
Ogrencilere kariyer planlamanin gereklilikleri ve &neminin
anlatildi§i, CV (Ozgegmis) hazirlarken dikkat edilmesi gereken
llgili fakiilte veya | Kariyer Planlama, CV | hususlarin agiklanacadi program. Ogrencilerden programi takip
3. Etkinlik meslek (Ozgegmis) Hazirlama | eden iki hafta icinde CV hazirlamalari istenir. Hazirlanan CV'leri
yuksekokulu Teknikleri inceleyecek, eksikleri ve hatalari konusunda 6grencilere destek
verecek bir insan kaynaklari uzmaninin bu programa davet
edilmesi 6nerilir
_— . . ! Ogrencilere iletisim aginin ve sosyal medya kullaniminin
ligili fakllte veya | A§ Kurma, Is Hayati | . . . . .
o S . onemini, genel kurallarini ve ig hayati igin gerekli olan sosyal
4. Etkinlik meslek Igin  Gerekli Sosyal o . . .
. - . aglan anlatacak iletisim ve insan kaynaklari alaninda bir uzmanin
yuksekokulu Aglar, Networking N
katildigi program
Temel Gorgu
Kurallari, Diksiyon, [ Ggrencilerin, toplum iginde kendilerini dogru ifade edebilmeleri
llgili fakiilte veya | Beden Dili, Toplum icin gerekli olan temel bilgi ve beceriler hakkinda farkindahk
5. Etkinlik meslek Oniinde Konugma, olusturacak bir program / Ogrencilerin uzman tarafindan ig
yluksekokulu Etkili Sunum hayatina dair bilgilendirilmesi (usta-girak / mentor mentee
Teknikleri / Kocluk- bulugmasi) seklinde bir program..
MentorlukE itimleri
Ogrencilere 21. yiizyll yetkinliklerinin neler oldugunu ve
figili fakiilte veya | 21.Yizyil Yetkinlikleri / | 6grencilerin  bu yetkinliklere neden ihtiyaglari oldugunu
6. Etkinlik meslek Takim Caligmasinin | agiklayacak bir uzmanin katildigi bir program. / Ogrencilere takim
ylksekokulu Onemi galigmasini, takim c¢alismasinin gerekliliklerini ve 6nemini
anlatilacag@i bir program.
igili fakillte veya Ogrenull.erm egitim Ye ogretlm_ alaniyla ilgili farkh sektorlefden
o . (kamu, 6zel, akademi) davet edilecek konugmacilarin katildigi ve
7. Etkinlik meslek Sektér Bulugmalari A S A . e Ul
. bu sektorlerdeki is imkanlari ile gerekliliklerin anlatilacagi bir
ylksekokulu
program.
- .. Fakilte veya meslek yiiksekokulunun kendi mezunlarindan ya da
llgili fakilte veya farkh alanlardan girisimcilerin 6grencilerle bir araya gelecegi
8. Etkinlik meslek Girisimilik Prkil alanfardan girisimcierin ogren Ir araya geleceg,
" girigimciligin 6nemini ve bir girisimci olarak izlenmesi gereken
yuksekokulu R .
yollarin davetli giriSimci tarafindan anlatilan bir program.
PR . . Ogrencilere sorun gézme tekniklerini anlatacak, karar vermenin
ligili fakulte veya | Sorun Cozme, Karar | . . . . s S -
- . . onemini vurgulayacak ve liderlik hakkinda 6grencileri bilgilendirip
9. Etkinlik meslek Verme ve Liderlik . . e R s - S
. yonlendirecek ilgili sektdrden bir yoneticinin davet edilece i bir ro
yuksekokulu
am.
Akademik takvimin uygunluguna gére bu etkinligin diizenlenip
PR . duzenlenmeyecedine karar verili. Akademik takvime gére bu
ligili fakulte veya e o S
- - . . etkinligin diizenlenmesi icin uygun hafta mevcut ise 6grencilerin
Ara Etkinlik meslek Degerlendirmeleri o \ I o . I
iiksekokulu hazirladigi CV 'lerle ilgilli de@erlendirmeler, etkilegimli olarak
¥ paylasilir. Uygun bir hafta mevcut degil ise CV'leri hakkinda geri
bildirimler 6grencilere e-mail yolu ile iletilir.
Ogrencilerin, sektérlerinde kendilerini dogru ifade edebilme
ligili fakulte veya | Mdilakat Simulasyonu | becerilerini gelistirmeye yonelik milakat simiilasyonu yaparak,
10. Etkinlik meslek ve Is Arama Stratejileri | etkili iletisim kurma deneyimi edinmesini saglayacak, ayrica

ogrencilere etkin ig arama tekniklerini ve yontemlerini anlatacak
bir uzmanin davet edilecegi bir program
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Dersin harf notu, yukarida belirtilen her bir etkinlige katilim dan alinan puanlar ile
hazirlanacak CV ve miilakat simiilasyonu performansindan alinan puanlarin toplamina
gore (puan dagilimlar1 Tablo 7°de verilmistir), Tablo 8’de belirtilen harf notlar1 temel

alinarak belirlenir.

Tablo 7. ESTU401 Ders Degerlendirme Kriterleri

Etkinlik/Odev Puam

Etkinliklere katihm (ilgili donemde akademik takvime gére

sayisi degiskenlik gosterebilir. Bu baglamda toplamda 50 g 50

her hafta icin esit olacak sekilde belirlenir.)

Kariyer Planlama, CV (Ozgecmis) Hazirlama Teknikleri etki

takip eden iki hafta iginde 6grencinin CV hazirlayarak sunn

ilgili CV 'nin etkinligi gergeklestiren davetli konugmaci gér 25

esas alinarak ESTU401 kapsaminda gorevlendirilen 6gretin

elemani tarafindan de@erlendirilmesi

Miilakat Simiilasyonu ve Is Arama Stratejileri etkinliginde

Ogrencinin gdsterecedi millakat similasyonu performansi 25

Tablo 8. ESTU401 Dersi Harf Notu Tablosu
Puan Karsilik Gelen Harf Notu
84-100 AA
77-83 AB
71-76 BA
66-70 BB
61-65 BC
56-60 CB
50-55 CC
46-49 ¢cDh
40-45 DC
33-39 DD
0-32 FF

Proje Temelli Staj Programm (PTS)

2018 yilindan bu yana Eskisehir Teknik Universitesi biinyesinde yer alan tiim fakiilte ve
boliimlerden stajyer 6grenci se¢imi yapilabilen, liniversite 6grencilerinin kariyer planlamasina

katki saglayan etkin ve sonu¢ odakli bir staj programidir.

2018’den 2023 yilina kadar Universitemizin Proje Tabanli Staj Programi Kapsaminda
“Universite - Sanayi Isbirligi” faaliyetlerini kurumsal anlamda, Ar-Ge ve Inovasyon

Koordinasyon Birimi ARINKOM TTO aracihigiyla yiiriitiilmiistiir. 1 Ocak 2024 y1l1 itibariyle
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Proje Temelli Staj Programi, Kariyer Gelisimi Ve Ogrenci Destek Birimi tarafindan kurumsal

anlamda siirdiirmeye devam edecektir.

2023 yili igerisinde 16 adet firma ile Proje Tabanli Staj gerceklestirilmis olup toplam 31

Ogrencimiz bu programda yer almistir.

Tablo 9. 2023 Proje Tabanl Staj Verileri Tablo 10. 2022 Proje Tabanl Staj Verileri
e wem RO G B e M - oo g
§ IO ot Mislieme Bilimi ve Mihendisigi | 4 4
| Malzeme Bilimi ve Miihendisligi | 6 | L . 0
| ! | Endiistri Mihendislizi - & 5

Miihendislik

Mithendislik = Endistri Mihendisligi

B|Ig;sayarMuhend|sh§1 S| .

Elektril Elektronik Mithendisligi | 2 - . 2

Elektrik Elektronik Mahendislgi 5 - 5 e mE e

Toplam L m . i T B T

2 e Making Mihendislig
B Making Mithend sligi e

& u Malzeme Bilimi ve Mihendhgi
u alzeme Bilimi ve Mihendisigi

! = Endizstri Mahendislig
' Endstri MihendBligi
Eigisayer Mihendisligl

Bilgizayar Mihendsligl
= Elektrik elettrank Mihendslgi

B Elektrik Elektronik Mihendisligi u Ingaat Manendsligi holimil

Yukarida 2023 ve 2022 yillarina ait Proje Tabanli Staj Programina katilan Miihendislik
Fakiiltesi Boliimleri ve programdan yararlanan 6grenci sayilarinin yiizdelik oranlar1 Tablo 9
ve Tablo 10’da gosterilmektedir. 2022 ve 2023 yilindaki Miihendislik Fakiiltesi Boliimlerine
ait PTS verileri Tablo 10’da karsilagtirmali olarak gosterilmektedir. Tablo10’da gosterildigi
iizere 2023 yilinda Miihendislik Fakiiltesi bazinda PTS program uygulanmasina katilan boliim
sayisinda %20’lik ve oOgrenci katiliminda %7 bir artis gerceklesmistir.  Ancak
Universitemizin tiim Miihendislik Fakiiltesi Boliimlerinin PTS programinda yer alamadigini

gormekteyiz.

Kariyer Gelisim ve Ogrenci Destek birimi olarak hedefimiz Universitemizin tiim Fakiilte ve
boliimlerinin Proje Tabanli Staj Program uygulamasina katila bilmesini saglamak ve bu
kapsamda Universite - Sanayi Isbirligi * faaliyetlerini daha etkin bir sekilde yiiriitmeye devam
etmektir.
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Cumhurbaskanhig insan Kaynaklar1 Ofisi (CBIKO ) Araciligiyla Gelistirilen Kariyer

Hizmetleri

CBIKO tarafindan gelistirilen; Ulusal Staj Programi, Kariyer Kapisi, Yetenek Kapist ve
YTNK TV gibi egitim ve is hayatina dair iiretilen kariyer hizmetlerinin biitiinlesik olarak
sunuldugu e-insan platformu; sosyal medya hesaplarimiz, birimimiz ve tiniversitemiz web
sayfalar1 kanali ile, ESTU Akademi programlari, cesitli vesilelerle agilan stantlarda yapilan
bilgilendirmeler ile iiniversite 6grencilerimize tanitilmistir.

YETENEKKQDIS!

o Is/Staj Firsatlan e Kariyer Danismanli@

o Ulusal/Uluslararasi Fuarfar ~  Etkinlikler

ve cok daha fazlasi

ee-tnson mobil uygulamasinda 1‘

iE 8 o
p Coogle Play
O [

YKMEF @yetenckaplsi

Sekil 13. Yetenek Kapist Tanitim Gorseli

2023 yili igerisinde CBIKO Ulusal Staj Programm (USP) kapsaminda iiniversitemiz
ogrencilerinin USP’dan faydalanabilmek gayesi ile Kariyer Kapist platformuna kayit igin
bagvuran 1112 ESTU 6grencisine ait yaklasik 5000 adet basvuru belgesinin degerlendirilmesi
yapilarak 6grencilerimizin onayl sekilde sistemde yer almalart saglanmistir. 2023 yili i¢inde
sistemde fakiilte bazinda kayitli 6grenci sayilarinin dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.
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Tablo 11: ESTU Ogrencilerinin 2023 Yili USP kapsaminda Birim bazli Dagilim1

Basvuru Sayilari (Adet)
Fakiilte Adi

1. Sinif 2. Simif | 3. Simif| 4. Sinif Genel Toplam

Fen Fakdltesi 1 42 49 19 111
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakultesi 42 39 26 107
Mimarlik ve Tasarim Fakultesi 46 27 21 94
Miihendislik Fakultesi 123 221 167 511
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 32 41 73
Spor Bilimleri Fakiiltesi 1 18 3 22
Ulastirma Meslek Yiksek Okulu 130 64 194
Genel Toplam 163 359 354 236 1112

Universitemiz Personeline bagvuru belgelerinin degerlendirilmesine yénelik siire¢ dncesi bir
egitim toplantist diizenlenmistir. Bu kapsamda yil icerisinde farkli tiniversitedeki 6grencilere
staj teklifleri iletilmistir. Gonderilen staj teklifleri sonucu iiniversitemizde iki 6grenci isveren
profiliyle Ulusal Staj Programi kapsaminda istihdam edilmistir.

2023 yili aralik ay1r igerisinde CBIKO Yetenek Kapisi portali iizerinden iiniversitemiz
ogrencilerine kariyer danigmanlig1 hizmeti vermek iizere kariyer danigmanlari tanimlanmustir.
Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek birimi Miidiir Yardimcis1 Ogr. Gér. Nazan Giil sistemde
tanimli kariyer danigmani olarak 2023 yil1 igerisinde 3 0grenci goriismesi randevusu vermis
ve bu gorligmeler tamamlanarak sistem kayitlarinda yerini almistir. Diger iki kariyer
danismani ise kampiisiimiizde yer alan IS-Kur ofisinde gorevli uzmanlardan olusmus ve 2023
yilt igerisinde planlamis olduklari iki kariyer danismanligindan birini tamamlayarak sistem
girislerini gergeklestirmislerdir.

T.C. Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi tarafindan diizenlenen Istanbul Insan
Kaynaklart Forumunun ikincisi 15 Aralik 2023 tarihinde Istanbul Kongre Merkezinde
gerceklestirildi. Foruma, Eskisehir Teknik Universitesini temsilen insan Kaynaklar1 Gelisimi
Destek Birimi Miidiirii Ogr. Gor. Dr. Sayin Betiil GUMUS ile Kariyer Gelisimi ve Ogrenci
Destek Birimi, Kariyer Gelisimi Koordinatorii Saym Nurcan NEFESLIOGLU katilda.

1399 9

Forumda; “Savunma Sanayiinde Yetenek Y&netimi”, Toplum 5.0 Perspektifi ile Teknoloji”,
Ulusal Staj Programi Calistay1”, “Erken Donem Kariyer Rehberligi” gibi farkli oturumlarda

30



¢ ESKISEHIR TEKNiK ONIVERSITESI

%’ Kariyer Gelisimi ve Ogrenci
Destek Birimi

“Toplum 5.0” ana temasina bagl olarak insan kaynaklar1 yonetimi alanindaki gelismeler ve
sektorel deneyimler katilimcilarla paylasildi.

Sekil 14. Toplum 5.0 Forumundan etkinliklikler

I¢c Anadolu Bélgesel Kariyer Fuar1 (IKAF’23)

IKAF'23 fuari, 4-5 Mayis 2023 tarihlerinde Anadolu Universitesi ev sahipliginde 19 paydas
{iniversitenin katkis1 ile diizenlenmistir. Fuar kapsaminda, Kariyer Gelisimi ve Ogrenci
Destek Birimi koordinasyonunda paydas firmalarin sponsor olarak etkinlikte yer almasina ve
cesitli kariyer etkinlikleriyle Ogrencilere katki saglamalarina aracilik edilmistir. Miidiir
Yardimeis1 Ogr. Gor. Nazan GUL tarafindan ESTU - Akademi Programlarinin tanitiminin
gerceklestirildigi bir sunum yapilmis akabinde akademi paydaslarindan bazilarmin da
etkinlikte yer alarak kendi belirledikleri basliklar kapsaminda hazirladiklart sunumlar ile
katilimcilara ulasmalar1 saglanmistir. Ford Otosan A.S. “Eskisehir Fabrikalar1 ve Ford Uretim
Sistemi (FUS)” ve “ESTU Ford Otosan Yazilim Ofisi Tanitimi1” bashiklar1 altinda iki ayri
sunum gerceklestirmistir. ICI Teknoloji A.S. “ICI ile Gelecegine Yon Ver” baglikli sunumu,
FIGES vyetkilileri “Etkin Miihendislik Gerekleri Hakkinda” sunumlari ile fuara katki
vermislerdir. Sisecam’in IK Miidiirii ile Sisecam’daki is ve kariyer firsatlarinin anlatildig: bir
soylesi gerceklestirilmistir. ESTU tarafindan organize edilen ve ilgi ile karsilanan bu
sunumlar dgrencilerin sektordeki giincel geligsmeleri ve is imkanlarint daha yakindan tanima

firsat1 bulmularini saglamistir.

Ayrica Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi, IKAF’23 tanitimlar1 kapsaminda,

27.01.2023 tarihinde Universitemizin proje takim temsilcileri ile bir bilgilendirme toplantis
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Kontak ve Solar Team takimlar1 sunumlar ile katki saglamislardir. ESTU proje takimlarinin
acmis oldugu stantlar aracilif1 ile Hidroana ve Hidrojen yakitlari, otonom dronlarin otonom

sarj1 konular1 anlatilarak Teknofest deneyimleri paylasilmistir.

Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi etkinlikler araciliiyla, sektdriin dnde gelen

temsilcileri ile yiirtttiikleri programlari, kariyer hizmetlerini ve sagladiklar1 imkanlar1 farkli

iiniversitelerden gelen 6grencilere ve sektdr temsilcilerine tanitma imkani bulmustur.

Tablo 12. IKAF’23 ESTU Etkinlikleri

TURASAS DUNDEN BU GUNE RAYLI SiSTEMLER
DEVRiM ARABALARI MUZESi KAPSAMINDA DEVRiM
TURASAS ARABALARI VE RAYLI SiSTEMLER

ESTU KGODB( KARiYER GELiSiMi
VE OGRENCi DESTEK BiRiMi)

ESTU AKADEMi PROGRAMLARI

HIDROANA

HIDROANA TAKIM TARIHCESI

HIDROANA HIDROJEN YAKITLARI

ANATOLIA AERO DESIGN ANATOLIA AERO DESIGN

KonTak OTONOM DRONLARIN OTONOM SARIJI
ICI ICIiLE GELECEGINE YON VER

FIGS MUHENDISLIK MATLAB YAZILIM FIRSATLARI
ANATOLIA AERO DESIGN ANATOLIA AERO DESIGN TANITIMI

FORD OTOSAN ESTU YAZILIM OFiSI

ESTU FORD OTOSAN YAZILIM OFISININ TANITIM

FORD OTOSAN

ESKISEHIR FABRiKALARI VE FORD URETIM SiSTEMiNIN
TANITIMI
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AMADIOL

25 [KAF23

MAYIS I
20 ic ARADOLY WARIYER FUAR

Sekil 15. IKAF’23 Etkinligi’nden Kareler

Isletmede Mesleki Egitim (IME)

Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinin, mesleki bilgi ve becerilerini gelistirdikleri ve tecriibe
kazanmalarina olanak saglayan, isletmelerde yapilan mesleki egitimlerine iligkin bir
uygulamadir. Bu modelde 6grenciler son sinifta haftanin ii¢ giinii isletmede, iki gilinii ise

okulda aldiklar egitimle planlanan ders programlari ¢ercevesinde egitimlerini tamamlarlar.

Kariyer Gelisim ve Ogrenci Destek Birimi, IME Programu ile, ESTU’lii 6grencilerin istihdam
oranlarini artirmayi, onlara ekonomik anlamda katki saglamay1 ve nitelikli egitimle kariyer

olanaklarmin artirilmasini hedeflemektedir.
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Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi, Porsuk Meslek Yiiksekokulu yoneticilerinin
destegiyle, Isletmede Mesleki Egitim (IME) Programina, Ford Otomotiv Sanayi A.S. (Ford
Otosan) ve Haier Europe ile baglatmistir. Programdan Porsuk Meslek Yiiksekokulu III. yarty1l
ve IV. yarry1l 6grencileri faydalanabilecektir. Programlara ilk donemde, toplam 51 Ogrenci

kabul edilmistir.

IME isbirligi kapsaminda 2022-2023 yili Giiz dénemine ait uygulamali egitim programlari

tablo 13 de verilmistir.

Tablo 13. IMG 2022-2023 Giiz dénemi Programi

Firma Programlar f)Qrenci Sayisi

Bilgisayar Programciligi,

Ford Otomotiv Sanayi A.S. (Ford Otosan) 30

Elektrik Enerjisi Uretim,

[letim ve Dagitimi, Mekatronik,

Haier Europe 21

Makine Resim Konstriiksiyonu

Eskisehir Teknik Universitesi isletmede Mesleki Egitim (IME) isbirligi protokoliinii Ford
Otomotiv Sanayi A.S. (Ford Otosan) ile 21 Kasim 2023 , Haier Europe ile 10 Kasim 2023

tarihlerinde imzalanmustur.

Sekil 16. Mesleki Egitim (IME) Isbirligi Protokol Etkinlikleri

34



* ESKISEHIR TEKNiK ONIVERSITESI

%’ Kariyver Gelisimi ve Odrenci
Destek Birimi

3 - Akademi Programlar1 Koordinatorliigii

Eskisehir Teknik Universitesi Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi tarafindan
diizenlenen ve {niversitemiz oOgrencilerine sektorel deneyimler kazandirmayi, kariyer
gelisimlerine katki saglamay1 hedefleyen Akademi Programlari, 2019 yilindan bu yana

ogrencilerimizle sektor temsilcilerini bir araya getirmektedir.

2023 yilinda, ESTU Akademi programlarina toplamda 1878 dgrenci basvurusu alinmustir.
2022 yilina gore basvuru sayisindaki artist %71 oraninda tespit edilirken yil iginde
programlara kabul alan O6grenci sayist 946’ya ulasmis, yapilan memnuniyet analizlerinde

taraflarin memnuniyeti %90 oraninin listiinde tespit edilmistir.
ESTU-ICI Akademi Programi 2022-2023 Akademik Yili Bahar Doénemi

2022-2023 Akademik Yili icin tek seferde sadece Giiz Donemi baslangicinda program igin
bagvurular alinmis olup bahar doneminde de kabul alan 6grenciler ile birlikte devam etmistir.
Sekil 17°de verilen afis ile duyuru yapilarak 73 6grenci bagvuru yapmisg ve 72 6grenci kabul
edilmistir. 17 Mart 2023 tarihinden itibaren Tablo 14’te detaylar1 verilen bahar dénemi
¢evrimigi egitimlerine baglanmistir. Egitim sonunda bahar donemi i¢in 23 6grencimiz sertifika

almaya hak kazanmigstir.
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Tablo 14. ESTU-ICI Akademi Programi 2022-2023 Bahar Dénemi Programi

No Seminer Konusu Konusmaci Siire Tarih

1 Uzaktan Egitim | Cengiz Hakan | 60 17.03.2023
Teknolojileri AYDIN

2 Fikrimi Nasil | Baris GUNAYDIN 60 24.03.2023
Koruyacagim? Fikri
ve Miilkiyet Haklar:

3 Sanayide AR-GE | Duygu 60 31.03.2023
Merkezleri YALNIZOGLU

4 Dijital Déniisiimden | Cem ULGER 60 28.04.2023
Yapay Zekaya
Uzanab Yol

5 AR-GE ve Girisim | Ayla YONTEM 60 12.05.2023
Ekosisteminde
Tesvik Sistemleri

6 Giyilebilir Gokhan Bursoy 60 26.05.2023
Teknolojiler

7 Cografi Semra Gilinay | 60 02.06.2023
Zenginliklerimizin AKTAS
Farkinda miy1z?

8 IClday Proje Etkinlgi Tim giin 06.05.2023
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PROGRAMA SADECE 3, SINIF ODGREMCILER] BASVURARBILIR,

Sekil 17. ESTU-ICI Akademi Programi 2022-2023 Bahar Dénemi Afisi
ESTU-ICI Akademi Program 2023-2024 Akademik Yih Giiz Dénemi

ESTU-ICI Akademi Programi Giiz Dénemi i¢in 25 Ekim 2023 tarihinde bir tanitim toplantisi
gerceklestirilmis olup akabinde Sekil 18’de verilen afis duyurusu ile bir hafta boyunca
bagvurular alinarak, 56 6grenci basvuru yapmis ve 54 6grenci kabul edilmistir. 4 Kasim 2023
tarthinden itibaren Tablo 15°de detaylar1 verilen egitimler online ve ylizylize olarak

baslamistir.
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ESTU - ICI AKADEMI

2023-2024 Giz Donemi Programlan

SASLIYOR

Sekil 18. ESTU-ICI Akademi Programi 2023-2024 Giiz Dénemi Afisi
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Tablo 15. ESTU-ICI Akademi Programi 2023-2024 Giiz Dénemi egitimleri katilimer sayilari

Tarih Egitim Egitmen Katilmci
Sayisi
Universite Hayat, Bitise Yaklasirken Kenan ISIK
04.11.2023 38
Bilim Tarihi ve Bilimsel Etik Ahmet CABUK

Endiistride Dijital Doniisiim, Neredeyiz, Nereye

Gidiyor? Giircan BANGER
29.11.2023 44
Fikrimi Nasil Koruyacagim? Fikri Miilkiyet | Baris GUNAYDIN
Haklar
02.12.2023 | Dijital Pazarlama Umur Gékhan CICEK 37
20.12.2023 | Kursal ve Ekonomi, Yeni Koyler, Yeni Yasamlar Hakan CALISKAN 39

Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Kiiresel Amaglar, | Aybiike CALISKAN
Diinya ve Biz

ESTU-VITRA Akademi Programi 2022-2023 Akademik Yih Bahar Dénemi

Program i¢in bagvurular 30 Mart - 07 Nisan 2023 tarihleri arasinda Sekil 19°da verilen afis
duyurusu ile alinmis, 158 Ogrenci basvuru yapmistir. Firmanin talebi ve birimimizin de
olumlu gériisii ile program 113 kisilik bir simf ile devam etmistir. Ilgili dénem egitimleri

Tablo 16°da sunulmustur. 30 6grenci sertifika almaya hak kazanmistir.
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VitrA ..

Kariyerinin ilk adimlarina
ESTU-VitrA Akademi ile
geliserek basla!

ESTU'de ilgili bélimlerde &nlisans 6grencisiysen/lisans

3. ve 4.sinifta okuyorsan, yiiksek lisans veya doktora
yapiyorsan, seramik sektoriind yakindan tammak, merak
ettiklerini 6grenmek ve gelecegini simdiden
sekillendirmek istivorsan 10 Nisan'da baslayacak

ESTU - VitrA Akademi tam sana gore!

itk adim _ Sirpriz
Vakg Similasyonlari 6dulld hafta
g S © GOk dana

calismalari fazlasi...

Sinirll kontenjanda
yerini ayirmak igin Son

hemen basvur. baswvyry tarihi
'san Cumgy

Sekil 19. ESTU-VITRA Akademi Programi 2022-2023 Bahar Dénemi Afisi

Tablo 16. ESTU-VITRA Akademi Programi 2022-2023 Bahar Egitimleri

Tarih Saat Seminer

10.04.23 14:00-16:00 Odiillii Siirpriz Hafta-Cekilis
17.04.23 14:00-16:00 Se¢cme Yerlestirme Siiregleri
24.04.23 14:00-16:00 Inovasyon
01.05.23 14:00-16:00 Cevik Proje Yaklasim1 & Agile
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08.05.23 14:00-16:00 Siirdiirtilebilirlik

15.05.23 14:00-16:00 Dijital Doniigiim

22.05.23 14:00-16:00 World Coffee

29.05.23 14:00-16:00 Kariyere ilk Adim&Miilakat Simiilasyonlari

ESTU-VITRA Akademi Program 2023-2024 Akademik Yili Giiz Dénemi

ESTU-VITRA Akademi Programi igin basvurular 19-24 Ekim tarihleri arasinda Sekil 19°da
verilen afis duyurusu ile alinmig, 64 6grenci basvuru yapmis ve 61 6grenci kabul edilmistir.
27 Ekim 2023 tarihinden itibaren Tablo 17°de detaylari verilen egitimler yiiz yiize
stirdiiriilmiistiir. Giiz donemi programi 22 Aralik tarihinde gergeklestirilen Teknik Gezi ile
sona ermistir.

VikrA <%

Fmee e sy

Sektore ilk adimlarini
VitrA ile atmaya ne dersin?

T ke cha baplapeca EETL] - Worh Avsriers’sn pammangs javisd §

Tari Sorrvire Horprac:

ard T Bagvury [
iy i 304 #in

24 Ehin

Sekil 20. ESTU-VITRA Akademi Programi 2023-2024 Giiz Dénemi Afisi
Tablo 17. ESTU-VITRA Akademi Programi 2023-2024 Giiz Dénemi egitimleri

41



* ESKISEHIR TEKNiK ONIVERSITESI

%’ Kariyer Gelisimi ve Ogrenci
Destek Birimi

ESTU-VitrA Akademi 2022-2023 Akademik Yili Programi

Tarih Saat Konugmaci Seminer

27.10.2023 10:00-12:00 Ebru Girakman Eczacibasi’nda Yasa Tanitim Sunumu &
Camur-Sir Uretimi-SSG

03.11.2023 10:00-12:00 Utku Goren Tasarim Uygulama-SSG

10.11.2023 10:00-12:00 Ozel Davutoglu Seramik’te Uretim Prosesleri-

Sekillendirme& Kalip Uretimi - Sirlama &

Firinlar

17.11.2023 10:00-12:00 iK Ekipleri Odiilli Marshmallow Challenge & Miilakat
Simulasyonu

24.11.2023 10:00-12:00 Gagatay Atak Teknik-Armatir&GR

01.12.2023 10:00-12:00 Murat Kuguker Armatir-Dokim

Mekanik&Kaplama&Zimpara-Polisaj

08.12.2023 10:00-12:00 Deniz Ozgec VitrA’da Kalite Suregleri

42




* ESKISEHIR TEKNiK ONIVERSITESI

%’ Kariyver Gelisimi ve Odrenci
Destek Birimi

ESTU-BASARSOFT Akademi

Universitemiz ile Basarsoft Bilgi Teknolojileri A.S. arasinda 5 Mart 2021 tarihinde imzalanan

protokol ile hayata gecirilmistir. Egitim icerigi Tablo 18’de sunulmustur.

Tablo 18. ESTU-BASARSOFT Akademi Egitim Igerigi

CBS Nedir?
Koordinatlandurma-Sayisallasturma
1. Modul Tablo Yapisi

CBS Temel Seviye [Sorgu ve Etiket Islemleri

Farkl Veri Formatlar ile Calisma

Tematik Harita Olusturma ve Ciktu Islemleri

Enterpolasyon Metotlarl ve Yizey Modelleme

Raster, Veri Islemleri (Kesme, birlestirme, donistirme vb.)

2. M_Odm Uydu Goriintllerinde NDVI ve NDW!I Analizleri
CBS lleri Seviye

Sicakhik ve Yagus Haritalari, Contour Olusturma

Egim, Baki Haritalari Olusturma

Yer Secimi Analizi

ESTU-BASARSOFT Akademi Programi 2022-2023 Akademik Yih Bahar Dénemi

Universitemiz ile Basarsoft Bilgi Teknolojileri A.S. arasinda 5 Mart 2021 tarihinde imzalanan
protokol ile hayata gecen ESTU-BASARSOFT Akademi programi 9 Nisan 2021 tarihinde
baslamistir.  Program iki modiilden olusmustur ve devam sarti  aranmistir.
ESTU-BASARSOFT Akademi programmnin Egitim Igerigi Tablo 18’de verilmistir. Secili
bolim ve programlarda 6grenim goéren On lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora
ogrencilerinin bagvurular1 kabul edilmistir. Sekil 21°de sunulan afis ile duyuruya cikilmstir.
60 bagvuru alinmistir. Program sonunda ise 18 6grenci birinci modiil i¢in Basar1 sertifikasi, 42
ogrencimiz ise Katilim sertifikas1 almaya hak kazanmistir. 10 6grenci ise ikinci modiil i¢in

Basar sertifikasi, 49 6grencimiz ise Katilim sertifikas1 almaya hak kazanmastir.
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ESTU-BASARSOFT AKADEMI PROGRAMI ECITIM ICERIGI

Swa Maodiil Konular Sare

THafia 6001700
;a:ﬁh: 1. Modil 3 i imia- Sayisa lagtims :%};%
&Hafta c%x'lg'fwg's'mm:‘ v v Stiket e 6001700
SHafta i e Farkh ari atlan s Calgma WBO0I700
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Sekil 21. ESTU-BASARSOFT Akademi Programi 2022-2023 Bahar Dénemi Afisi

ESTU-BASARSOFT Akademi Programi 2023-2024 Akademik Yih Giiz Dénemi

Universitemiz ile Basarsoft Bilgi Teknolojileri A.S. arasinda 5 Mart 2021 tarihinde imzalanan
protokol ile hayata gecen ESTU-BASARSOFT Akademi programi 9 Nisan 2021 tarihinde
baglamistir.  Program iki modiilden olusmustur ve devam sarti  aranmistir.
ESTU-BASARSOFT Akademi programinin Egitim Igerigi Tablo 19°da verilmistir. Secili
boliim ve programlarda 6grenim goéren On lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora

Ogrencilerinin bagvurular1 kabul edilmistir. Sekil 22°de sunulan afis ile duyuruya c¢ikilmistir.
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55 bagvuru alinmistir. Program sonunda ise 23 6grenci birinci modiil i¢in Basari sertifikasi, 32
Ogrencimiz ise Katilim sertifikas1 almaya hak kazanmistir. 2. Modil i¢in Sertifikasyon
islemleri devam etmektedir.

W Sor Bagw,
<« 9 Ekim 2073 | ~§ basarsoft
T .(: 1700 | A

ESTU-BASARSOFT AKADEMI iLE
COGRAFI BiLGi SiISTEMLERINI
OGRENMEYE NE DERSINiz?

Sekil 22. ESTU-BASARSOFT Akademi Programi 2023-2024 Giiz Dénemi Afisi

Tablo 19: ESTU-BASARSOFT Akademi Programi Egitim Igerigi

02.03.2023 16:00-18:00 Kesici Takimlar
09.03.2023 16:00-18:00 Zarfin I¢i Tamam, Dis1 Hazir mi1? (Ozgecmis
Hazirlama)
16.03.2023 16:00-18:00 IK Gériismesi Kapida Siz Hazir Mismiz?
23.03.2023 16:00-18:00 Beni bir sen anladin, sende yanlis anladmn. (Etkili
Tletigim)
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30.03.2023 16:00-18:00 AS9100 Havacilikta Kalite Yonetim Sistemi
06.04.2023 16:00-18:00 Etkili Zaman Y 6netimi
15.04.2023 16:00-18:00 FOD (Yabancit Madde Hasar1) Egitimi
20.04.2023 16:00-18:00 Metod Miihendisi Nasil Olunur?
27.04.2023 16:00-18:00 Kimyasal Laboratuvarlar1 Sanayide Nerede?
04.05.2023 16:00-18:00 Metalurji Laboratuvarlari Sanayide Nerede?
11.05.2023 16:00-18:00 Kalite Miihendisi Nasil Olunur?
18.05.2023 16:00-18:00 Proses Planlama Miihendisi Nasil Olunur?
25.05.2023 16:00-18:00 Sunum Becerileri

22.06.2023 Teknik Gezi

ESTU-ALP HAVACILIK 2022-2023 Akademik Programi 2022-2023 Yih Bahar Dénemi

Estii-Alp Havacilik akademi programinin 2022-2023 Bahar Déneminde Tablo 20’de verilen
egitimler uygulanmistir. Egimlerin tamami ¢evrimigi olarak verilmistir. Programin sonunda 27

ogrenci sertifika almaya hak kazanmustir. Tablo 20°de. ESTU-ALP HAVACILIK Akademi

Programinin 2022-2023 Bahar Doéneminde verilen egitimler
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4ALP

HAVACILIK

ESTU-ALP HAVACILIK AKADEMI
2022-2023 AKADEMIK YILI BAHAR DONEMI
KATILIM SERTIFIKASI

Sayin
;‘1' r?:/ﬁ' o

Eskigehir Teknik Universitesinde 2022-2027 Akademik il Bahar Ddneminde gergekiegtitilen ve azafida igeridy venlen
ESTU-ALF HAVACILIK AKADEMI egitimier ine gerekll katvimi salayaak bu beigeyi almaya hak kazan migr

Sekil 24. ESTU-ALP HAVACILIK Akademi Programi 2022-2023 Bahar Déneminde diizenlenen teknik gezi
fotografi
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ESTU-ALP HAVACILIK Akademi Programi 2023-2024 Akademik Yih Giiz Dénemi

Program i¢in bagvurular 20-27 Ekim tarihleri arasinda Sekil 25°de verilen afis duyurusu ile
alinmig, 214 6grenci bagvuru yapmistir ve 52 6grencimiz kabul edilmistir. 3 Kasim 2023
tarihinden itibaren Tablo 20’de detaylar1 verilen egitimlere yiiz ylize baslanmais, giiz donemi

programi1 5 Ocak 2024 tarihinde gerceklestirilen Teknik Gezi etkinligi ile sona ermistir.

;'/“/R"

91 HAVACILIK ‘ ¢
ESTU-ALP HAVACILIK AKADEMI
2023-2024

GUZ DONEMI [
EGITIM PROGRAMI

BASLIYOR

Alp Hivacslik profesysnelledinin anlatimogla
havaciik sektdrundokl galipmalan d4mnecek, Eginmi
bgin temelinl kavrayacak. sektore baglangigta
size iz kazanduacak farkl getenehierinici

qeligtirme firsats bulacaknmiz,

LER

............

W gamar QOO | stwmvecin

Sekil 25. ESTU-ALP HAVACILIK Akademi Programi 2023-2024 Giiz Donemi Afisi
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Tablo 20. ESTU-ALP HAVACILIK Akademi Programi 2023-2024 Giiz Dénemi egitimleri katilimei sayilari

Tarih Egitim Egitmen Katilimei Sayisi

03.11.2023 Problem C6zme Teknikleri Birsen ERTUGRUL 41
Egitimi

10.11.2023 Olgii Aletlerinin Kullanimi Savas TURELI 39

01.12.2023 Yalin imalat Nedir? Nese Bera CERAN 32

08.12.2023 Geometrik Olciilendirme ve Savas TURELI 38
Toleranslar Egitimi

15.12.2023 Metallerde Korozyon Direnci Bur¢in CAN 38

22.12.2023 Temel Talash imalat Egitimi Ercan UYSAL 33

29.12.2023 Kimyasal Ozel Proseslerin Proses | Cigdem BALCIN YENER 31
Kontrolii

ESTU-NETCAD Akademi Program 2022-2023 Akademik Yih Bahar Dénemi

Program i¢in bagvurular Sekil 26’da verilen afis duyurusu ile alinmis, 95 6grenci basvuru
yapmis ve kabul edilmistir. 1 Mart 2023 tarihinden itibaren Tablo 21°te detaylar1 verilen
egitimlere online olarak baglanmistir ve gergeklestirilen biitlin egitimlerin kayitlart 6grencilere
iletilmistir. Program sonunda birinci ve ikinci modiil i¢in 26 6grenci Basari sertifikasi, 16

ogrencimiz ise Katilim sertifikas1 almaya hak kazanmistir. 3. Modiil gergeklestirilmemistir.
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Sekil 26. ESTU-NETCAD Akademi Programi 2022-2023 Bahar Dénemi Afisi

Tablo 21. ESTU- NETCAD Akademi Programi 2022-2023 Bahar Dénemi egitimleri

1. Modiil
Temel NETCAD NETSAR
GIS Yazilim Egitimi

Genel Kavramlar ve Projeye Girig

Raster iglemleri

Netcad Arayuzleri ve Uygulama Menisi i§|em|eri;
Proje ag, ekle, kaxdet.gonder ve proje ozellikleri
Katman ve Referans Yoneticisi islemleri

Veri Dlizenleme ve Sorgulama glemleri; Sil, kaydir,
edit, bicim boya, obje 6zellikleri sorgusu ve
yetenekleri, XYS sorgulama, alan sorgulama ve
uzunluk sorgulari

2. Modiil

Cografi Bilgi Sistemleri
Proje Tabanh Uygulama
Egitimi

CBS Proje Althik Verilerinin Hazirlanmasi; Projeksiyon
Tanimlama, Cografi Referanslama, Online Haritalar ve
WMS/WES Servisleri

CBS Proje Kavramsal ve Fiziksel Veri Tabani
Tasariminin Olusturulmasi

CBS Proje Veri Uretimi ve Veri Diizenleme islemleri
Farkli Formatlarn CBS Projelerinde Kullanimi

Proje Yonetim i§|em|eri; Tematik Haritalama, Etiket
ve Sembeleit, Basit Sorgulama, SQL Sorgulama,
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Geocodine, GeoRSS ve Raporlama islemleri

CBS Temel Mekansal Analizler; EGim, Baki, Yiikseklik,
Rolyef, Tampon Analizleri

CBS Mekansal Kara Destek Haritalarinin
Olusturulmasi 1

CBS Mekansal, Karar Destek Haritalarinin
Olusturulmasi 2

Proje Ciktilarinin Olugturulmasi (Layout) Cikt
Tasarimi, Paftalama, Lejand iglemleri

ESTU-NETCAD Akademi Programi 2023-2024 Akademik Yih Giiz Dénemi

Program i¢in bagvurular Sekil 40’da verilen afis duyurusu ile alinmis, 95 6grenci basvuru
yapmis ve kabul edilmistir. 1 Mart 2023 tarihinden itibaren Tablo 22’de detaylar1 verilen
egitimlere online olarak baslanmistir ve gergeklestirilen biitiin egitimlerin kayitlar1 6grencilere
iletilmistir.Program sonunda 10 &6grenci Basari sertifikasi, 16 Ogrencimiz ise Katilim

sertifikas1 almaya hak kazanmistir.

Tablo 22. ESTU- NETCAD Akademi Programi 2023-2024 Giiz Dénemi egitimleri

Gene Kavramlar ve Projeye Girig

Baster Islemleri

Netcad Araytzleri ve Uygulama Mendisu iglemleri
Proje ac, ekle, kaydet, gonder ve proje ozellikleri
Katman ve Referans Yoneticisi iglemleri

Veri Uretme iglemleri

Ver Diizenleme iglemleri

Temel NETCAD NETSAR |Sorgulama iglemleri

GIS Yazilim EQitimi CBS Temel Mekansal Analizler; E§im, Baki, Yikseklik,
Roélyef, Tampon Analizleri

CBS Mekansal Karar Destek Haritalarnin
Olusgturulmasi 1

CBS Mekansal Kara Destek Haritalarnin
Olusturulmasi 2

Proje Ciktilarinin Olusturulmasi (Layout) Cikti

Tasarimi, Paftalama, Lejand iglemleri
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ESTU-NETCAD AKADEMI BASLIYOR!
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Sekil 27. ESTU-NETCAD Akademi Progranmi 2023-2024 Giiz Dénemi Afisi

ESTU-TEKNOTAM Akademi Programi 2022-2023 Akademik Yih Bahar Doénemi

2022-2023 Akademik Yili Giliz Dénemi baslangicinda program i¢in bagvurular alinmig olup
kabul alan 6grenciler ile birlikte Gliz Donemi programinin tamamlanmasinin ardindan Bahar
Donemi programina devam edilmistir. Program i¢in basvurular Sekil 27°de verilen afis
duyurusu ile alinmis, 54 6grenci basvuru yapmis ve kabul edilmistir. 8 Mart 2023 tarihinden
itibaren Tablo 23’de detaylar1 verilen egitimlere ¢evrimig¢i olarak baglanmistir. Program

sonunda 8 dgrenci katilim sertifikas1 almaya hak kazanmistir.
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Sekil 28. ESTU-TEKNOTAM Akademi Programi 2022-2023 Bahar Donemi Afisi

Kariyer Gelisimi ve Ogrenci

Destek Birimi

ESTU-TEKNOTAM AKADEMI

2022-2023 GUZ-BAHAR DONEMI
BASLIYOR!

YENI CAGIN TEKNOLOJISIYLE

GELECEGINIZi

KODLAYIN!

teknotam

Tablo 23. ESTU- TEKNOTAM Akademi Programi 2022-2023 Bahar Donemi Egitimleri

Tarih Saat Egitim Egitmen

08.03.2023 | 16.00-18.00 | Processes - IPC Yavuz AKSAN
15.03.2023 | 16.00-18.00 | Sockets Yavuz AKSAN
22.03.2023 | 16.00-18.00 | Veri Dagitimi ve Iletisimi (KAFKA) | Yavuz AKSAN
05.04.2023 [ 16.00-18.00 [ Temel Veri Taban1 Uygulamalari Yavuz AKSAN
26.04.2023 | 16.00-18.00 | Goriintii Isleme Salih Cem ESENER
10.05.2023 | 16.00-18.00 | Yapay Zekaya Giris Salih Cem ESENER
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ESTU-TEKNOTAM Akademi Programi 2023-2024 Akademik Y1l Giiz Dénemi

Program i¢in basvurular Sekil 29’da verilen afis duyurusu ile alinmis, 49 6grenci basvuru

yapmis ve kabul edilmistir.

31 Ekim 2023 tarihinden itibaren Tablo 24’de detaylar1 verilen

egitimlere baglanmig ve Giiz Donemi programi 2 Ocak 2024 tarihi itibariyle sona ermistir.

2023-2024 AKADEMIK YILI 6UZ DONEMI
ESTU - TEKMIOTAM AKADEMI
BASLIYOR!

Sekil 29. ESTU-TEKNOTAM Akademi Programi 2023-2024 Giiz Donemi Afisi

Tablo 24. ESTU- TEKNOTAM Akademi Programi 2023-2024 Giiz Dénemi Egitimleri

Tarih Saat Egitim Egitmen

31.10.2023 | 16.00-18.00 | Akademi Programi Baslangi¢ Ali Adil UNLUKAL
Konusmasi

07.11.2023 | 16.00-18.00 | Mobil Programlamaya Giris Hakan Hasan SEYHAN

28.11.2023 | 16.00-18.00 | C/C++ Programlama Esra DOGMAZ

05.12.2023 | 16.00-18.00 | C/C++ Programlama Esra DOGMAZ

12.12.2023 | 16.00-18.00 | Cloud Computing Mertcan KURT

19.12.2023 | 16.00-18.00 | Yapay Zekanin Matematigi Ali Unal UNLUKAL

26.12.2023 | 16.00-18.00 | Yapay Zekaya Giris Salih Cem ESENER

02.01.2024 | 16.00-18.00 | Python - Processes, Threads Mehmet Ali YAS
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ESTU-FORD OTOSAN Akademi Programi 2022-2023 Bahar Donemi

202-2023 Bahar doneminde Tablo 25°te verilen egitimler program kapsaminda

Ogrencilere verilmistir.

Tablo 25. 2021-2022 Bahar doneminde 6grencilere verilen egitimler.

Tarih Saat Egitim
10.03.2023 13:00 — 16:00 6 Sigma Egitimi ( Proje Uygulama )
17.03.2023 13:00 — 16:00 6 Sigma Egitimi ( Proje degerlendirme
)
24.03.2023 13:00 — 16:00 CATIA VS5 Egitimi
31.03.2023 13:00 — 16:00 CATIA VS5 Egitimi
14.04.2023 13:00 — 16:00 CATIA VS5 Egitimi

Programini sonunda 6 6grenci katilim sertifikast almaya hak kazanmistir. 2022-2023 bahar
doneminde tiniversitelerde, egitim dgretim faaliyetlerinin uzaktan ytiriitiilmesi sebebiyle bu

akademi kapsaminda yapilan egitimler de ¢evrimici ortamda gergeklestirilmistir.

ESTU-ECZACIBASI TechYouth School Akademi Program 2023-2024 Akademik Yih

Giiz Donemi

Program i¢in bagvurular Sekil 30°da verilen afis duyurusu ile alinmig, 118 6grencinin
basvurusu kabul edilmistir. 2 Kasim 2023 tarihinden itibaren Tablo 26’de detaylar1 verilen

egitimlere baglanmig ve Giiz Donemi programi 28 Aralik 2024 tarihi itibariyle sona ermistir.
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ESTU ve Eczacibasi Toplulugu is birligi ile
Gelecegin Teknoloji Kahramanlan,

Eczocibasi

»
TechYouth
School'dal
Kariyerini Bilgi Teknolojileri ala ekillendirmek isteyen
teknoloji tutkunu ge dikkatine!
Eczacibasi TechYout ol tam sana gé

Eskisehir Teknik Universi FEn:
2023-2024 gz déneminde hibrit
simdi basw
editim programa katil, gele

i
nolojl kahramam ol!

EGITIM PROGRAMI

Sekil 30. ESTU- ECZACIBASI Tech Youth School Akademi Programi 2023-2024 Giiz Dénemi Afisi

Tablo 26. ESTU- ECZACIBASI Tech Youth School Akademi Programi 2023-2024 Giiz Dénemi Egitimleri

Akademi Egitmen 1 Egitmen 2 Egitim Siire Yiiz yiize
Program Tarihi (dk) Saat /Online
Modiil 1
Veri Farkindahg Burak 16:00-
Sendogdu 2.Kas 120 18:00 Ylz ylize
Al Farkindaligi Ezgi Paket Ece Ozbilen 16:00-
9.Kas 120 18:00 Yiz yize
Modiil 2
Siber Glivenlik Ersin Uslu Nazh
Gurses 16:00-
Sirali 16.Kas 90 17:30 Yz ylze
Bulut Servisleri Burak Bas Burak 17:45-
Girig Gllerce 16.Kas 75 19:00 Yuz yuze
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Altyapi Servisleri Adnan Kafali 16:00-
Girig 23.Kas 90 17:30 Yuz yuze
Modiil 3
RPA Tuggce Merve 16:00-
Tekiner Batiglicu 30.Kas 90 17:30 Ylz ylze
ERP Esra Cetin Merve 17:45-
Kerse 30.Kas 75 19:00 Ylz ylze
10T Murat Tahir Ciftgi 16:00-
Meydan 7.Ara 90 17:30 Yiz ylze
Modiil 4
Dijital DOnlisiim Dorukhan Utku 16:00-
Aksoy Erdodan 14.Ara 90 17:30 Ylz ylze
Proje Yonetimi Tuba Geng Merve
Bozkurt Kerse
Cigdem 16:00-
Ozer Yilmaz 21.Ara 90 17:30 Yiz yize
is hayatina giris Buse Glnseli
101 Kasimbeyli Simerli 17:45-
Oksiiz 21.Ara 75 19:00 Yuz yuze
inovasyon ve Yonetim Ekibi Online

Girigimcilik
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Eldaloft i

ESTU - ELDASOFT
YAZILIMCI YETISTIRME AKADEMiISi
BASLIYOR!

& AYDA SIFIRDAN YAZILIMC) OLMA FIRSATINI KACIRMA!

Tanitim toplantilar:

18 Arahik Pazartesi 11130 ESTO kiltes) MDO16 nolu Amil
18 Aralik Pazarie eminer Salonu

Sekil 31. ESTU-ELDASOFT Yazilime1 Yetistirme Akademisi tanitim toplantisi.

ESTU-ELDASOFT Yazilima Yetistirme Akademisi Kurulusu

ELDASOFT ile 14.11.2023 tarihinde imzalanan protokolle hayata gecen ESTU-ELDASOFT
Yazilimer  Yetistirme Akademisi, oOzellikle temel bilimler alanindaki &grencileri
hedeflemektedir. Akademinin duyurusu Sekil 31°de verilen gorselle yapilmistir. 15 Ocak
2024 tarihine kadar 6grenci kabulii devam etmektedir. Ayrica akademinin genis kitlelere
duyurulmasi adina 18 Aralik 2023 pazartesi giinii saat 11.30’da Fen Fakiiltesinde ve ayni giin
saat 14.30’da Rektorlik Binast Seminer Salonunda o&grencilere yonelik tanitim toplantisi

diizenlenmistir.
ESTU-Haier Europe Akademi Programimin Kurulusu ve 2023-2024 Giiz Dénemi

Haier Europe ile ESTU arasinda imzalanan isbirligi protokolii ile hayata gecen ESTU-Haier
Europe Akademi 2023-2024 Giiz Déneminde baslamistir. Ogrencilerimiz, program boyunca
Haier profesyonelleriyle Beyaz Esya sektoriindeki faaliyetleri taniyacak ve son gelismeleri
takip etme imkani yakalamiglardir. 18.10.2023 Carsamba giinii saat 13:00°da “Haier Europe
Sirket Tanitim1” etkinligi ile baslayan programa, 98 6grenci bagvurmus ve 47’si programa

kabul edilmistir. Tablo 27°de verilen egitimlerin tamamu yiiz yiize olarak gergeklestirilmistir.
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Tablo 27. ESTU-Haier Europe Akademi 2023-2024 Akademik Y1li Giiz Dénemi Egitim Programi

Tarih Saat Seminer

18.10.2023 13:00-15:00 Haier Europe Sirket Tanitim1
25.10.2023 13:00-15:00 Lojistik Yonetimi

1.11.2023 13:00-15:00 Diisiik Maliyetli Otomasyon
8.11.2023 13:00-15:00 APQP ve Kalite Yaklasimi
29.11.2023 13:00-15:00 Dijital Giivenlik

6.12.2023 13:00-15:00 Fabrika Gezisi

13.12.2023 13:00-15:00 Kai-zen

20.12.2023 13:00-15:00 Kalip Miihendisligi
27.12.2023 13:00-15:00 Proje Yonetimi

3.01.2023 13:00-15:00 Insan Kaynaklarinda Dijitalizasyon ve

Yaka
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IS’TE ESTU Seminer Serisi

v‘,“: TUGIAD {,. ESHIHEFN TERMIR UMV TES

IS'TE EST%

IS HAYATINA
HﬂZ_]HLIK EGITI MI

1 A M

BATLANGIT 20 RATI, SO0 RATVVRL 19 KATM,

& HAT TaLm D&

R FERSEMEE 34 80 - 10253 KRAT I
.y

J‘!r

PROGRAMA er:lLum SINFLARDAN u.a,.mu.l ummum BASVURU IGhN
o Ly

Sekil 32. IS’TE ESTU Seminer Serisi Tanitim afisi

TUGIAD Eskisehir Sube ve Eskisehir Teknik Universitesi Isbirligi ile IS’TE ESTU bashig: ile
2023-2024 Akademik yili giiz doneminde bir Is ve Sosyal Girisimcilik Seminer serisi
diizenlenmistir. Program kapsaminda is insanlarinin anlatimlart ile girisimcilik kiilttirii
incelenecek, girisimcilik, is bagvurusu yapmak, yeni bir beceri edinmek, biriyle tanismay1
hedeflemek, bagkalarini bir fikre ikna etmek gibi hayatin i¢indeki bir¢ok siire¢ incelenerek
“girisimin yeni tanim1” yapilmistir Ogrencilerin girisim yetenekleriyle, is girisimciligi
kavramlarmin gelismesi amaciyla olusturulan programla aym1 zamanda Ogrencilerimize,
TUGIAD kapsaminda alanlar ile ilgili sektdrel baglantilara ulasma imkaninin taninmasi
amaglanmistir. Seminer serisine 79 6grenci bagvurmus ve basvuran 6grencilerin tamami kabul

edilmistir. Seminer serisi boyunca verilen seminer konular1 ve tarihleri asagidaki gibidir:

60



¢ ESKISEHIR TEKNiK ONIVERSITESI

(6.

Cestek Birimi

Kariyer Gelisimi ve Ogrenci

Tablo 28. IS’TE ESTU Semine Serisi Programi

Hafta Tarih Egitmen Konu
Serkan Can Zengin 21.ytizy1l Becerileri Nelerdir?
1 30.11.2023 |(Tiigiad Eskisehir Sube Baskani) (7 Survival Skills)
16:00 Serkan Can Zengin Sézlii ve Yazili Iletisim /
2 07.12.2023 | (Tigiad Eskisehir Sube Baskani) Yaraticilik ve inovasyon
Erkan GURAL Network ve Yenilik Yasam
(Kiitahya Seramik Yonetim Kurulu |Dongiisti / Fikir Yayilim
3 4.12.2023 |Baskani) Prensibi
Giirkan YILDIRIM Girisim ve Girisimcilik / Is ve
4 21.12.2023 [(Tiigiad Yonetim Kurulu Bagkani) Sosyal Girisimcilik
Girisimcilik Cesitleri: Yaratici,
Firsat, Tamamlayic1 Girisimcilik
5 28.12.2023 |Tiigiad Y&netim Kurulu Uyeleri ve Girisimcilik Kiiltiiri
Serkan Can ZENGIN SWOT Analizi ve SMART
6 04.01.2024 |(Ttgiad Eskisehir Sube Bagkani) Hedefleme

2023 Y1 Akademi Programlari Degerlendirme Toplantisi
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Sekil 33. 2023 ESTU Akademi Programlar1 Degerlendirme Toplantis1 Gérselleri

15 Aralik 2023 tarihinde ESTU Rektérliik Binasi Seminer Salonunda 2023 yili igerisinde
gerceklestirilen Akademi Programlarimin degerlendirildigi bir toplanti yapildi. Akademi
Paydaslarindan Ford Otosan Eskisehir Fabrikasi, Eczacibasi Yapr Geregleri (VitrA),Alp
Havacilik A.S., ICI Teknoloji, Basarsoft Bilgi Teknolojileri, NETCAD Yazilim, Tiirkiye Sise
ve Cam Fabrikalari, Tiirkiye Rayli Sistem Araclari Sanayi, TUGIAD Eskisehir Baskanligi,

Baycan Elektrik, Eczacibasi Holding temsilcilerinin katilim gdsterdigi toplantida, Rektor ve
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rektdr yardimcilarimizin yani sira Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi Ekibi ile
Universitemiz birim yoneticileri ve Senatdrleri de iiniversitemizi temsilen katilim gosterdiler.
Rektériimiiz Prof. Dr. Adnan Ozcan ve Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi Miidiirii
Dog. Dr. Emre Cimen’in acilis konusmalarinin ardindan Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek
Birimi Miidiir Yardime1 Ogr. Gor. Nazan Giil ve Akademi Programlar1 Koordinatdrii Ars. Gor.
Orkun Ergiithan, 2023 Akademi programlarinin degerlendirmesini igeren bir sunum
gerceklestirdiler. Ars. Gor. Burak Berber’ in temel bilimler igerikli sunumunun ardindan
sektor paydaslarinin goriis ve onerilerinin alinmasindan sonra 2023 yil1 Akademi Programlari
paydaslarina yonelik tesekkiir plaketi takdimi gergeklestirildi. Toplant1 karsilikli goriis alig

verislerinin slirdiigli kokteylin ardindan sonlandirildi.

4- Mezunlarla iliskiler ve Is Birligi Koordinatorliigii

Mezuniyet Toreni’23

3 Nisan 2023 tarihinde Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi tarafindan diizenlenen
2023 yili Mezuniyet Téreni toplantisina, Mezunlarla iliskiler ve Is Birligi Koordinatorliigii ve
Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikler Koordinatorliigli katilim saglamistir. Daha sonra Nisan,
Mayis ve Haziran aylarinda haftalik diizenlenen; Rektorliikk, Genel Sekreterlik, Kurumsal
[letisim Koordinatorliigii, Mezunlarla is Birligi ve Iletisim, Kampiis Rekreasyonu ve Saglik,
Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi’nin da bulundugu Mezuniyet’23 toplant1 serilerinde yer
alinmig, torenin diizenlenmesi ve uygulanmasinda da destek verilmistir. 11 Haziran 2023
tarihinde ESTU Stadyumunda gerceklesen Mezuniyet Toreni, akademik personelin sahaya
giris yapmasi ile baglamis, 6grencilerin sahaya giris yapmasi, proje takimlar1 ve pilotaj
dgrencimizin ugusuyla misafirleri selamlamasi, Rektor Prof. Dr. Adnan Ozcan’mn konusmasi,
eski ESTU mezununun konusmasi, derece alan 6grencilerimize hediyelerinin takdim edilmesi,
keplerin atilmasi ile devam etmis ve sanat¢i Gokce sahne almasiyla da sona ermistir. Kiiltiirel
ve Sanatsal Etkinlikler Koordinatorliigii tiim bu torenin planlamasinda, saha i¢inde ve disinda

bulunan etkinliklerin yiirtitiilmesinde aktif olarak yer alinmistir.

63



¢ ESKISEHIR TEKNiK ONIVERSITESI

%’ Kariyer Gelisimi ve Ogrenci
Destek Birimi

11 Haziran 2023
Saat: 19.00
11 Haziran 2023
Saat: 21.00
’QH e Tk

Sekil 34. Mezuniyet Toreni Afisi
2023 yili mezuniyet toreni 11 Haziran 2023 Eskisehir Teknik Universitesi Stadyumu'nda
yaklagik 1500 Ogrencinin ve ailelerinin katilimi ile toplamda 7000 kisinin katilimi ile
gergeklestirilmistir. Mezuniyet torenin hazirliklar1 sirasinda 2023 Nisan ayindan itbaren
mezuniyette gorev alan birimlerle diizenli toplantilar yapilmistir. Sekil 35°te mezun toreni
programi verilmistir. Mezuniyet toreninden 1 giin dnce dgrencilerle bir prova yapilmistir.
Toren 11 Haziran 2023 saat 17:00’de Pilav ikramu ile baslayip saat 21:00°da sanatg1 Gokge’

nin konseri ile son bulmustur.
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ESKISEHIR TEKNIK UNIVERSITESI

2022-2023 OGRETIM YILI MEZUNIYET TORENI PROGRAMI

10 Haziran 2023 Cumartesi - Mezuniyet Toreni Provasi (Ogrenciler)

16:00 Eskisehir Teknik Universitesi Stadyumu

11 Haziran 2023 Pazar
17:00-19:00 Mezuniyet Pilavi (Iki Eylul Kampusu - Stadyum Onu)

11 Haziran 2023 Pazar - Mezuniyet Toreni
18:30 Ogrencilerin stadyumun kuzey giriginde viiriiyiis diizeni almas

18:45 iki Eylul Kampusundeki Ataturk Anitina gelenk konulmasi, Saygi Durusu ve Istiklal

Marsinin okunmasi
19:00 Ogretim elemanlarinin ve égrencilerin stadyuma girigi
19:30 Stadyum igindeki torenin baglamasi
« Saygi Durusu ve Istiklal Marsinin okunmasi
« Mezun 6grenciler adina Universite birincisi 6grencinin konusmasi
e Eski bir mezunumuzun konusmasi
« Rektoriimiiz Sayin Prof Dr. Adnan OZCAN’in konugmalar
« Katilimlar halinde diger protokol konugmalan
« Boliim birincilerine ve Fakiilte/Yiiksekokul birincilerine diploma/odil takdimi
« Mezun belgelerinin takdimi
» Kep atma toreni
21:00 Konser

22:30 Kapams

Sekil 35. Mezuniyet toreni akis programi

Mezuniyet torenin tamamina ait videolara bu baglanti iizerinden erisilebilir. Mezuniyet
torenine ait bazi gorseller Sekil 36°da verilmistir.
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UNIYET PiLAVI icin
AAT 16.00'DA

SMAYA HAZIR MIYIZ?

(‘/. ESCIGEHIR TERNIN UNIVEREITES]

1 HAZIRAN 2023

Sekil 36. Mezuniyet torenine ait gorseller
Mezuniyet toreni esnasinda 2023 yil1 mezunlari ile yapilan kisa roportajlara bu baglantidan

erisilebilir.
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ESTU 2023 Mezuniyet Yilhiginin (Almanaginin) Hazirlanmasi

2023 yilinda baglatilan, igerisinde téren konugmalarinin ve mezun &grencilerimizin
isimlerinin bulundugu yillik caligmasi, Onceki yillara benzer sekilde online olarak pdf
formatinda  hazirlanmaktadir.  Caligmalar  tamamlaninca 2023  mezuniyet  yillig

mezun.eskisehir.edu.tr web sitesinden Mezun Yilliklar1 basligindan erisilebilecektir.

EstiiStore ile Ilgili Faaliyetler

2023 yilinda, personelimiz, dgrencilerimiz ve mezunlarimiz arasindaki aidiyet duygusunu
pekistirmek ve {niversitemizin marka bilinirligini artirmak amaciyla 6nemli bir adim
atilmistir. Bu kapsamda, tniversitemizin logolu iriinlerin satisin1 saglayacak bir online
magaza projesi hayata gecirilmistir. Bu proje, hem iiniversitemize maddi katki saglamakta
hem de iiniversite toplulugumuzun birbirleriyle olan baglarin1 gliglendirmekte énemli bir rol
oynamaktadir. Projemizin gerceklestirme siirecinde, KampiisGiyim firmasi ile bir dizi toplanti
yapilmis, bu toplantilarda online magazada yer alacak iiriinlerin cesitliligi, kalitesi ve
tasarimlar1 iizerinde yogunlasilmistir. Uriin yelpazemiz, ESTU logolu bardaklar, tisortler,
sweatshirtler, cantalar ve diger g¢esitli {lniversite hatira {riinlerini igermektedir. Bu
caligmalarin sonucunda {iniversitemiz ve Fuskey Tekstil Organizasyon Danigmanlik Sanayi
ve Dig Ticaret Limited Sirketi (KampiisGiyim) arasinda bir sozlesme imzalanmistir. Online
magazamiz 2024 yilimin Ocak ayinda www.estustore.com.tr adresi iizerinden hizmete
acilacaktir. Ayrica, KampiisGiyim’ in kendi web sitesinde yer alan Eskisehir Teknik

Universitesi Magazasina erigim saglanabilecektir..
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URUNLER MAGAZAMIZA

HOS GELDINIZ!

Sekil 37. KampiisStore Eskisehir Teknik Universitesi Online Magazasi Ornek Gorseli

Mezun Bilgi Sistemi Tle Tlgili Faaliyetler

Universitemizin mezunlarla siirekli ve etkin bir iletisim kurabilmesi icin gerekli olan Mezun
Bilgi Sistemi'nin gelistirilmesi amaciyla kapsamli bir aragtirma yiriitiilmistiir. Bu siirecte,
iiniversitemizin ihtiyaglarin1 ve mezunlarimizin beklentilerini en iyi sekilde karsilayacak bir
sistem tasarlamak {zere, cesitli iiniversitelerin mevcut mezun bilgi sistemleri detayli bir
sekilde incelenmistir. Farkli tiniversitelerin sistemlerindeki 6zellikler, kullanic1 deneyimleri,
veri yonetimi ve iletisim aracglar1 gibi temel unsurlar iizerinde durulmustur. Bu incelemeler
sonucunda, mezunlarimizla etkili bir iletisim kurmak, onlarin kariyer gelisimlerini
desteklemek ve mezunlar arasi ag olusturmak i¢in gerekli olan Ozellikler belirlenmistir.
Ayrica, mezunlarimizin {iniversitemizle olan baglarini giiclendirecek ve onlara siirekli katma
deger saglayacak bir platformun nasil olmasi gerektigi konusunda 6nemli bulgular elde
edilmistir. Elde edilen bu bilgiler, mezun bilgi sistemimizin tasarim ve gelistirme siirecinin
temelini olusturmus ve sistemimizin hem mezunlarimizin hem de {iniversitemizin ihtiyaglarini

karsilayacak sekilde sekillenmesini saglayacaktir.
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5- Dis Kaynakh Burslar Koordinatorliigii

ESTU 6grencilerinin faydalanabilecegi burslarin basvuru dénemleri, burs bagvuru kosullari ve
bagvuru siireci hakkinda gerekli duyurular ile 6grencilerin faydalanabilecekleri burslardan
iiniversitemizin ve Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimimizin internet sayfalariyla

birlikte resmi sosyal medya hesaplari iizerinden haberdar olmalar1 saglanmastir.
ESTU Geng Pazar Bursu

1998 Yilinda Anadolu Universitesinin ¢esitli fakiiltelerinden &gretim {iyeleri
tarafindan, “Ogrencilerle Yardimlasma ve Dayanisma Komisyonu” ad1 altinda kurulan Geng
Pazar, 2018 yilinda kurulan Eskisehir Teknik Universitesi biinyesindeki goniillii gretim
liyeleriyle bu yardimlagma faaliyetine yeniden hayat vermistir. Eskigehir Teknik
Universitesinin basta Ogrencileri olmak {izere tiim personelinin uygun fiyata alisveris
etmelerine olanak saglayan ESTU Geng¢ Pazar’in misyonu; 6gretim elemanlari, Eskisehir
halki ve esnafi tarafindan bagislanan birinci el ya da ikinci el her tiirlii giysi ve ev esyasinin
satisindan elde edilen gelir ile Ogrencilerin yemek karti, yol parasi ve diger temel
ihtiyaclarin karsilanmasidir. Bu kapsamda bagis edilen yeni/kullanilmis her tiirlii esyanin
satist Miuhendislik Fakiiltesi, Endiistri mithendisligi giris katinda her aym ilk cuma giinii
yapilmaktadir. ESTU Geng Pazar sayesinde az kullanilmis veya hi¢ kullanilmamus ikinci el
esyalarin  satigin1  gergeklestirerek elde edilen gelir Ogrencilerimize burs olarak

aktarilmaktadir.
ESTU-Eczacibasi Vitra Kadin Ogrenci Burs Koordinasyonu

Eczacibasi Vitra Kadm Ogrenci Bursu 2021-2022 egitim &gretim yilinda online olarak
baslatilmistir. 2023-2024 egitim o6gretim yilinda da bu burs devam etmektedir. Bursa
Miihendislik Fakiiltesinde 6grenim goren kadin Ogrenciler bagvurabilmektedirler. Toplanan
bagvurular Eczacibasi Vitra Insan Kaynaklari ile paylasildiktan sonra Insan Kaynaklari
Birimi’nin ¢evirimi¢i yaptig1 miilakat sonucunda burs alacak 6grenciler belirlenmistir. Burs
Ekim-Haziran aylar1 arasinda verilecektir. Yapilan degerlendirmeler sonucunda 4 kadin

Ogrencimiz burs almaya hak kazanmistir.
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Tiirk Egitim Vakfi Ogrenci Burslar1 Koordinasyonu

Tirk Egitim Vakfi (TEV) 2023 yili burs bagvurulari ilan1 Fen, Miihendislik, Spor Bilimleri ve
Havacilik ve Uzay Bilimleri, Mimarlik ve Tasarim fakiilteleri 6grencileri ile paylasilmis ve 6n
elemeyi gecen Ogrencilerimiz icin TEV bursu miilakatlart 10-11 Kasim tarihlerinde
iniversitemizde c¢evrimicgi olarak gergeklestirmistir. Dis Kaynakli Burslar Birimi'nin
organizasyonu ile olusturulan, hem Eskisehir Teknik Universitesi dgretim iiyeleri hem de
TEV yetkililerinden olusan degerlendirme komisyonunun 6n elemeyi gecen dgrenciler ile
cevirimi¢i olarak yapmis oldugu degerlendirme sonucunda burs almaya hak kazanan
ogrenciler belirlenmistir. 2023 yil1 ile birlikte toplam 6 6grencimiz Tiirk Egitim Vakfi’ndan

burs almaktadir.
YOK Destek Bursu Ogrenci Burslar1 Koordinasyonu

Yiiksek Ogretim Kurumlarindaki lisans programlarina kayith &grencilere zorunlu hazirlik
siifi ve lisans 6grenim siiresi (4 yil, ¢ift anadal programinda kayitli 6grencilere ise en fazla 5
yil) boyunca agirlikli genel not ortalamasinin yillik olarak 4 iizerinden 2,50 veya 100
iizerinden 65’in altina diismemesi sartiyla 2023 yil1 i¢in aylik 1875 TL (12 ay boyunca) YOK
Destek Bursu verilmesi igin basvuru ilan1 yaymlanmistir. YOK Bursuna bagvurular, kosullart
saglayan ogrencilerin kayitl oldugu iiniversite rektorliigiine (Ogrenci Dekanligi Ogrenim
Burslar1 Birimi) bagvurmalar ile ger¢eklesmektedir. Basvuru yapan adaylarin listesi YOK e
gonderilir ve listedeki isimler ilgili komisyonca incelenip Yiiksek Ogretim Kurulunca
ogrencinin bursu hak edip etmedigine karar verilmektedir. 2023 y1l1 ile birlikte toplamda 18

ogrencimiz YOK Destek Bursu almaktadar.
Eskisehir Sanayi Odasi ve Eskisehir Ticaret Odasi Burslar1 Koordinasyonu

2019 yilinda Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi Dis Kaynakli Burslar
Birimi’nin kurulmasi ile iiniversite sektor is birliklerimizi, 6grenim bursu ve Ogrenci
projelerine finansal destek imkanlarmi en iist seviyede tutabilmek i¢in Fen Fakiiltesi,
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi,
Spor Bilimleri Fakiiltesi, Porsuk Meslek Yiiksek Okulu, Ulastirma Meslek Yiiksek Okulu
ogrencilerimizin aktif olarak dahil olacag: isbirligi imkanlar1 konusunda istisare etmek icin
ESO ile iletisime ge¢ilmis ve ESO bilinyesindeki sirketler ile bir toplantilar

gergeklestirilmistir. Bu toplantilarda, calismaya, iiretmeye hevesli, basarili, planli ve ¢6ziim
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odakli 6grencilerimizin alanlari ile ilgili sirketlerde olasi burs olanaklari ve/veya yar1 zamanl
calisma, {iniversitemiz biinyesinde yiiriitiilen 6grenci projelerine (Insansiz Hava Araci, Giines
Arabasi, Hidroana, Roket projesi) olasi finansal destek imkanlar1 konularinda karsilikli goriis

aligverisinin yapilmistir.
Ronesans Egitim Vakfi Bursu

Ronesans Egitim Vakfi 06grenim burslart programi 2021 yili  basvurular

https://rev.org.tr/ adresinden online olarak alinmistir. Burslara Eskisehir Teknik Universitesi

Ogrencilerinin  tiim fakiilte ve bdliimlerinden basvurular kabul edilmistir. Burslar
Ekim-Haziran aylar1 arasinda 9 ay verilmek iizere aylik 2500 TL olarak belirlenmistir.
Ronesans Egitim Vakfi tarafindan yapilan degerlendirmeler sonucunda Ronesans Egitim Vakfi

Bursundan yararlanan toplam 30 6grencimiz burs almaya hak kazanmistur.

6- Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikler Koordinatorliigii

Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikler Koordinatorliigli, 2023 yili icerisinde mezuniyet toreni
ve oryantasyon senligine sahada ve arka planda destek verilmistir. Koordinatorliiglimiiziin
2024 yili hedefleri arasinda yer alan faaliyetler sunlardir: ESTU Miizik Grubu’nun tiim
ogrencilerini mezun etmis olmasi nedeniyle yeni se¢melerin diizenlenmesi, Universitemizin
resmi torenleri, mezuniyet toreni, bahar senligi ve oryantasyon senligi gibi etkinliklerde yer
alacak bir ESTU Bando’sunun kurulmasi, dgrencilerimiz, idari ve akademik personelimiz igin
sinema filmi gosterimlerinin diizenlenmesi, ayrica O0gle aralarinda miizik atdlyeleri gibi

kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerin gergeklestirilmesidir.
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IV-KURUMSAL KABILiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

Diinyanin &nde gelen {iniversitelerinde olan Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi,
iilkemizdeki devlet {iniversiteleri arasinda oncii siralarda kurulmus olmasi nedeniyle ve
ogrenci merkezli yaklasimimizin bir kanit1 olarak 6nem arz etmektedir.

Farkl1 disiplinlerden olusan ¢ok yonlii, arastirmaci ve ekip ¢alismasina yatkin bir birimdir.
Birim biinyesinde, istatistik, fen, havacilik, mimarlik ve tasarim, miizik, miihendislik ve
spor gibi farkli disiplinlerde yer alan akademisyenlerin faaliyet gostermesi, 68rencilerin
yasam becerilerini ve profesyonel hayata gecislerini destekler nitelikte etkinliklerin tiim
bilesenlerini kapsayici sekilde organize edilmesine olanak saglamaktadir.

Birim biinyesinde yer alan yeniliklere agik alt birimlerin varligi, 21. Yiizyil yetkinliklerine
sahip mezunlar yetistirilmesi noktasinda giincel gelismelerin takip edilmesini
kolaylagtirmaktadir.

Sosyal medyanin etkin kullanimi ile {iniversitenin tanmitimina Onemli katkilar
saglanmaktadir.

Kararlarin alinmasinda birimimizin kurdugu etkili iletisim siireci, giincel, yerinde ve
yonlendirici uygulamalari, iist yonetimin desteginin tam olmasi ve siireci sahiplenen alt
birim koordinatorliiklerinin destegi giiclii yonlerimizi olusturmaktadir.

ESTU Akademi programlari, dgrencileri profesyonel hayatlarina hazirlamanm yaninda
ayni zamanda sektdrden wuzmanlar ile bir araya geldikleri, kendilerini sektore
tanitabilecekleri ve kariyer planlamalar ile ilgili sorularina yanit bulabilecekleri sertifka
programlaridir. Saglanan bu egitim igerigi ve 6lgme degerlendirme siiregleri sonucunda
elde ettigi kazanimlarin 6grencilerimizin mesleki becerilerine ve donanimina dolayisiyla
kariyer hayatlarma sagladiklar1 katki kurumumuza bu anlamda Onemli bir istiinliik
saglamaktadir.

Nitelikli bireyler olarak is yasamlarmna atilmalar1 dogrultusunda katki saglayan ESTU
Akademi programlarindan sertifika alan ogrencilerimizin elde ettikleri kazanimlarin
kurumlarimna olan aidiyet duygularina yapacagi katki diger bir {istiinliik olarak sayilabilir.
MYO ogrencilerimize yonelik IME Programlar1 ilgili béliimlerimize ilgiyi yiiksek
tutacaktir.

Sektor Kampiiste Programina dahil olmamiz 6grencilerimize kariyer firsatlar1 yaratacaktir.
72



* ESKISEHIR TEKNiK ONIVERSITESI

%’ Kariyver Gelisimi ve Odrenci
Destek Birimi

e Tiirkiye’nin en biiyiik topluluklarina dahil firmalarin kampiiste ofislerinin bulunmasi
tiniversite sanayi igbirliklerini arttirmaktadir.
e Oryantasyon Giinleri ile Ilgili:
= Ogzellikle Rektér Hocamizin sdylesi cadirinda ogrencilerle birebir
sohbet ederek sorularini yanitlamasi biiyiik ilgi toplamis ve olumlu
degerlendirilmistir.
= Katilimer sayisinin iiniversitede diizenlenen diger etkinliklere ve dnceki
yillarda gerceklestirilen oryantasyon programlarina gore yiiksek oldugu
tespit edilmistir.
»  Ogrenci takimlar1 ve dgrenci kuliipleri ayni anda tiim dgrencilerle bir
araya gelme firsati bulmustur.

B-Zayifliklar

e Yurt i¢i ve yurt disgindaki {liniversitelerde faaliyet gdsteren benzer birimler ile olasi

isbirlikleri konusunda gerekli iletisimin kurulmasi yoniinde ¢alismalar baglatilmalidir.

e Ogrenci odakli bir birim olma, éncelikli hedefler arasinda yer almasina ragmen, kisitlt
mali kaynaklar sebebi ile Ogrencilerin beklentilerine karsilik vermekte sikintilar

yasanmaktadir.

e Oryantasyon, kariyer giinleri, konserler, kuliip etkinlikleri vb. i¢in ortak toplanma
alan1 veya sosyal alan yetersizligi, konferans, soylesi, “ilk ders”ler veya genis katilimli
etkinlikler icin 6grenci merkezi veya konferans salonu eksikligi sebebi ile bazi

etkinlikler yapilamamakta veya daha kii¢iik ¢apta planlanmak zorunda kalinmaktadir.

e ESTU 101 dersinin kontenjaninin ¢ok yiiksek olmasi dersin planlanmasi, yiiriitiilmesi,
yoklamanin alinmasi, sertifikalarin hazirlanmasi ve dagitilmasi hususunda zorluk

yaratmaktadir.

e Universite genelinde yapilan etkinlikler, toplantilar ve degerlendirme anketlerine gére
birim olarak Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi’nin hem 6grenciler hem de

ogretim iiyeleri tarafindan yeterince taninmadig1 tespit edilmistir.

e Birim kadrosunun oturmasi, takim i¢i koordinasyon, diger birimler ile uyum,

stireclerle yonetimi vb. durumlarda gelismeye agik olan bir birimdir.
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Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinliklerin pandemi, deprem gibi afetler nedeniyle sekteye

ugramis olmasi ve istenilen sayida etkinlik yapilamamasi.

Oryantasyon Giinleri ile Ilgili:

» Programin planlamas1 ge¢ yapilabildigi i¢in birimler stantlar1 igin
yeterince hazirlanamamuigtir.

= Ses sisteminin iyilestirilebilecegi vurgulanmistir.

= Katilimcilar yemek seceneklerinin daha fazla olmasi gerektigini
vurgulamustir.

= Baz katilimcilar konseri verecek sanat¢inin genglere daha hitap eden
bir sanatg1 olabilecegini belirtmistir.

=  Stant acan akademik ve idari birimler tanitim yapmak ve stantta gérev

almak konusunda isteksiz kalmislardir.

C-Degerlendirme

2024 Y1l Hedefleri

Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi 2024 yil1 hedefleri su sekilde siralanabilir:

1.
2.

10.

Birim web sitesinin daha etkin yonetiminin saglanmasi,

Mezunlara yonelik cevrimici portal ortaminin olusturulmast ve etkin bir sekilde
yonetilmesi,

mezun.eskisehir.edu.tr web sayfasinin aktif tutulmasi, mezunlarimizdan giincel
haberlerin ve roportajlarin oldugu igeriklerin paylasilmasina devam edilmesi,
Mezuniyet térenlerinin ayni cosku ve senlik havasinda tekrarlanmasi,

ESTU Mezunlar Dernegi olusumu igin ¢alismalarin tamamlanmasi,

Ogrencilerimizin kariyer gelisimleri acisindan baslatilan ESTU-Sektér Akademi
igbirliklerinin artirilmasi,

Yeni gelen ve aday 6grencilerimiz icin tanitim giinleri ve oryantasyon programlarina
devam edilmesi,

ESTU Miizik Grubu’na Universitemiz biinyesinde statii verilmesi,

ESTU 101 dersi islerisinin iyilestirilmesi,

Hem birimde yiiriitiilen faaliyetler hakkinda bilgi paylasiminda bulunmak hem de

ogrencilerimizin oneri ve sorunlarini dinlemek tizere 6grenci bulusmalar1 yapilmasi,
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11. I¢ ve dis kaynakl1 burslarm verilebilmesi i¢in yeni bir sistem yaklasimimin mevzuatla
uyumlu olarak olusturulmasi,
12. ESTU Sinema Giinleri gibi Kiiltiirel ve Sanatsal etkinliklerin sayisinmn arttirilmasi

planlanmaktadir.
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ILETIiSIM
Miidiir: Doc¢.Dr. Emre CIMEN
Telefon: 7330
E-Mail: ecimen(@eskisehir.edu.tr
Miidiir Yardimcist:  Ogr.Gor.llayda KARAKOSE
Telefon: 7335
E-Mail: ilaydabavram(@eskisehir.edu.tr

Miidiir Yardimcis::  Ogr.Gor.Nazan GUL

Telefon: 7332
E-Mail: nazangul@eskisehir.edu.tr

Akademi Programlar1 Koordinat6rliigii

Aras. Gor. Orkun ERGURHAN
Telefon: 7936
E-Mail: oergurhan@eskisehir.edu.tr

Mezunlarla Iletisim ve Isbirligi Birimi

Koordinator: Dr.Ogr.Uyesi Zeliha ERGUL AYDIN
Telefon: 8251
E-Mail: zergul@eskisehir.edu.tr

Oryantasyon Birimi

Koordinator: Aras. Gor. Burak BERBER
Telefon: 7897

E-Mail: burakberber@eskisehir.edu.tr
Ogrenci Etkinlikleri Birimi

Koordinator: Ogr. Goér. llayda KARAKOSE
Telefon: 7335

E-Mail: ilaydabayram@eskisehir.edu.tr

D1s Kaynakli Burslar Birimi Koordinatorligii

Koordinator: Dr.Ogr.Uyesi Duysal DEMIRBAS
Telefon: 7722
E-Mail: dtutuncu@eskisehir.edu.tr

Kariyer Gelisimi Koordinatorliigii

Koordinator: Nurcan NEFESLIOGLU
Telefon: 7095
E-Mail: nurcann(@eskisehir.edu.tr
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